MINISTERSTWO KLIMATU | SRODOWISKA
UL. WAWELSKA 52/54 00-922 WARSZAWA

DYREKTOR GENERALNA MINISTERSTWA KLIMATU | SRODOWISKA
poszukuje kandydata lub kandydatki na wyzsze stanowisko w stuzbie cywilnej

DYREKTOR/DYREKTORKA DEPARTAMENTU ELEKTROMOBILNOSCI | INNOWACJI

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Wymiar etatu: 1 etat

Osoba na tym stanowisku:

kieruje pracg departamentu, w szczegdlnosci poprzez planowanie, organizowanie,
motywowanie i monitorowanie pracy pracownikow oraz nadzoruje i zapewnia prawidtows,
efektywng, terminowag realizacje celéw i zadan komarki;

nadzoruje realizacje zadan z zakresu wdrazania i realizacji polityki Ministra w zakresie rynku
elektromobilnosci i rynku paliw alternatywnych, w tym rozwoju infrastruktury
tankowania/tadowania paliw alternatywnych w transporcie oraz monitorowania rozwoju
zastosowania paliw alternatywnych w transporcie oraz rozwoju infrastruktury
tankowania/tadowania paliw alternatywnych;

nadzoruje opracowywanie i wdrazanie polityki Ministra w zakresie rozwoju czystych
technologii energetycznych, w tym technologii sekwestracji dwutlenku wegla oraz
technologii wodorowych, inicjowanie, negocjowanie i opracowywanie dziatan zwigzanych z
rozwojem wykorzystania czystych technologii energetycznych w sektorze transportu,
energetyki, cieptownictwa, identyfikowanie i analizowanie istniejgcych barier ograniczajacych
rozwéj gospodarki wodorowej;

nadzoruje prace zwigzane z opracowaniem dokumentdw strategicznych, uczestniczy w
negocjacjach nad dokumentami strategicznymi, w szczegdlnosci Polskiej strategii wodorowej;
nadzoruje zadania dotyczace realizacji spraw zwigzanych z udziatem w projektach inicjatywy
Horyzont 2020 Clean Hydrogen Alliance oraz z pracami Komisji Europejskiej w ramach SET-
Plan w zakresie kompetencji Departamentu;

nadzoruje opracowywanie oraz wdrazanie polityki Ministra oraz realizuje zadania Ministra w
zakresie innowacyjnych, niskoemisyjnych rozwigzan w sektorze energetyki.

Kogo poszukujemy?
Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny;

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2;

znajomos$¢ prawa administracyjnego i procedury administracyjnej;

znajomos¢ ustawy o finansach publicznych;

znajomos¢ ustawy Prawo zamoéwien publicznych;

znajomos¢ podstaw Prawa pracy;

znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi;

znajomos¢ ustawy o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych;

znajomos¢ zasad techniki prawodawczej oraz polskiego i europejskiego procesu
legislacyjnego;

znajomos¢ zatozen polskiej i unijnej polityki klimatycznej;

znajomos¢ podstaw polskich i unijnych inicjatyw w zakresie dekarbonizacji transportu;

umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, myslenia analitycznego, wystgpien
publicznych;



posiadanie kompetencji kierowniczych: zarzgdzanie ludzmi, zarzgdzanie strategiczne,
organizacja pracy i orientacja na osigganie celdow, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnos¢,
komunikacja, wspodtpraca;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

korzystanie z petni praw publicznych;

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

nieskazanie zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach organdéw wtadzy
publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie poszerzonej procedurze sprawdzajacej
umozliwiajgcej uzyskanie poswiadczenia bezpieczenstwa dostepu do informacji niejawnych o
klauzuli TAJNE lub poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji
niejawnych o klauzuli TAJNE;

ztozenie oswiadczenia lustracyjnego lub informacje o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego,
zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, wedtug
wzoru okreslonego ww. ustawie (dotyczy kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia
1972 r.);

Wymagania pozadane:

doswiadczenie w kierowaniu ztozong, wielozespotowgq czescig urzedu lub organizacji;

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

Ccv;

list motywacyjny;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie (w przypadku ukonczenia
studidw wyzszych na uczelni zagranicznej prosimy o przestanie kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wyksztatcenia wyzszego zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz ttumaczenia przysiegtego dyplomu);

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w
urzedach organdéw wtadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;

kopie aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczone klauzulg ,tajne” albo oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie poszerzonego postepowania sprawdzajgcego na podstawie ustawy o
ochronie informacji niejawnych;

oswiadczenie kandydata o dopetnieniu ustawowego obowigzku ztozenia oswiadczenia
lustracyjnego lub informacji o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, ztozone wedtug
wzoru okreslonego ww. ustawie;

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe.

Jesli posiadasz dotacz:

kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie w kierowaniu ztozong, wielozespotowg
czescig urzedu lub organizacji;
referencje.

Aplikacje prosze przesta¢ na adres: rekrutacja@klimat.gov.pl



https://aplikuj.mos.gov.pl/aplikuj/172

w terminie do: 20 stycznia 2025 r.
lub w formie papierowej na adres:

Ministerstwo Klimatu i Srodowiska

Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim

ul. Wawelska 52/54

00-922 Warszawa

w zamknietej kopercie oznaczonej numerem referencyjnym: D/DEI

Decyduje data wptywu do Ministerstwa Klimatu i Srodowiska

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:
o weryfikacja dokumentédw pod wzgledem formalnym
e rozmowa kwalifikacyjna
e badanie kompetencji kierowniczych (testy, wywiad ustrukturyzowany)
Mozemy przeprowadzi¢ dodatkowe etapy naboru z uzyciem nastepujacych metod i technik:
e sprawdzian wiedzy
e sprawdzian umiejetnosci
e studium przypadku

Inne informacje:

e Ministerstwo Klimatu Srodowiska zaprasza do udziatu w naborze réwniez osoby
niepetnosprawne.

e Kandydaci/Kandydatki proszeni/-one sg o podanie nr telefonu i adresu poczty elektronicznej.

e Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

e Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 601 252 391

e Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktérzy - po analizie ofert - zostanag
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni o terminie jego
przeprowadzenia. O terminach etapéw naboru kandydaci bedg powiadamiani telefonicznie
albo mailowo.

Wzory oswiadczen dostepne s3 na stronie:
e https://bip.mos.gov.pl/fileadmin/user_upload/bip/praca/wyzsze stanowiska/Wzor_oswiadc
zenia_lustracyjnego.docx
e https://bip.mos.gov.pl/fileadmin/user upload/bip/praca/wyzsze stanowiska/Wzor informa
cji_ o zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego.docx
e https://bip.mos.gov.pl/fileadmin/user upload/bip/praca/wyzsze stanowiska/Wzor oswiadc
zenia_obywatelstwo _niekaralnosc___poswiadczenia.doc

Zapraszamy do obejrzenia filmu "Ludzie od klimatu"
https://www.youtube.com/watch?v=YOL ws9SGnl

Zgodnie z ustawg z 23.08.1997 o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne - art. 2, pkt 2 i art. 4 pkt 6 - w przypadku wygrania naboru na stanowisko
dyrektora departamentu, osoby prowadzace wtasng dziatalnosé gospodarczg, bedg musiaty ja
zakonczyc.

Informacje na temat Procedury zgtoszerh wewnetrznych w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska
znajduja sie na stronie: https://bip.mos.gov.pl/sygnalisci/zgloszenia-wewnetrzne/

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Przed przystgpieniem do procesu naboru prosze zapoznac sie z klauzulg informacyjng dot.
przetwarzania danych osobowych, dostepng na stronie: https://www.gov.pl/web/klimat/dane-
osobowe---klauzula-informacyjna
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