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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznien Ministra Klimatu i Srodowiska?, zesp6t kontrolujacy
Ministerstwa Klimatu i Srodowiska (dalej: MKiS) przeprowadzit od 15 grudnia 2022 .
do 30 kwietnia 2023 r. kontrole planowag w Paristwowym Instytucie Geologicznym -
Panstwowym Instytucie Badawczym (dalej: PIG lub Instytut), w zakresie:

1) Dziatalnosci finansowe;j Instytutu;

2) Organizacji i jakosci pracy Instytutu;

3) Jakosci zarzadzania Instytutem;

4) Stanu realizacji wybranych zalecen i wnioskéw pokontrolnych wydanych przez Ministra
Klimatu i Ministra Srodowiska w poprzednich kontrolach.

Kontrola zostata przeprowadzona przez zespét kontrolujacy w sktadzie:

= Tomasz Marczak - Gtéwny Specjalista w Biurze Kontroli i Audytu,

= Andrzej Czerwieniec - Gtéwny Specjalista w Biurze Kontroli i Audytu,

= Magdalena Gucwa - Rydelek - Gtéwny Specjalista w Departamencie Nadzoru
Geologicznego i Polityki Surowcowej,

= Anna Paciorkowska - Nowacka - Specjalista w Departamencie Nadzoru Geologicznego
i Polityki Surowcowej,

= Sylwia Péttorak - Radca w Biurze Kontroli i Audytu.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2021 .

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie ustawy z 15 lipca 2011 r. o kontroli

w administracji rzadowej?, w zwigzku z art. 36 ust. 1 ustawy z 30 kwietnia 2010 .

o instytutach badawczych3 (dalej: ustawy o instytutach badawczych) oraz obwieszczeniem
Ministra Klimatu i Srodowiska z 12 kwietnia 2021 r. w sprawie wykazu jednostek
organizacyjnych podlegtych Ministrowi Klimatu i Srodowiska lub przez niego
nadzorowanych?.

W okresie objetym kontrolg funkcje Dyrektora PIG petnit Pan dr inz. Mateusz Damrat,
powotany na to stanowisko od 5 pazdziernika 2019 r.>

[Dowdd: akta kontroli str. 173-175,273-274,281-282, 290-291, 111/455]

Nr 28/2022 z 9 grudnia 2022 r., nr 2/2023 z 20 stycznia 2023 r., nr 5/2023 z 13 lutego 2023 r. i nr 12/2023 z 30 marca 2023 .
T.j. Dz.U.z2020r. poz. 224.

T.j. Dz.U.z2022r.poz. 498 z pdzn. zm.

M.P.z2021r.poz. 374.

Pismo Ministra Srodowiska z 4 pazdziernika 2019 r.
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Nadzor nad Instytutem sprawuje minister wiasciwy ds. $rodowiska® - obecnie Minister
Klimatu i Srodowiska’.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli pod poz. 12.

Ocena ogodlna kontrolowanej dziatalnosci®

W okresie objetym kontrolg Dyrektor PIG realizowat zasady gospodarki finansowej na
podstawie polityki rachunkowosci wprowadzonej zarzadzeniem Dyrektora nr 43
z 24 lipca 2019 r. w sprawie polityki rachunkowosci (dalej: polityka rachunkowosci).

Wykonanie planu finansowego na 2020 r. w zakresie przychodéw i kosztéw byto na
poziomie 104 %, ana 2021 r. w zakresie przychoddéw na poziomie 95 %, zas kosztow 93 %.
Sprawozdania finansowe za rok 2020 i 2021 zostaty sporzadzone zgodnie z przepisami
rozdziatu 5 ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci? (dalej: ustawa o
rachunkowosci) i podlegaty badaniu przez biegtego rewidenta.

Jednakze w obszarze gospodarki finansowej stwierdzono istotne nieprawidtowosci majace

wptyw na funkcjonowanie Instytutu jak i na ocene ogélna tj.:

= Dyrektor PIG nie podjat dziatan prowadzacych do zaopiniowania przez Rade Naukowa
korekty planu finansowego na 2020 r. co byto niezgodne z art. 18 ust. 12 ustawy
oinstytutach badawczych oraz § 6 pkt 7 Instrukcji sporzadzania i realizacji planu
finansowego PIG10;

= dopuszczono do zawarcia 10 uméw cywilnoprawnych noszacych znamiona stosunku
pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy!! (dalej: Kodeks pracy) z uwagi na
wprowadzenie w ich tresci wymogu wykonywania pracy pod kierownictwem
zleceniodawcy. 15 uméw cywilnoprawnych zawarto na zadania pokrywajace sie
z zadaniami komérek organizacyjnych PIG okreslonymi w Regulaminie organizacyjnym
z 5 czerwca 2019 r.12 (dalej: Regulamin organizacyjny z 2019 r.) i Regulaminie
organizacyjnym z 23 czerwca 2020 r.13 (dalej: Regulamin organizacyjny z 2020 .);

= postepowania o udzielenia zamdéwienia publicznego byty prowadzone niezgodnie
z ustawa z 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych4 (dalej: Pzp) i ustawa
z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych?®> (dalej: nPzp), poprzez: nieztozenie
przez osoby udzielajgce zamoéwienia/majace wptyw na wynik postepowania/wykonujace
inne czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem postepowania w 4 przypadkach
oswiadczenia o braku konfliktu intereséw oraz w 7 przypadkach oswiadczenia
o niekaralnosci, a takze w 1 przypadku nieterminowe ztozenie oswiadczenia
o niekaralnosci, czym naruszono art. 17 ust. 2 ustawy Pzpi art. 56 ust. 1-6 ustawy nPzp.
Stwierdzono brak powotania komisji przetargowej do przeprowadzenia 1 badanego
postepowania, co byto niezgodne z art. 19 ust. 2 Pzp. Brak udokumentowania przestania
zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty do wszystkich wykonawcéw
bioracych udziat w 1 badanym postepowaniu, co byto niezgodne z art. 92 ust. 1 pkt 1
Pzp.

6 Ustawa z 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej, t. j. Dz.U. 2020 poz. 2512.

7 Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Klimatu
i Srodowiska, Dz. U.z 2021 r. poz. 1949.

8 W ocenie ogdlnej stosuje sig¢ oceng pozytywna, oceng pozytywna z zastrzezeniami, ocene negatywna albo ocene w formie opisowe;j.
W niniejszym projekcie wystapienia pokontrolnego sformutowano ocene ogdlng w formie opisowej.

9 T.j.Dz.U.z2019r. poz. 351,z pdzn. zm.

10 Stanowiacej zatacznik do zarzadzenia Dyrektora nr 1z 9 stycznia 2020 r. zmieniajacego zarzadzenia ws. Instrukcji sporzadzania
i realizacji planu finansowego PIG.

11 T.j.Dz.U.z2020r.poz. 1320 z p6zn. zm.

12 T.j.obowiazujacy od 1 czerwca 2019 r. do 30 czerwca 2020 r. i wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora nr 34 z 5 czerwca 2019r.
zmieniajacym zarzadzenie Dyrektora nr 43 z 14 grudnia 2018 r. ws. ustalenia Regulaminu organizacyjnego w PIG.

13 Obowigzujacy od 1 lipca 2020 r. i wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora nr 15 z 23 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
organizacyjnego w PIG, zmieniony zarzadzeniami Dyrektora: nr 17 z 29 czerwca 2020 ., nr 23z 31 lipca 2020 r.,nr 26 z 27 sierpnia
2020r.inr 38 z 29 pazdziernika 2020r.

14 T.j.Dz.U.z2019r.poz. 1843 z p6zn. zm.

15 Dz U.z2019r.poz. 2019 z p6zn. zm.



Ponadto w przypadku badanej préoby zamdéwien publicznych realizowano zaméwienia

niezgodnie z Regulaminem udzielania zamoéwien publicznych w PIG (dalej: Regulamin

zamowien)!époprzez:

= brak ztozenia przez cztonkéw komisji przetargowej oswiadczen co do okolicznosci
wskazanychw art. 17 ust. 1 Pzp i art. 56 ust. 2 nPzp, co byto niezgodne z§ 11 ust. 1
w zwiazku z § 18 ust. 1 pkt 4 Regulaminu zamoéwien;

= brak we wnioskach o udzielenie zaméwien publicznych wypetnienia informacji
dotyczacych ujecia zaméwien w planie finansowym PIG lub pozycji w tym planie oraz
wysokosci zabezpieczonych srodkéw, co byto niezgodne z pkt I11.2 i 111.3 wzoru wniosku.

= w1 przypadku nie przedtozono dokumentéw potwierdzajgcych stosowna akceptacje
umowy konczacej to postepowanie, co byto niezgodne z § 15 ust. 2 Regulaminu
zamoéwien;

= w1 przypadku naruszono zasade przejrzystosci i rownego traktowania wykonawcéw
poprzez okres$lenie w zapytaniu ofertowym kryterium oceny ofert odnoszacego sie do
wtasciwosci wykonawcy, co byto niezgodne z§ 17 ust. 41§ 21 ust. 5 Regulaminu
zamowien.

Ponadto w wyniku kontroli stwierdzono nastepujace uchybienia:

= brak comiesiecznego odbioru prac oraz brak wskazania dat na 10 protokotach odbioru
w przypadku 1 umowy cywilnoprawnej;

= podpisanie 1 umowy cywilnoprawnej przez Zastepce Dyrektora ds. Stuzby Geologicznej,
niewymienionego w umowie jako jedna z 2 oséb dziatajacych w imieniu Instytutu;

= brak wskazania numeru konta bankowego na 9 wystawionych rachunkach

= braku wskazania w protokole z postepowania daty zawiadomienia wykonawcéw
o wyborze najkorzystniejszej oferty.

W zakresie organizacji pracy i jakosci zarzadzania Instytutem w okresie objetym kontrolg
stwierdzono, ze zatrudnienie w Instytucie wzrosto z 865,81 etatéw na poczatku 2020 r. do
874,76 na koniec 2021 r., gtdwnie na stanowiskach inzynieryjno-technicznych. Zasady
zatrudnienia pracownikéw PIG okreslat m.in.: Regulamin konkursu przy zatrudnianiu
pracownikéw na stanowiska naukowe w PIG z 30 czerwca 2011 r.17 (dalej: Regulamin
konkursu na stanowiska naukowe) i Regulamin konkursu przy zatrudnianiu pracownikéw
na stanowiska inne niz naukowe w PI1G z 30 sierpnia 2013 r.18 (dalej: Regulamin konkursu
na stanowiska nienaukowe). Zasady dotyczace wynagradzania pracownikow Instytutu
okreslat Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy PIG z 28 lutego 2019 r. (dalej: ZUZP)1? wraz

z protokotem dodatkowym nr 1, ktére byty kazdorazowo uzgadniane z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi. Kwestie dotyczace gospodarowania mieniem zostaty
uregulowane w zarzadzeniu Dyrektoranr 1z 22 stycznia 2010 r. w sprawie
zagospodarowania sktadnikéw majatku PIG, w tym m.in. zasady postepowania ze zbednymi
sktadnikami majatku, ich sprzedazy, darowizny i likwidacji fizycznej.

Niemniej jednak stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci i uchybienia m.in.:

= wokresie od 1 stycznia 2020 r. do 30 sierpnia 2020 r. w sktadzie Rady Naukowej
brakowato 1 pracownika nieposiadajgcego tytutu naukowego lub stopnia naukowego
doktora habilitowanego, czym naruszono § 7 ust. 3 pkt 2 Statutu;

= nieterminowe przekazanie ministrowi nadzorujacemu uchwaty Rady Naukowej,
tj. zopdzZnieniem 17 miesiecy, czym naruszono art. 35a ust. 1 ustawy o instytutach
badawczych;

16 Wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora nr 32 z 26 pazdziernika 2018 r. i zmieniony zarzadzeniami Dyrektora nr: 4 z 24 stycznia 2019
r.; 31z 11 wrzesnia 2020r.; 33 z 16 wrzesnia 2020 r.; 3 z 4 stycznia 2021 r.; 11z 10 lutego 2021 r.

17 Wprowadzony zarzadzeniem nr 16 z 30 czerwca 2011r.

18 Wprowadzony zarzadzeniem nr 31z 30 sierpnia 2013 r., zmienionym zarzadzeniem nr 20 z 2 sierpnia 2016 r.

19 Zmieniony protokotem dodatkowym nr 1 do ZUZP z 27 lutego 2020 .



nieprzedstawienie do opiniowania zwigzkom zawodowym regulaminéw
organizacyjnych oraz zmiany regulaminu, czym naruszono art. 6 ust. 4 ustawy o
instytutach badawczych;

nieopracowanie kierunkowych planéw tematycznych badan naukowych i prac
rozwojowych, wskazanych w art. 29 ust. 2 pkt 5 ustawy o instytutach badawczych;
brak udokumentowania opublikowania ogtoszenia na stanowisko profesora instytutu na
stronie internetowej Komisji Europejskiej, w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcéw, czym naruszono
art. 43 ust. 6 ustawy o instytutach badawczych;

nieprzestrzeganie w ramach jednego z badanych naboréw zasad okreslonych

w zataczniku nr 2 do ZUZP poprzez przyjecie do pracy na stanowisko specjalisty

ds. administracyjnych osoby niespetniajgcej wymogu doswiadczenia zawodowego
powyzej 2 lat;

brak dostosowania Regulaminu konkursu na stanowiska naukowe do Statutu;

brak przedtozenia dokumentéw dotyczacych powotania komisji konkursowej w naborze
na stanowisko specjalisty ds. administracyjnych, co nie pozwalato potwierdzi¢ spetnienia
wymagan § 6 Regulaminu konkursu na stanowiska nienaukowe;

brak ztozenia przez 4 nowozatrudnionych pracownikéw o$wiadczen o zapoznaniu

z m.in. Regulaminem pracy z 14 czerwca 2018 r.29 (dalej: Regulamin pracy), co byto
niezgodne z § 3 pkt 2 ppkt e) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznejz 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej?! (dalej:
rozporzadzenie ws. dokumentacji pracowniczej);

nieprzestrzeganie w przypadku 3 pracownikdéw zasad ustalania wynagrodzenia
zasadniczego okreslonego w ZUZP, tj. w przypadku 1 pracownika wynagrodzenie
zasadnicze byto wyzsze o0 500,00 zt od maksymalnej kwoty wynagrodzenia
przewidzianej na tym stanowisku, a 2 pracownikom nie przyporzadkowano kategorii
zaszeregowania stanowigcej podstawe do ustalenia wynagrodzenia;

brak wytaczenia 4 pracownikéw z prac komisji oceniajacej na czas dokonywania oceny
ich wtasnego dorobku, co byto niezgodne z § 5 ust. 1 Regulaminu przeprowadzania
oceny okresowej pracownikéw naukowych oraz badawczo-technicznych w PIG z 29
listopada 2019 r. (dalej: Regulamin oceny pracownikéw)?2, a takze brak wyznaczenia
recenzenta dorobku naukowego oraz przeprowadzenia ponownej oceny przez komisje
w przypadku 1 pracownika odwotujacego sie od oceny, co byto niezgodne z § 7 ust. 4-5
Regulaminu oceny pracownikéw;

nieprzestrzeganie rozporzadzenia Rady Ministréw z 5 pazdziernika 1993 r. w sprawie
zasad organizowania przetargu na sprzedaz Srodkéw trwatych przez przedsiebiorstwa
panstwowe oraz warunkéw odstapienia od przetargu (dalej: rozporzadzenie ws.
przetargu srodkow trwatych)2® poprzez brak powotania komisji przetargowej do
sprzedazy samochodu, niezamieszczenie w prasie obwieszczenia o przetargu, brak
sporzadzenia protokotu z przetargu pisemnego, okreslenie ceny wywotawczej

w wysokosci wyzszej o kwote podatku VAT od ceny oszacowanej, nierzetelne
przygotowanie obwieszczenia o przetargu;

nienalezyte zabezpieczenie intereséw Instytutu przy zawieraniu uméw najmu poprzez:
brak zapiséw w 2 umowach dotyczacych kar umownych za opéznienia w ptatnosciach,
aw 1 umowie dotyczacych kar umownych za rozwigzanie umowy z przyczyn lezacych po
stronie najemcy, a takze brak egzekwowania od 1 najemcy wymaganego § 3 ust. 2
umowy wykazu godzin pracy oraz danych personalnych pracownikéw najemcy
wykonujacych swoje obowiazki w pomieszczeniach biurowych;

Woprowadzonym zarzadzeniem nr 17 z 14 czerwca 2018.
Dz.U.z2018r. poz. 2369.

Woprowadzony zarzadzeniem nr 69 z 29 listopada 2019r.
Dz.U.z 1997 r.nr 97 poz. 443 z pdzn. zm.



= brak przeprowadzeniaw 1 przypadku 5-letniej kontroli okresowej budynku oraz
przeprowadzenie w 1 przypadku kontroli stanu technicznego elementéw obiektu
budowlanego z opéznieniem 324 dni, czym naruszono art. 62 ust. 1 pkt 2 ustawy
z 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane?* (dalej: Prawo budowlane).

= brak spdjnosci w datach umieszczonych w porozumieniu zmieniajgcym umowe o prace
oraz w zakresie obowigzkéw 1 pracownika;

= brak ztozenia przez 11 z 22 pracownikéw obejmujacych funkcje kierownicza
oswiadczen o braku powigzan z podwtadnymi, o ktérym mowa w art. 39 ust. 2 ustawy
o instytutach badawczych;

= brak aktualizacji zakreséw obowigzkéw dla 2 z 15 pracownikéw, a takze brak wskazania
w zakresie obowigzkéw w 1 przypadku stanowiska pracy oraz w 9 przypadkach zadan
zwiazanych z petnieniem funkgcji kierownika projektu/budzetu w zakresie m.in. Polityki
Surowcowej Panstwa;

* niezamieszczanie w 3 ogtoszeniach na stanowiska naukowe informacji wymaganych § 7
pkt 2, 8-11 Regulaminu konkursu na stanowiska naukowe;

= brak stosowaniaw 5 z 10 badanych przypadkéw wzoréw wnioskéw o zgode na
dodatkowe zatrudnienie stanowigcych zatacznik nr 7 do zarzadzenia o dodatkowym
zatrudnieniu;

= brak wtaczenia do akt osobowych kart ocen 6 pracownikéw oraz 1 przypadek braku
ponumerowania karty oceny 1 pracownika i ujecia jej w wykazie oswiadczen
i dokumentéw - czesci B, a takze liczne przypadki brakéw podpiséw na kartach oceny;

=  brak w przypadku 1 umowy najmu potwierdzenia na fakturach daty ich odbioréw przez
najemce, co uniemozliwiato stwierdzenie terminowosci ptacenia czynszu;

= brak podpisu na protokole z rocznej kontroli okresowej obiektu budowlanego, co
uniemozliwiato ustalenie czy roczna kontrola okresowa stanu technicznego obiektu
zostata przeprowadzona zgodnie z art. 62 ust. 1 pkt 1 Prawa budowlanego;

= niezamieszczenie w 2 ksigzkach obiektu budowlanego informacji dotyczacych m.in.:
protokotu odbioru obiektu, pozwolenia na uzytkowanie, zarzadcy obiektu, protokotu
z kontroli okresowej stanu technicznego obiektu budowlanego, protokotu z przegladu
technicznego instalacji elektrycznej i odgromowej; kodu pocztowego w adresie obiektu;
numeru ksiegi wieczystej; spisu dokumentacji dotgczonej do ksigzki, co byto niezgodne
z§2,85ust. 1 pktb)-d), § 5ust.2i85 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z 3 lipca 2003 r. w sprawie ksiagzki obiektu budowlanego?> (dalej: rozporzadzenia ksigzki
obiektu).

W zakresie oceny realizacji wnioskéw pokontrolnych ustalono, ze na 35 zalecen
sformutowanych w poprzednich kontrolach (lata 2016-2020), 11 zalecen nie zostato
jeszcze wdrozonych. Niezrealizowane zalecenia dotyczyty gtéwnie spraw z zakresu
polityki kadrowej i archiwizacji.

1. Dziatalnos¢ finansowa Instytutu
a) Zasady gospodarki finansowej Instytutu

W okresie objetym kontrola w Instytucie obowigzywata Polityka rachunkowosci z 24 lipca
2019, ktéra byta zgodna z art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci.

Kierownikowi Dziatu Finansowo-Ksiegowego 1 kwietnia 2017 r. powierzono funkcje
Gtownego Ksiegowego?.

[Dowdéd: akta kontroli str. 1/SP/350-351, |/SP/383-385, |/SP/410-426]

24 Dz.U.z2021r.poz. 2351 z p6dzn. zm.
25 Dz.U.nr 120 poz. 1134.
26 Pismo z 30 marca 2017 r.,znak NK.1106.56/2017.



Instytut oprocz dziatalnosci podstawowej, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1-3 ustawy
oinstytutach badawczych, prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza dotyczacg m.in. wynajmu
pomieszczen, udostepniania i sprzedazy materiatéw geologicznych. Z tytutu ww.
dziatalnosci Instytut w 2020 r. ponidst strate w wysokosci 176 tys. zt,aw 2021 r. osiggnat
zysk w wysokosci 429 tys. zt.

Dziatalnos¢ ta zostata wyodrebniona pod wzgledem finansowym i rachunkowym zgodnie
z art. 2 ust. 4 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowadd: akta kontroli str. 1/SP/386-391, 1/SP/410-426]

W okresie objetym kontrolg Dyrektor ustalit roczne plany finansowe na lata 2020i 2021
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Naukowej?”.

Natomiast w przypadku korekty planu finansowego na 2020 r. opinia Rady Naukowej?8,
zostata wydana po zatwierdzeniu przez Dyrektora??, co byto niezgodne z art. 18 ust. 12
ustawy o instytutach badawczych30i § 6 pkt 7 Instrukcji sporzadzania i realizacji planu
finansowego PIG31,

Zastepca Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych wyjasnit32, ze pozytywna opinia
Rady Naukowej nie wptyneta na konieczno$¢ wprowadzenia jakichkolwiek zmian do juz
zaakceptowanej korekty planu.

Roczne plany finansowe Instytutu na lata 2020-2021 uwzgledniaty strukture przewidziang
w art. 18 ust. 11 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowad: akta kontroli str. 1/SP/1-10, 1/SP/352-373, 1/SP/410-426]

W 2020 r.i 2021 r. Instytut zaplanowat przychody na poziomie odpowiednio 131 170 tys. zt
i 149 936 tys. z133, a najwiekszg pozycje stanowity przychody z tytutu dotacji na Panstwowa
Stuzbe Geologiczna (dalej: PSG). Koszty zaplanowano na poziomie odpowiednio 130 891
tys. zti 149 806 tys. zt, a najwieksza pozycje stanowity koszty na wynagrodzenia i naliczone
od nich sktadki.

Wykonanie planu finansowego na 2020 r. w zakresie przychodéw i kosztéw byto na
poziomie 104 %, ana 2021 r. w zakresie przychoddéw na poziomie 95 %, zas kosztow 93 %.

Zastepca Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych wyjasnit34, ze przyczyna
rozbieznosci pomiedzy planem a wykonaniem moga wynikaé m.in. z jakosci planowania.
Dodatkowo poinformowat, ze Instytut jest obecnie w trakcie zmian zasad planowania.

[Dowadd: akta kontroli str. 1/SP/392-394,1/SP/410-426]

Zaréwnow 2020 r. jak i w 2021 r. Instytut ponidst strate odpowiednio ma poziomie 3 878
tys. zt14 042 tys. zt.

Dyrektor wyjasnit®, ze straty byty spowodowane m.in. niedostosowaniem kosztéw
posrednich do limitéw narzuconych przez finansujacych. Dodatkowo poinformowat,

ze w 2021 r. przygotowano plan naprawczy w celu poprawy wyniku finansowego, w wyniku
ktérego strataza 2022 r. zmniejszytasie o 1 629 tys. zt - 40% w stosunku do 2021 r.,

27 Odpowiednio: uchwata nr 4/V/2020 z 13 maja 2020 r. i uchwata nr 3/V/2021z 21 maja 2021 r.

28 Przyjetaw formie uchwaty nr45/XI11/2020 z 21 grudnia 2020r.

29 3grudnia2020r.

30 Zgodnie z ktérym roczny plan finansowy ustala dyrektor instytutu po zasiegnieciu opinii rady naukowej.

31 Stanowiacej zatacznik do zarzadzenia Dyrektora nr 1 z 9 stycznia 2020 r., zmieniajacego zarzadzenia ws. Instrukcji sporzadzania
i realizacji planu finansowego PIG. Zgodnie z § 6 pkt 7 po otrzymaniu opinii Rady Naukowej Dyrektor podejmuje decyzje odnosnie
zatwierdzenia korekty planu finansowego (...).

32 E-mail 22 marca 2023r.

33 W tym przychody wskazane w art. 18 ust. 7 ustawy o instytutach badawczych, w wysokosci 19 140 tys. zt - 2020 r.i 20 440 tys. zt -
2021r.

34 Pismo z 26 kwietnia 2023 r.

35 Pismo z 24 kwietnia 2023 .



natomiast planowana w 2023 r. strata ma sie zmniejszy¢ o 2 507 tys. zt - 62% w stosunku
do2021r.

[Dowadd: akta kontroli str. 1/SP/395-408, 1/SP/410-426]

Sprawozdania finansowe za rok 2020 i 2021 zostaty sporzadzone zgodnie z przepisami

rozdziatu 5 ustawy o rachunkowosci®¢ i podlegaty badaniu przez biegtego rewidenta,

zgodnie z art. 64 ust. 1 pkt 4 ustawy o rachunkowosci. Ponadto ww. sprawozdania oraz

propozycje Dyrektora dotyczace pokrycia strat zostaty pozytywnie zaopiniowane przez

Rade Naukowa®” i zatwierdzone przez Ministra Klimatu i Srodowiska38. Minister

nadzorujacy zatwierdzit pokrycie straty:

= za2020r. zfunduszu rezerwowego na kwote 951 tys. zt i z funduszu podstawowego na
kwote 2 927 tys. z+3%;

» 7a2021r.zfunduszu podstawowego na kwote 4 042 tys. zt40,

Instytut terminowo ztozyt sprawozdania finansowe za 2020 r.i 2021 r. do Krajowego
Rejestru Sagdowego (dalej: KRS), zgodnie z art. 69 ust. 1 ustawy o rachunkowosci.

W kontrolowanym okresie Instytut posiadat fundusz statutowy, rezerwowy, zaktadowy
fundusz swiadczen socjalnych, badan wtasnych, nagréd, stypendialny, zgodnie z art. 19
ust. 1i 2 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowdd: akta kontroli str. |/SP/410-426]
b) Realizacja Zrodet przychodéw oraz kosztéw

PIG w 2020 r. osiggnat przychody na poziomie 136 187 tys. zt, ktére byty wyzsze

0 14 002 tys. zt w stosunku do roku 2019. Przychody w 2021 r. wyniosty 141 879 tys. zt
i byty wyzsze 0 5 692 tys. zt w stosunku do roku 2020. Najwiekszy udziat w przychodach
stanowity dotacje na poziomie 114 873 tys. zt w 2020 r.41i 119 231 tys. zt w 2021 r.42

W badanym okresie koszty PIG wynosity 136 587 tys. zt w 2020 r.i 139 209 tys. zt w 2021
r., Z czego najwiekszy udziat stanowity koszty wynagrodzen odpowiednio 76 825 tys. z143

i 78 395 tys. zt*4. Koszty ustug obcych wyniosty 21 372 tys. zt w 2020 r.i 19 696 tys. zt

w 2021 r., a ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczeniaw 2020 r.i 2021 r. ksztattowaty sie
odpowiednio na poziomie 16 998 tys. zti 17 572 tys. zt.

[Dowad: akta kontroli str. I/SP/410-426]

W badanym okresie naleznosci wymagalne PIG ulegty zmniejszeniu z 347 tys. zt na
31 grudnia 2020 r.do 335 tys. zt na 31 grudnia 2021 r.

[Dowaod: akta kontroli str. I/SP/410-426]

W polityce rachunkowosci*® uregulowano kwestie dotyczace m.in. kontrolowania terminéw
ptatnosci, wystawiania not obcigzeniowych i naliczania odsetek, natomiast nie uregulowano
kwestii dotyczacej wystawiania wezwan do zaptaty.

3¢ Art.45ust. 1, 1f, 1g,2, 5; art. 46 ust. 1i 5 pkt 1; art. 47 ust. 1i 4 pkt 1; art. 48 ust. 1; art. 52 ust. 1i 2 oraz art. 53 ust. 1 ustawy
o rachunkowosci.

37 Zgodnie art. 29 ust. 2 pkt 10 ustawy o instytutach badawczych, przyjmujac odpowiednio uchwate nr 1/V/2021z 21 maja 2021r.
inr1/V/2022z 25 maja 2022r.

38 21czerwca2021r.i21 czerwca2022r.

3 Postanowienie Ministra Klimatu i Srodowiska z 21 czerwca 2021 r. znak DNGS-WPN.313.1.2021.MLD dot. zatwierdzenia
sprawozdania finansowego PIG i pokrycia straty za 2020 .

4 Postanowienie Ministra Klimatu i Srodowiska z 21 czerwca 2022 r. znak DNGS-WPN.0331.1.2022.MLD dot. zatwierdzenia
sprawozdania finansowego PIG i pokrycia straty za 2021 r.

41 Zczego subwencje Ministra Edukacji i Nauki wynosity 9 983 tys.

42 7 czego subwencje Ministra Edukacji i Nauki wynosity 10 021 tys.

43 Co stanowito 57% kosztow ogotemw 2020 r.

44 Co stanowito 56% kosztow ogétemw 2021 r.

45 W rozdziale Ill pkt 4 Metody wyceny aktywow i pasywdw - naleznosci.



Na probie 9 naleznosci wymagalnych na dzien 31 grudnia 2021 r.#¢ na taczng kwote 314
505,66 zt ustalono, ze w przypadku 6 naleznosci wystawiano wezwania do zaptat,
a nastepnie dochodzono ich przed sadem. W przypadku 3 pozostatych naleznosci Instytut:

» w1 przypadku?’ podpisat z dtuznikiem porozumienie w wyniku ktérego otrzymat
rekompensate 27 grudnia 2022 r. w wysokosci 15 867,00 zt;

» w1 przypadku*® zostato wydane 15 wrzesnia 2020 r. postanowienie Sadu
o odmowie przyznania wynagrodzenia PIG na kwote 17 835,00 zt, z uwagi na wykonanie
ekspertyzy przez Instytut niezgodnie ze zleceniem Sadu;

= w 1przypadku?’ kontrahent nie uregulowat kwoty 36 900,00 zt z uwagi na brak
zatwierdzenia przez MKiS dokumentacji®?, ktéra byta warunkiem wyptaty ostatniej
transzy wynagrodzenia dla PIG>1. W sprawie nie toczy sie postepowanie sadowe.

[Dowdd: akta kontrolistr. 121-122,1/SP/410-426]
c) zawieranie umow cywilnoprawnych

W Instytucie obowigzywaty wzory umoéw o dzieto i Swiadczenie ustug finansowanych
z bezosobowego funduszu ptac, wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora nr 22 z 13 lipca
2020 r.>2oraz Regulamin zaméwien.

W 2020 r. PIG zawart 724 umowy cywilnoprawne na taczng kwote 4 040 tys. zt, z czego
18 z pracownikami Instytutu na taczng kwote 23 tys. zt. W 2021 r. zawarto 668 uméw na
taczng kwote 3 643 tys. zt, z czego 26 z pracownikami na taczng kwote 45 tys. zt.

Dyrektor wyjasnit>3, ze wzrost ilosciowy i wartosciowy umoéw cywilnoprawnych
z pracownikami wynikat z zawarcia 8 uméw z cztonkami/recenzentami komisji doktorskich
i habilitacyjnych oraz zawarcia umowy na kontynuacje pomiaréw wéd podziemnych.

[Dowad: akta kontroli str. 1/SP/397-400, 1/SP/410-426, 1/SP/432-444]

W wyniki badania 27 umoéw cywilnoprawnych®* na taczng kwote 597 589,30 zt, w tym
3 umowy z pracownikami na tgczng kwote 10 205,00 zt, ustalono nastepujace
nieprawidtowosci:

= 10 umdw>> miato znamiona stosunku pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy>¢
z uwagi na fakt, ze zgodnie z § 2 pkt 3 ww. uméw przedmiot miat by¢ wykonywany pod
kierownictwem zleceniodawcy.

Dyrektor wyjasnit>?, ze osoby wykonujace swoje ustugi dla PIG w ramach uméw zlecen
w Narodowym Archiwum Geologicznym (dalej: NAG), w taki sposéb organizowaty swoj

4 Poz.3,5,6,8,10,11,12,21i23 Tabeli 6b. Zestawienie stanu naleznosci wymagalnych Instytutu na 31 grudzien 2021 r.

47 Poz. 8 Tabeli 6b Zestawienie stanu naleznosci wymagalnych Instytutu na 31 grudzien 2021 r.

48 Poz. 23 Tabeli 6b Zestawienie stanu naleznosci wymagalnych Instytutu na 31 grudzien 2021 r.

4% Poz. 11 Tabeli 6b Zestawienie stanu naleznosci wymagalnych Instytutu na 31 grudzien 2021 r.

%0 Zuwagi na braki w dokumentacji.

51 Zgodnie zumowa nr O/20/2015/TMR/JB z 25 czerwca 2015r.

52 W sprawie jednolitych wzoréw uméw o dzieto i $wiadczenia ustug finansowanych z bezosobowego funduszu ptac, zmienione
zarzadzeniem Dyrektora nr 24 z 11 sierpnia 2020r.

53 Pismo z 24 kwietnia 2023 .

54 Wtym 9 uméw z 2020r. o nr: 04/2020 z 29 stycznia 2020 ., 13/2020 z 6 lutego 2020r., 191/2020 z 11 sierpnia 2020., 245/2020
z 13 listopada 2020r.,262/2020 z 16 listopada 2020 r., 71/2020 z 1 czerwca 2020 r., 202/2020 z 1 pazdziernika 2020 r.,02/2020
z 7 stycznia 2020r.,49/2020 z 1 kwietnia 2020 r. oraz 18 uméw z 2021 r.onr: 27/2021 z 25 lutego 2021r.,52/2021 z4 marca 2021r.,
76/2021 z 1 kwietnia 2021r.,219/2021 z 30 czerwca 2021 r.,386/2021 z 22 marca 2021 r.,01/2021 z 4 stycznia 2021 r.,287/2021
z 1 pazdziernika 2021r.,397/2021 z 31 grudnia 2021 r.,02/2021 z 4 stycznia 2021 r.,77/2021 z 1 kwietnia 2021r.,286/2021
z 1 pazdziernika 2021r.,398/2021 z 31 grudnia 2021r.,78/2021 z 1 kwietnia 2021 r.,251/2021 z 9 sierpnia 2021 r., 10/2021z 25
stycznia 2021 r.,240/2021 z 3 sierpnia 2021 r.,255/2021 z 18 sierpnia 2021 r.,313/2021 z 20 pazdziernika 2021 r.

55 Tj.umowa nr: 76/2021 z 1 kwietnia 2021 r.,71/2020 z 1 czerwca 2020 r.,01/2021 z 4 stycznia 2021 r.,287/2021 z 1 pazdziernika
2021r.,397/2021 z 31 grudnia 2021 r.,202/2020 z 1 pazdziernika 2020 r.,02/2021 z 4 stycznia 2021r.,77/2021 z 1 kwietnia 2021r.,
286/2021z 1 pazdziernika 2021 r.,398/2021 z 31 grudnia 2021 r.

56 Zgodnie z ktérym przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowiazuje sie do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz
pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca - do zatrudniania
pracownika za wynagrodzeniem.

57 Pismo Dyrektora z 26 kwietnia 2023 r., znak N.0.90.2.2023.



czas realizacji zadan, aby jednoczes$nie zapewniona byta woéwczas obecno$¢é pracownika
NAG. Dodatkowo poinformowat, ze w komérce organizacyjnej NAG byty prowadzone
rozwazania celem przysztego zatrudniania w ramach stosunku pracy, jednak nie
znalazty one potwierdzenia w dokumentacji, a jedynie na etapie wstepnego planowania
w matrycach do tworzenia planu zatrudnienia, w ktérym ostatecznie wakatéw nie
uwzgledniono.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/SP/11-181, 1/SP/410-426, |/SP/445-446]

pokrywanie sie przedmiotu 2 uméw z zadaniami komorek organizacyjnych okreslonymi
w Regulaminie organizacyjnym z 2019 r. i Regulaminie organizacyjnym z 2020r.,
w tym:

— przedmiot umowy nr 245/2020 z 13 listopada 2020 r.58 zawartej na kwote
23 400,00 zt pokrywat sie z zadaniami Zespotu Controllingu okreslonymiw § 3
pkt 21 zatacznika nr 3 Regulaminu organizacyjnego z 2020 r.>°. Dodatkowo
ustalono, ze w kontrolowanym okresie podpisano z tym zleceniobiorcg jeszcze
4 umowy?®9, ktorych zakres rowniez pokrywat sie z zadaniami Zespotu Controllingu
okreslonymiw § 7 pkt 2 zatagcznika nr 3 Regulaminu organizacyjnego z 2019 r.61
i § 3 pkt 21 zatacznika nr 3 Regulaminu organizacyjnego z 2020 .

Zastepca Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych wyjasnité2, Zze nie udato
sie zbudowac zespotu o podobnych kompetencjach i zaszta koniecznosc
wykorzystania wiedzy bytego pracownika. Dodatkowo wskazat, ze znalezienie
osoby chetnej do zatrudnienia na czesc¢ etatu byto bardzo trudne i to mogto by¢
przyczyna braku pozyskania pracownika o podobnych kompetencjach w ramach
umowe o prace.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/SP/6-9,1/SP/302-349, 1/SP/410-426, |/SP/445-446,
[1/56-168]

— przedmiot umowy nr 76/2021 z 1 kwietnia 2021 r.63 na kwote 24 000,00 zt
pokrywat sie z zadaniami NAG, okreslonymi w § 3 pkt 8 zatacznika nr 3 Regulaminu
organizacyjnego z 2020 r.%*. Dodatkowo ustalono, Zze w kontrolowanym okresie
podpisano z tym zleceniobiorca jeszcze 4 umowy®>, ktérych zakres réwniez
pokrywat sie z zadaniami NAG okres$lonymi w § 3 pkt 8 zatacznika nr 3 Regulaminu
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Na m.in. analize danych finansowo-ksiegowych, przychodéw i kosztéw dotyczacych poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Instytutu;
przygotowaniu innych analiz ekonomicznych na zlecenie kierownictwa Instytutu, w tym analiz dotyczacych realizowanych projektéw;
sporzadzeniu planu finansowego PIG na rok 2021 oraz korekty planu za rok 2020 (zgodnie z zarzadzeniami PIG i regulacjami
zewnetrznymi).

Zgodnie z ktorym do zakresu dziatania Zespotu Controllingu nalezato przygotowywanie analiz ekonomicznych, miedzy innymi
sporzadzanie plandw finansowych, analiz stopnia realizacji tych planéw, analiz przychodéw i kosztéw poszczegdlnych obszaréw
dziatalnosci PIG.

Tj. umowe nr: 02/2020 z 7 stycznia 2020 r.,49/2020 z 1 kwietnia 2020r., 78/2021 z 1 kwietnia 2021 r.,251/2021 z 9 sierpnia 2021 r.
na taczna kwote 46 150,00 zt. Przyktadowo przedmiotem byto: sporzadzenie planu finansowego PIG wraz z korekta; analiza danych
finansowo-ksiegowych, przychodéw i kosztéw dotyczacych poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Instytutu; konsolidacja danych
finansowych z ré6znych komérek w celu ustalenia zbiorczego planu finansowego.

Zgodnie z ktérym do zakresu dziatania Zespotu Controllingu nalezato przygotowywanie analiz ekonomicznych, miedzy innymi
sporzadzanie planéw finansowych, analiz stopnia realizacji tych planéw, analiz przychodéw i kosztéw poszczegdinych obszaréw
dziatalnosci PIG.

E-mail z22 marca 2023r.

Na przygotowywanie 500 metréow biezacych archiwaliéw do procesu dezynfekcji gazowej wraz z uporzadkowaniem archiwaliéw po ich
dezynfekowaniu.

Zgodnie z ktérym do zakresu dziatania NAG nalezy realizacja zadan panstwa w zakresie prowadzenia centralnego archiwum
geologicznego, gromadzenia, udostepniania i archiwizowania danych analogowych i cyfrowych, a w szczegélnosci: gromadzenie,
ewidencjonowanie, archiwizowanie materiatéw geologicznych; obstuga, utrzymanie, konserwacja i zabezpieczenie zbioréw
dokumentdw papierowych oraz prébek geologicznych.

Tj. umowe nr: 71/2020 z 1 czerwca 2020 r.,01/2021 z 4 stycznia 2021 r.,287/2021 z 1 pazdziernika 2021r.,397/2021 z 31 grudnia
2021 r.nataczna kwote 107 950,00 zt. Przyktadowo przedmiotem byto: porzadkowanie, oczyszczanie, pakowanie, opracowywanie

i archiwizowanie archiwalnych dokumentéw geologicznych; przygotowania do relokacji archiwaliow NAG wraz z ich opracowaniem
w systemach bazodanowych.



organizacyjnego z 2019 r.6¢ § 3 pkt 8 zatacznika nr 3 Regulaminu organizacyjnego
z2020r.

Ponadto z inng osoba zawarto 5 uméw zlecenia®’, ktorych przedmiot pokrywat sie
z zadaniami NAG.

Dyrektor wyjasnit®8, ze czynnosci przewidziane w tych umowach nie maja
przewidywalnie statego charakteru a zapotrzebowanie na nie wzrosto w wyniku
przekazywania materiatéw w znacznych ilosciach przez przedsiebiorcéw
likwidujacych swoje archiwa geologiczne. Dodatkowo wyjasnit, ze NAG nie jest
w stanie realizowac tego typu zadan ze wzgledu na odmienne zakresy, specyfike
i skale.

Kontrolujacy zwraca uwage, ze umowy nie miaty charakteru doraznego, gdyz byty
zawierane od 1 czerwca 2020 r.do 31 grudnia 2021 r., a przedmiotem dziatania
PIG zgodnie ze Statutem?®? jest m.in. gromadzenie, przechowywanie zbioréw
archiwalnych. Tym samym do zadan PIG nalezato przygotowywanie archiwaliéw do
archiwizacji.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/SP/11-181, 1/SP/410-426, 1/SP/445-446, 11/28-40,
[1/56-168]

Ponadto stwierdzono nastepujace uchybienia:

brak comiesiecznego odbioru prac do umowy nr 386/2021 z 22 marca 2021 r.7%, 0 czym
$wiadczy wystawiony w ostatnim miesigcu trwania umowy’! jeden rachunek za caty
okres obowigzywania, a zatagczone do ww. rachunku 10 protokotéw odbioru nie miato
dat sporzadzenia, co byto niezgodne z § 3 pkt 172 i § 4 pkt 173 ww. umowy .

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych wyjasnit’4, ze wolg zleceniobiorcy byto
wystawienie jednego rocznego rachunku po wykonaniu zlecenia. Dodatkowo wyjasnit,
ze odbiory prac miaty miejsce w okresach miesiecznych, a braki dat na protokotach byty
przeoczeniem.

[Dowéd: akta kontroli str. I/SP/199-220, 1/SP/275-281, 1/SP/410-426, |/SP/445-446]

brak podpisania umowy nr 191/2020 z 11 sierpnia 2020 r. przez Zastepce Dyrektora
ds. Administracyjno-Ekonomicznych, ktéry zostat wskazany w umowie jako jedna

z 2 0séb dziatajacych w imieniu Instytutu. Zamiast niego podpis ztozyt Zastepca
Dyrektora ds. Stuzby Geologiczne;j.

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych wyjasnit’>, ze w okresie pandemii praca miata
charakter naprzemiennej pracy zdalnej, w zwigzku z czym trafita do akceptacji
obecnych w biurze 2 dyrektordéw.

[Dowadd: akta kontroli str. [/SP/182-301, I/SP/410-426,1/SP/445-446 ]
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Zgodnie z ktérym do zakresu dziatania NAG nalezy realizacja zadan panstwa w zakresie prowadzenia centralnego archiwum
geologicznego, gromadzenia, udostepniania i archiwizowania danych analogowych i cyfrowych, a w szczegélnosci: gromadzenie,
ewidencjonowanie, archiwizowanie materiatéw geologicznych; obstuga, utrzymanie, konserwacja i zabezpieczenie zbioréw
dokumentdw papierowych oraz prébek geologicznych.

Tj. umowe nr: 202/2020 z 1 pazdziernika 2020 r.,02/2021 z 4 stycznia 2021r.,77/2021 z 1 kwietnia 2021 r.,286/2021

z 1 pazdziernika 2021r.,398/2021 z 31 grudnia 2021 r. na taczng kwote 109 450,00 zt. Przyktadowo przedmiotem byto
porzadkowanie, oczyszczanie i przygotowanie do opracowywania archiwalnych dokumentéw geologicznych.

Pismo z 26 kwietnia 2023 r., znak N.0.90.2.2023.

Stanowiacym zatacznik do decyzji Ministra Srodowiska z 4 maja 2020 r., Dz. Urz. Ministra Srodowiska z 5 maja 2020 r., poz. 3.
Na petnienie funkcji inspektora ochrony radiologicznej nadzoru nad urzadzeniami rentgenowskimi.

Z 10 grudnia2021r.

Zgodnie z ktorym odbidr prac dokonywany bedzie po zakonczeniu kazdego miesiaca trwania umowy. Podstawe odbioru stanowic
bedzie sporzadzony przez zleceniobiorce protokét odbioru.

Zgodnie z ktérym wynagrodzenie wyptacone bedzie w ratach miesigecznych, na podstawie rachunku zleceniobiorcy.

Pismo z 27 marca 2023 r.

Pismo z 27 marca 2023 r.



=  wyptata wynagrodzenia z tytutu umowy nr 52/2021 z 4 marca 2021 r, pomimo braku
wskazania numeru konta bankowego na 9 wystawionych w 2021 r. rachunkach’é,
co byto niezgodne z § 4 pkt 4 ww. umowy”’.

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych wyjasnit’8, ze w zwigzku z wieloletnig
wspodtpraca ze zleceniobiorca, konto bankowe wpisane do programu ERP na podstawie
wczesniejszych oswiadczen, jest uznawane za aktualne i prawidtowe.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/SP/182-301, I/SP/410-426, 1/SP/445-446]
d) udzielanie zamoéwien publicznych

W okresie objetym kontrolg zasady udzielania zamoéwien publicznych okreslono
w Regulaminie zaméwien.

Zgodnie z § 8 pkt 1 Regulaminu zaméwienh za przygotowanie i prowadzenie postepowan
o udzielanie zamoéwien publicznych odpowiedzialna byta komérka ds. zaméwien
publicznych we wspétpracy z innymi komérkami organizacyjnymi w ramach prac komisji
przetargowej.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/1-85/AC]
W Instytucie przygotowano wewnetrzne plany zaméwien publicznych na 2020 r.i2021r.

Instytut sporzadzit i przekazat do Prezesa Urzedu Zaméwien Publicznych roczne
sprawozdania o udzielonych zaméwieniach publicznych za 2020 r. i dwa za 2021 r.79,
w terminach okreslonych w art. 98 ust. 2 Pzp i art. 82 ust. 2 nPzp.

[Dowéd: akta kontroli str.1/189-211/AC, 1/520-521/AC]
Zamdwienia publiczne powyzej progu stosowania Pzp i nPzp

W latach 2020-2021 Instytut prowadzit 281 postepowan o udzielenie zaméwienia
publicznego o wartosci powyzej 30 tys. euro netto/130 tys. zt netto, a tgczna kwota
udzielonych zaméwien wyniosta 77 317 tys. z18.

[Dowaod: akta kontroli str. 1/134-149/AC, 1/167-182/AC]

Kontroli poddano 4 zamoéwienia8! udzielone na tagczng kwote 13 785 tys. zt, w wyniku ktérej
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

= nie ztozono o$wiadczenia o braku konfliktu intereséw w 2 przypadkach przez osoby
udzielajace zamodwienia®2 oraz w 2 przypadkach przez osoby mogace mie¢ wptyw na
wynik postepowania®?, a takze 1 przypadek braku daty ztoZzenia o$wiadczenia przez 1

76 Rachunki: 03/05/2021 z 5 maja 2021 r.; 04/06/2021 z 1 czerwca 2021 r.; 05/07/2021 z 1 lipca 2021 r.; 04/08/2021 z 6 sierpnia 2021 r.;
03/09/2021 z 7 wrzesnia 2021 r.;03/10/2021 z 8 pazdziernika 2021 r.; 04/11/2021 z 4 listopada 2021 r.; 04/12/2021 z 1 grudnia 2021
r.i01/01/2022 z 31 grudnia 2021 r.

77 Zgodnie z ktérym zaptata wynagrodzenia bedzie odbywata sie 20 dnia nastepnego miesigca w formie przelewu na rachunek bankowy
wskazany na rachunku zleceniobiorcy. Podstawa wyptaty wynagrodzenia za dany miesiac $wiadczonych ustug stanowi prawidtowo
wypetniony i ztozony zleceniodawcy rachunek wystawiony przez zleceniobiorce.

78 Pismo z 27 marca 2023r.

79 Odpowiednio 1 marca 2021 r.i 25 lutego 2022r.

80 Zczegow 2020 r. udzielono 84 zaméwienia na taczna kwote 39 381 tys. zt i w 2021 r. 138 zamdwien na taczna kwote 37 936 tys. zt.

81 W tym: 2 zaméwienia z 2020 r.: NZP-240-39/2020 i EZP-240-71/2020 oraz 2 zaméwienia z 2021 r.: EZP.26.3.2021i EZP.26.137.2021.

82 7 czego 2 osoby podpisujace umowe nr CRZP/240/1136/2020 z 13 kwietnia 2021 r. w postepowaniu nr EZP-240-71/2020.

8 Dotyczy postepowania nr EZP.26.3.2021i EZP.26.137.2021, w ktérych osoby dokonywaty opiniowania projektu umowy pod wzgledem
formalno-prawnym.



cztonka komisji przetargowej84, co byto niezgodne z art. 17 ust. 28> Pzp iz art. 56
ust. 486w zwigzku z ust. 187 i 588 nPzp.

Ponadto stwierdzono brak ztozenia oswiadczenia o niekaralnosci w 3 przypadkach
przez osoby udzielajagce zaméwienia®?, w 2 przypadkach przez osobe wykonujaca inne
czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem 2 postepowan o udzielenie zaméwienia?,

w 1 przypadku przez osobe mogaca mieé¢ wptyw na wynik postepowania?! oraz

w 1 przypadku nieterminowe ztozenie przez osobe?2 o$wiadczenia o niekaralnosci,

tj. po uptywie 21 dni od zakonczenia postepowania?s, czym naruszono art. 56 ust. 4%
w zwigzku z ust. 3% i 676 nPzp.

Pracownik Biura Zamoéwien Publicznych wyjasnit??, ze jedna z oséb ztozyta
oswiadczenie o niekaralnosci do wszystkich postepowan. Dodatkowo Dyrektor wyjasnit
78, 7e ztozenie o$wiadczenia po zakonczeniu postepowania byto wynikiem omytki.

Kontrolujacy zwraca uwage, ze w swietle art. 56 ust. 6 nPzp o$wiadczenia powinny by¢
ztozone przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem
postepowania o udzielenie zamoéwienia, a tym samym oddzielnie do kazdego
postepowania. Powyzsze wynika réwniez z faktu sporzadzania odrebnego protokotu dla
kazdego postepowania, do ktérego zatagcza sie ztozone w formie pisemnej ww.
oswiadczenia, stanowiace element dokumentacji danego postepowania.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/238-239/AC, I/AC/518,1/522-555/AC, 11/474-483]

w przypadku 3 postepowan?? brak we wnioskach o udzielenie zamoéwienia publicznego
wypetnienia informacji dotyczacych ujecia zaméwienia w planie finansowym PIG lub
pozycji w tym planie oraz wysokosci zabezpieczonych srodkéw, co byto niezgodne

z pkt 111.2 i 1.3 wzoru wniosku199;

[Dowadd: akta kontroli str. 1/484-517/AC, 1/556-562/AC]
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Dotyczy postepowania nr EZP.26.137.2021.

Zgodnie z ktérym osoby wykonujace czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamdwienia sktadaja, pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, w formie pisemnej o$wiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1
().

Zgodnie z ktérym osoby, o ktérych mowa w ust. 1 3, sktadaja, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
os$wiadczenia, oSwiadczenie w formie pisemnej o istnieniu albo braku istnienia okolicznosci, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2 lub 3
(...).

Zgodnie z ktorym kierownik zamawiajacego, cztonek komisji przetargowej oraz inne osoby wykonujace czynnosci zwigzane

z przeprowadzeniem postepowania o udzielenie zamoéwienia po stronie zamawiajacego lub osoby mogace wptynaé na wynik tego
postepowania lub osoby udzielajace zaméwienia podlegaja wytaczeniu z dokonywania tych czynnosci, jezeli po ich stronie wystepuje
konflikt intereséw.

Oswiadczenie o istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2, sktada sie niezwtocznie po powzieciu wiadomosci o ich istnieniu,

a o$wiadczenie o braku istnienia tych okolicznosci nie pdzniej niz przed zakonczeniem postepowania o udzielenie zamdwienia.

Z czego 1 osoba podpisujaca umowe nr CRZP/26/35/2021 z 14 czerwca 2021 r. w postepowaniu nr EZP.26.3.2021 oraz 2 osoby
podpisujace umowe nr CRZP/26/1068/2021 z 7 lutego 2022 r. w postgpowaniu nr EZP.26.137.2021.

Dotyczy postepowania nr EZP.26.3.2021 wszczetego 28 kwietnia 2021 r.inr EZP.26.137.2021 wszczetego 15 listopada 2021 r., gdzie
kierownik Biura Zamoéwien Publicznych ztozyt 4 stycznia 2021 r. jedno oswiadczenie do wszystkich postepowarn.

Dotyczy postepowania EZP.26.137.2021, w ktérym osoba dokonywata opiniowania projektu umowy pod wzgledem formalno-
prawnym.

Dotyczy postepowania nr EZP.26.3.2021.

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia zostato zakonczone 14 czerwca 2021 r. a osoba ztozyta oswiadczenie 5 lipca 2021 r.

Zgodnie z ktérym osoby, o ktérych mowa w ust. 1i 3, sktadaja, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia, o$wiadczenie w formie pisemnej o istnieniu albo braku istnienia okolicznosci, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2 lub 3
(en).

Dotyczy kierownika zamawiajacego, cztonka komisji przetargowej oraz innych oséb wykonujacych czynnosci zwiazane

z przeprowadzeniem postepowania o udzielenie zamoéwienia po stronie zamawiajacego lub oséb mogacych wptynac na wynik tego
postepowania lub oséb udzielajacych zaméwienia (...).

Zgodnie z ktérym oswiadczenie o niekaralnosci sktada sie przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zwigzanych

z przeprowadzeniem postepowania o udzielenie zamoéwienia.

Wyjasnienia z 16 lutego 2023r.

Pismo z 31 maja 2023 r., znak: NPA.091.1/3.2022.

Dotyczy postepowania nr NZP-240-39/2020, nr EZP-240-71/2020i nr EZP.26.3.2021.

Zgodnie z ktérym komorka realizujagca zamdwienie potwierdza zgodnosc z planem wskazujac czy wniosek zostat ujety badz nie w planie
finansowym PIG wraz z informacja o pozycji z planu finansowego.



w przypadku 1 postepowanial®! brak powotania przez kierownika zamawiajgcego
komisji przetargowej do przeprowadzenia postepowania, czym naruszono art. 19 ust. 2
Pzp102 oraz § 9 ust. 1 Regulaminu zaméwien93, Z dokumentacji postepowania wynika, ze
sporzadzono projekt decyzji w sprawie powotania komisji przetargowej, niemniej
dokument nie zostat opatrzony podpisem i tym samym na jego podstawie nie mozna
stwierdzi¢ powotania komisji przez osobe uprawniona;

[Dowadd: akta kontroli str. 1/519/AC]

w przypadku 1 postepowanial® brak udokumentowania przestania zawiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty do wszystkich wykonawcéw bioracych udziat
W postepowaniu, czym naruszono art. 92 ust. 1 pkt 1 Pzp10,

[Dowdd: akta kontroli str. 1/376-408/AC]

Ponadto stwierdzono uchybienie formalne polegajace na braku wskazania w pkt 21
protokotu z postepowania nr EZP-240-71/2020 daty zawiadomienia wykonawcéw
o wyborze najkorzystniejszej oferty.

[Dowad: akta kontroli str. 1/563-573/AC]

Zamdwienia publiczne wytaczone lub ponizej progu stosowania Pzp i nPzp

W latach 2020-2021 PIG prowadzit 309 postepowan wytgczonych ze stosowania Pzp
inPzp lub o wartosci ponizej 30 tys. euro netto/130 tys. zt netto, a taczna kwota
udzielonych zaméwien wyniosta 7 615 tys. zt, 31 tys. euro i 18 tys. USD10¢,

Kontroli poddano 6 zamoéwien197 na tacznag kwote 992 tys. zt, w wyniku ktérej stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

w przypadku 1 zamdwienial% na przygotowanie dwdch opracowan naukowo -
badawczych stwierdzono nieprawidtowe okreslenie w zapytaniu ofertowym kryteriéw
oceny ofert, w ktérym za najwyzej punktowane kryterium19? przyjeto posiadanie
autorskiej bazy danych gospodarki surowcami mineralnymi, ktére nie odnosi sie do
przedmiotu zaméwienia, a do wtasciwosci wykonawcy. W ocenie kontrolujgcego
ustalenie kryterium autorskiej bazy danych nie ma wptywu na jakos¢ wykonywanych
ustug, bedacych jednym z mozliwych kryteridw oceny ofert, zgodnie z art. 91 ust. 2
Pzp110, 3 jedynie mogto faworyzowacé wykonawcow posiadajacych prawa autorskie do
bazy danych wzgledem wykonawcéw, ktoérzy korzystajg z baz danych na podstawie
innych praw, np. licencji. Tym samym naruszono zasade przejrzystosci i rownego
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Dotyczy postepowania nr NZP-240-39/2020.

Zgodnie z ktérym kierownik zamawiajacego moze powotac komisje przetargowa.

Komisja przetargowa powotywana jest kazdorazowo do przeprowadzenia postepowania o udzielnie zaméwienia publicznego powyzej
30 tys. euro, przez kierownik zamawiajacego lub osoba ktérej powierzone zastrzezone dla niego czynnosci (...). Komisja przetargowa
rozpoczyna dziatalnos$¢ z dniem powotania.

Dotyczy postepowania nr EZP-240-71/2020.

Zgodnie z ktérym zamawiajacy informuje niezwtocznie wszystkich wykonawcow o wyborze najkorzystniejszej oferty (...).

W tym 114 zaméwien w 2020 r. na taczng kwote 3 670 tys. zt, 31 tys. euroi 18 tys. USD oraz 128 zaméwien w 2021 r. na tacznag kwote
3945 tys. zt.

W tym: 4 zamoéwienia z 2020 r. - NZP-244-3/2020, EZP-244-107/2020, EZP-244-123/2020 i EZP-244-131/2020 oraz 2 zaméwienia
z2021r.-EZP.26.151.2021iEZP.26.208.2021.

Dotyczy postepowania nr EZP-244-107/2020.

Pkt 6 ust. 2 zapytania ofertowego z 23 wrzesnia 2020 r.: za posiadanie autorskiej bazy danych gospodarki surowcami mineralnymi
obejmujacej obroty (import/export) surowcéw mineralnych oraz produkcji surowcéw mineralnych na terenie Polski za okres 25 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert zamawiajacy mogt przyznaé¢ maksymalnie 45 pkt, a w przypadku nieposiadania ww. bazy danych
0 pkt.

Zgodnie z ktorym kryteriami oceny ofert sa cena lub koszt albo cena lub koszt i inne kryteria odnoszace sig do przedmiotu zamoéwienia,
w szczegolnosci: 1) jakos¢, w tym parametry techniczne, wtasciwosci estetyczne i funkcjonalne; 2) aspekty spoteczne, w tym integracja
zawodowa i spoteczna oséb, o ktérych mowa w art. 22 ust. 2, dostepnos¢ dla oséb niepetnosprawnych lub uwzglednianie potrzeb
uzytkownikow; 3) aspekty srodowiskowe, w tym efektywno$¢ energetyczna przedmiotu zamoéwienia; 4) aspekty innowacyjne;

5) organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji zamoéwienia, jezeli moga mieé znaczacy wptyw
na jakos¢ wykonania zamoéwienia; 6) serwis posprzedazny oraz pomoc techniczna, warunki dostawy, takie jak termin dostawy, sposéb
dostawy oraz czas dostawy lub okres realizacji.



traktowania wykonawcéw, co byto niezgodne z § 17 ust. 4111 § 21 ust. 5112 Regulaminu
zamowien.
[Dowdd: akta kontroli str. 1/3-14/AC, 1/265-308/AC, 11/474-483]

w przypadku wszystkich badanych zamdwien13 brak we wnioskach o udzielenie
zaméwienia publicznego wypetnienia informacji dotyczacych ujecia zamoéwienia
w planie finansowym PIG lub pozycji w tym planie lub wysokosci zabezpieczonych
$rodkow, co byto niezgodne z pkt I11.2 i 111.3 wzoru wniosku114;

[Dowadd: akta kontroli str. 1/4-85/AC, 1/484-517/AC]

w przypadku 3 zamdwien!?> brak ztozenia przez cztonkdw komisji przetargowej
os$wiadczen co do okolicznosci wskazanych w art. 17 ust. 1116 Pzp117j art. 56 ust. 2118
nPzp11?, co byto niezgodne z § 11 ust. 1120, w zwigzku z § 18 ust. 1 pkt 4121 Regulaminu
zamowien.

Dyrektor wyjasnit122, 7e wskazane postepowania procedowane byty w trybie zapytania
ofertowego wytaczonego z obowiagzku stosowania przepiséw ustawy, a tym samym nie
byto obowigzku sktadania oswiadczen.

Kontrolujacy nie podziela stanowiska Dyrektora, gdyz w § 18 ust. 1 pkt 4 Regulaminu
zamowien okreslono, ze kierownik zamawiajacego w uzasadnionych przypadkach moze
powotaé komisje do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdéwienia
publicznego w trybie zapytania ofertowego; do prac komisji przetargowej stosuje sie
postanowienia rozdziatu IX, gdzie w § 11 ust. 1 wskazano na obowiazek sktadania
pisemnych o$wiadczen przez cztonkéw komisji. W badanych przypadkach komisja
przetargowa zostata powotana, w zwiazku z czym jej cztonkowie byli zobowigzani
ztozy¢ stosowne oswiadczenia.

[Dowdd: akta kontroli str. 1/3-14/AC, 1/242-263/AC, 11/474-483]

w przypadku 1 zamdwienial23 nie przedtozono dokumentéw potwierdzajacych
stosowng akceptacje przez radce prawnego umowy, co byto niezgodne z § 15 ust. 2
Regulaminu zamdwien124,

Dyrektor wyjasnit12>, ze prawdopodobnie ze wzgledu na pilny termin na zawarcie
umowy, decyzja dwczesnego kierownika Biura Zaméwien Publicznych, umowa
zaopiniowana zostata przez pracownika tej komérki.
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Zgodnie z ktérym zaméwienia udzielane sg na podstawie obiektywnych kryteriéw, zapewniajacych zgodno$¢ z zasadami przejrzystosci,
niedyskryminacji, réwnego traktowania oraz gwarantujacych, ze oferty sa oceniane w warunkach efektywnej konkurencji.

Zgodnie z ktérym zamoéwienia publiczne, ktérych przedmiotem sa ustugi badawcze i rozwojowe sa udzielane w sposéb zapewniajacy
przejrzystosc, rowne traktowanie podmiotéw zainteresowanych wykonaniem tych zamoéwien oraz z uwzglednieniem wszelkich
okolicznosci mogacych mie¢ wptyw na ich udzielenie.

Dotyczy zamoéwienia nr NZP-244-3/2020, nr EZP-244-107/2020, nr EZP-244-123/2020, nr EZP-244-131/2020, nr EZP.26.151.2021,
nr EZP.26.208.2021.

Zgodnie z ktérym komorka realizujagca zamdwienie potwierdza zgodnosc z planem wskazujac czy wniosek zostat ujety badz nie w planie
finansowym PIG, wraz z informacja o pozycji z planu finansowego.

Dotyczy zamdwienia nr: NZP-244-3/2020, EZP-244-131/2020i EZP.26.208.2021.

Zgodnie z ktérym osoby wykonujace czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamdwienia podlegaja wytaczeniu w przypadkach
okreslonych w tym artykule.

Dotyczy zamdwienia nr: NZP-244-3/2020 i EZP-244-131/2020.

Zgodnie z ktorym konflikt intereséw wystepuje wowczas, gdy wystapia przestanki wymienione w tym przepisie.

Dotyczy zamoéwienia nr EZP.26.208.2021.

Zgodnie z ktérym cztonkowie komisji przetargowej sktadaja pisemne oswiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 17 ust. 1 Pzp/art. 56 ust. 2 nPzp i przekazuja je przewodniczacemu tej komisji.

Zgodnie z ktérym w przypadku zapytania ofertowego kierownik zamawiajacego w uzasadnionych przypadkach moze powotac komisje
do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie zapytania ofertowego : do prac komisji przepisy
rozdziatu IX stosuje sie odpowiednio.

Pismo z 31 maja 2023 r., znak NPA.091.1./3/2022.

Dotyczy zamdwienia nr EZP.26.208.2021 zakoriczonego podpisaniem umowy nr CRZP/26/1664/2021z 29 grudnia 2021 r.

Zgodnie z ktérym umowy zawierane w wyniku rozstrzygnietego postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego przygotowuje
komorka ds. zamdwien publicznych i przed ich zawarciem przekazuje je do akceptacji radcy prawnego.

Pismo z 31 maja 2023 r., znak NPA.091.1/3.2022.



[Dowdd: akta kontroli str. 1/4-36/AC, 1/522-555/AC, 1/586-605/AC, |1/474-483]
Ocena czastkowa

Dziatalnos¢ Instytutu w badanym obszarze oceniono negatywnie. Dyrektor PIG nie podjat
dziatan prowadzacych do zaopiniowania przez Rade Naukowa korekty planu finansowego
na 2020r. co byto niezgodne z art. 18 ust. 12 ustawy o instytutach badawczychoraz § 6
pkt 7 Instrukcji sporzadzania i realizacji planu finansowego PIG.

Dopuscit do zawarcia 10 uméw cywilnoprawnych noszacych znamiona stosunku pracy

w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy z uwagi na wprowadzenie w ich tresci wymogu
wykonywania pracy pod kierownictwem zleceniodawcy. 15 uméw cywilnoprawnych
zawarto na zadania pokrywajace sie z zadaniami komoérek organizacyjnych PIG okreslonymi
w Regulaminie organizacyjnym z 2019 r. i Regulaminie organizacyjnym z 2020 .

Postepowania o udzielenia zaméwienia publicznego byty prowadzone niezgodnie z Pzp

i nPzp poprzez: nieztozenie przez osoby udzielajgce zamdwienia/majace wptyw na wynik
postepowania/wykonujace inne czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem postepowania
w 4 przypadkach oswiadczenia o braku konfliktu intereséw oraz w 7 przypadkach
oswiadczenia o niekaralnosci, a takze w 1 przypadku nieterminowe ztozenie oswiadczenia
o niekaralnosci, czym naruszono art. 17 ust. 2 ustawy Pzpi art. 56 ust. 1-6 ustawy nPzp.
Stwierdzono brak powotania komisji przetargowej do przeprowadzenia 1 badanego
postepowania, co byto niezgodne z art. 19 ust. 2 Pzp oraz § 9 ust. 1 Regulaminu zaméwien.
Brak udokumentowania przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty do
wszystkich wykonawcéw bioracych udziat w 1 badanym postepowaniu, co byto niezgodne z
art. 92 ust. 1 pkt 1 Pzp;

Poddane kontroli zaméwienia publiczne byty réwniez udzielone niezgodnie z Regulaminem
zamoéwien, o czym $wiadcza nastepujace nieprawidtowosci:

= brak ztozenia przez cztonkéw komisji przetargowej oswiadczen co do okolicznosci
wskazanychw art. 17 ust. 1 Pzp i art. 56 ust. 2 nPzp, co byto niezgodnez§ 11 ust. 1
w zwiazku z § 18 ust. 1 pkt 4 Regulaminu zamoéwien;

= brak we wnioskach o udzielenie zaméwien publicznych wypetnienia informacji
dotyczacych ujecia zaméwien w planie finansowym PIG lub pozycji w tym planie oraz
wysokosci zabezpieczonych srodkoéw, co byto niezgodne z pkt I11.2 i 111.3 wzoru wniosku;

= w1 przypadku nie przedtozono dokumentéw potwierdzajacych stosowna akceptacje
umowy konczacej to postepowanie, co byto niezgodne z § 15 ust. 2 Regulaminu
zamoéwien;

= w1 przypadku naruszono zasade przejrzystosci i rownego traktowania wykonawcéw
poprzez okres$lenie w zapytaniu ofertowym kryterium oceny ofert odnoszacego sie do
wtasciwosci wykonawcy, co byto niezgodne z§ 17 ust. 4§ 21 ust. 5 Regulaminu
zamowien.

Ponadto w wyniku kontroli stwierdzono nastepujace uchybienia:

= brak comiesiecznego odbioru prac oraz brak wskazania dat na 10 protokotach odbioru
w przypadku 1 umowy cywilnoprawnej;

= podpisanie 1 umowy cywilnoprawnej przez Zastepce Dyrektora ds. Stuzby Geologicznej,
niewymienionego w umowie jako jedna z 2 oséb dziatajacych w imieniu Instytutu;

= brak wskazania numeru konta bankowego na 9 wystawionych rachunkach;

= braku wskazania w protokole z postepowania daty zawiadomienia wykonawcéw
o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Negatywnej oceny nie zmienia fakt, ze Dyrektor w okresie objetym kontrola realizowat
zasady gospodarki finansowej na podstawie Polityki rachunkowosci z 24 lipca 2019 r.
Wykonanie planu finansowego na 2020 r. w zakresie przychodéw i kosztéw byto na
poziomie 104 %, ana 2021 r. w zakresie przychoddéw na poziomie 95 %, zas kosztow 93 %.



Sprawozdania finansowe za rok 2020 i 2021 zostaty sporzadzone zgodnie z przepisami
rozdziatu 5 ustawy o rachunkowosci i podlegaty badaniu przez biegtego rewidenta.

2. Organizacjaijakos¢ pracy Instytutu
a) organizacja Instytutu

W okresie objetym kontrola Instytut dziatat na podstawie m.in. Statutu nadanego przez
Ministra Srodowiska!2¢, ustawy z 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérniczel??,
ustawy z 20 lipca 2017 r. Prawo wodnel28, Statut okreslat przedmiot i zakres dziatalnosci
Instytutu, organy i przedstawicielstwo PIG, kryteria i tryb przeprowadzania oraz ogtaszania
konkurséw na stanowiska naukowe oraz tryb wyboru komisji dyscyplinarnej, zgodnie z
wymogami art. 6 ust. 2, art. 23, art. 43 ust. 6, art. 55 ust. 1 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowadd: akta kontroli str. [1/1-40, [1/484]

Strukture organizacyjng Instytutu okreslaty regulaminy organizacyjnel?? zaopiniowane
przez Rade Naukowa®, ktére odzwierciedlaty zadania wskazane w Statucie. Natomiast
ustalono, ze regulaminy te oraz zmiana regulaminu z 5 czerwca 2019 r. nie byty opiniowane
przez zaktadowe organizacje zwigzkowe, czym naruszono art. 6 ust. 4 ustawy o instytutach
badawczych?3t,

Dyrektor wyjasnit132, ze organizacje zwigzkowe zostaty poinformowane o zmianach
poprzez informacje ogdlne, a skoro posiadaty wiedze o planowanych zmianach regulaminu
i nie zgtaszaty uwag, to je akceptowaty.

W Instytucie obowigzywato réwniez zarzadzenie nr 45 z 28 grudnia 2018 r.w sprawie
podziatu podstawowych komérek organizacyjnych PIG133,

[Dowadd: akta kontroli str. 11/46-168, 11/399-400, 11/474-483, 11/485-487]

W okresie objetym kontrola w PIG dziatata Rada Naukowa na kadencje 2017-2021,
a nastepnie na kadencje 2021-2025.

Ustalono, ze wybory do Rady Naukowej na kadencje 2021-2025 zostaty przeprowadzone
zgodnie z Regulaminem wyboréw cztonkéw Rady Naukowej sposréd pracownikéw PIG
(nalata 2021-2025)134, Natomiast stwierdzono, ze od 1 stycznia 2020 r. do 30 sierpnia
2020 r., sktad Rady Naukowej byt mniejszy o 1 pracownika nieposiadajacego tytutu
naukowego lub stopnia naukowego doktora habilitowanego, co byto niezgodne z§ 7 ust. 3
pkt 2 Statutu3,

126 Decyzja nr 1 Ministra Srodowiska z 10 stycznia 2018 r. w sprawie nadania statutu PIG, Dz. Urz. Ministra Srodowiska z 2018 r. poz. 8.
Decyzja nr 54 Ministra Srodowiska z 7 pazdziernika 2019 r. zmieniajaca decyzje w sprawie nadania statutu PIG, Dz. Urz. Ministra
Srodowiska z 2019 r. poz. 57. Decyzja Ministra Srodowiska z 4 maja 2020 r. zmieniajaca decyzje w sprawie nadania statutu PIG, Dz. Urz.
Ministra Srodowiska z 2020 . poz. 3.

127 T.j.Dz.U.z2019r. poz. 868 z pdzn. zm.

128 T.j.Dz.U.z2018r.poz. 2268 z p6zn. zm.

129 Obowigzujacy od 1 stycznia 2019 r. do 30 czerwca 2020 r. i wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora nr 43 z 14 grudnia 2018 r.w
sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego w PIG, zmieniony zarzadzeniem Dyrektora nr 34 z 5 czerwca 2019 r. Obowiazujacy od 1
lipca 2020 r. i wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora nr 15 z 23 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego w
PIG.

130 Uchwata 1/VI11/2018 z 11 grudnia 2018 r. w sprawie Regulaminu organizacyjnego PIG, Uchwata 3/V/2019 z 7 maja 2019 r. w sprawie
zaopiniowania zmian w Regulaminie organizacyjnym PIG z tytutu koniecznych zmian zwiazanych z regulacjami dotyczacymi
bezpieczenstwa, Uchwata 8/VI1/2020 z 23 czerwca 2020 r. w sprawie zaopiniowania Regulaminu organizacyjnego PIG.

131 Zgodnie z ktérym strukture organizacyjna instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez dyrektora, po zasiegnieciu opinii
rady naukowej oraz zaktadowych organizacji zwiazkowych.

132 Pismo z 31 maja 2023 r.,znak NPA.091.1/3.2022.

138 Zmienione zarzadzeniami Dyrektora: nr 18 z 29 czerwca 2020r., nr 20 z 1 lipca 2020 r., nr 47 z 18 grudnia 2020 r., nr 7 z 15 stycznia
2021r.,nr 12z 11 lutego 2021 r.inr 14z 25 marca 2021r.

134 Wprowadzonym zarzadzeniem Dyrektora nr 27 z 6 lipca 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wyboréw Rady Naukowej sposréd
pracownikéw PIG (na lata 2021-2025). Zarzadzenie Dyrektora nr 30 z 30 lipca 2021 r. zmieniajace powyzsze zarzadzenie.

135 Zgodnie z ktérym miejsca w radzie naukowej dla cztonkéw, wskazanych w ust. 2 pkt 1, sa podzielone w nastepujacy sposob:
pracownikom, ktdrzy nie posiadaja tytutu naukowego lub stopnia naukowego doktora habilitowanego, przypada 25 % ustalonych
miejsc, tj. 2 miejsca.



Dyrektor wyjasnit13¢, ze wyboréw nie mozna byto przeprowadzi¢ wczesniej z powodu
sytuacji pandemicznej w kraju.

Rada Naukowa przyjeta Regulamin Rady Naukowej!3’, co byto zgodne z art. 30 ust. 9
ustawy o instytutach badawczych. Zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Rady Naukowej
dokonano wyboru przewodniczacego Rady Naukowej.

[Dowdd: akta kontroli str. 11/42-45, 11/203-207, 11/236-249, 11/437-438, 11/474-483, 11/491-
499]

W okresie objetym kontrolg wszystkie 15 protokotéw z posiedzeh Rady Naukowej
sporzadzono zgodnie z § 14 ust. 2, 4-5 Regulaminu Rady Naukowe].

Ustalono, ze w badanym okresie 11 podjetych przez Rade Naukowa uchwat, o ktérych
mowa w art. 29 ust 2 pkt 5-6,8-11i 17 ustawy o instytutach badawczych, zostato
przekazanych terminowo do ministra nadzorujacego, z wyjatkiem 1 uchwaty38 przekazanej
z opdznieniem 17 miesiecy3?, Tym samym naruszony zostat art. 35a ust. 1 ustawy

o instytutach badawczych14°,

Dyrektor wyjasnit141, ze przekazanie uchwaty nastapito z opéznieniem na skutek
przeoczenia pracownika obstugujacego Rade Naukowa.

[Dowadd: akta kontroli str. 11/203-207, 11/387, 11/397-398, 11/474-483]

W latach 2020-2021 Dyrektor sporzadzit roczne sprawozdania z wykonania zadan, ktére
zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Rade Naukowa142,

[Dowadd: akta kontroli str. 11/274, 11/450]

b) realizacja przez Instytut podstawowych zadan okreslonych w art. 2 ustawy o
instytutach badawczych

W latach 2020-2021 Instytut prowadzit badania naukowe i prace rozwojowe m.in.
w dziedzinie geologii, geofizyki, hydrogeologii, geotermii i geodynamiki.

W okresie objetym kontrolg Instytut realizowat projekty143, w tym:

= 224 projekty w 2020 r., w tym 222 badawczo-rozwojowe i 2 celowe;

= 320 projektéw w 2021 r., w tym 318 badawczo-rozwojowych i 2 celowe.

Koszty ww. projektéw wynosity:

= w2020r.9 367 tys. zt, ztego 5 954 tys. zt przypadto na projekty badawczo-rozwojowe,
a 3413 tys. zt na projekty celowe;

= w2021r.18 129 tys. zt, ztego 16 170 tys. zt przypadto na projekty badawczo-
rozwojowe, a 1 960 tys. zt na projekty celowe.

Gtéwnym zrodtem finansowania projektéow badawczych w latach 2020-2021 byty srodki
zagranicznel44 odpowiednio w wysokosci 247 tys. zt i 2 276 tys. zt oraz Srodki krajowe45
odpowiednio w wysokosci 9 139 tys. zt i 9 468 tys. zt.

136 Pismo z 31 maja 2023 r., znak NPA.091.1/3.2022.

137 Uchwata nr 3/1X/2019 Rady Naukowej z 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Rady Naukowej PIG. Uchwata
nr 7/V1/2020 Rady Naukowej z 18 czerwca 2020 r. w sprawie zmiany Regulaminu Rady Naukowej PIG oraz wprowadzeniu tekstu
jednolitego Regulaminu Rady Naukowej PIG. Uchwata nr 58/X1/2021 Rady Naukowej z 10 listopada 2021 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Rady Naukowej PIG oraz wprowadzeniu tekstu jednolitego Regulaminu Rady Naukowej PIG.

138 Nr2/VI/2021z 28 czerwca 2021 r. dotyczacej zaopiniowania Regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami wtasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PIG.

139 Zgodnie ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru RPW/42096/2022 P z 6 grudnia 2022 .

140 Zgodnie z ktérym przewodniczacy rady naukowej przekazuje ministrowi nadzorujacemu uchwaty rady w sprawach, o ktérych mowa
wart. 29 ust. 2 pkt 5-11i 17-19, w terminie 7 dni od dnia ich podjecia.

141 Pismo z 31 maja 2023 r.,znak NPA.091.1./3/2022.

142 Uchwata nr 4/V/2021z 21 maja 2021 r. oraz uchwata nr 5/V/2022 z 25 maja 2021 r.

143 Tabelanr 11 Informacje podstawowe.

144 Tj. $rodki pochodzace z Unii Europejskiej tj. w ramach programu HORYZONT 2020.

145 Tj. $rodki pochodzace z MNiSW, MI, NCN, Narodowego Centrum Badar i Rozwoju, NFOSiGW/GIOS.



Projekty realizowane byty w ramach dziatalnosci statutowej, programéw krajowych
i zagranicznych oraz dziatalnosci komercyjnej.

[Dowadd: akta kontroli str. 11/401-406, 11/417, 11/488-490]

W okresie objetym kontrola w PIG obowigzywaty nastepujace dokumenty, spetniajace
m.in. funkcje perspektywicznych kierunkéw dziatalnosci naukowej, rozwojowej

i wdrozeniowej zgodnie z art. 29 ust. 2 pkt 6 ustawy o instytutach badawczych: Strategia
2020-2021 PIG, Strategia rozwoju PIG do roku 2026 z perspektywa do roku 2030,
zatwierdzone przez Rade Naukowa PIG.146

W 2020 . jako cel strategiczny wyznaczono odzyskanie petnego potencjatu naukowo-
badawczego i sprawnosci funkcjonowania oraz pozycji instytucji wyznaczajacej standardy
w polskiej geologii. Wyznaczono réwniez 8 obszaréw dziatania oraz cele do ich realizacji.
W kazdym z obszaréw wyznaczone zostaty cele strategiczne, kierunki dziatan oraz
kluczowe zadania realizowane w latach 2020-2021. W ramach dziatalnosci naukowej
wyznaczone zostaty 4 cele strategiczne oraz wskazane kluczowe zadania.

W 2021 r. jako cel gtéwny okreslono wsparcie dla pozyskania nowych zréodet energii

i surowcéw do transformacji energetycznej w celu realizacji zatozen zréwnowazonego
rozwoju oraz gtéwne pola dziatan: energie, surowce i sSrodowisko. Wokoét nich okreslono
5 celéw strategicznych, opisano 14 obszardw dziatania Instytutu i zdefiniowano w ich
ramach 39 celéw szczegbétowych, wspierajacych wdrazanie celéw strategicznych.

W okresie podlegajacym kontroli nie sporzadzono kierunkowych planéw tematycznych
badan naukowych i prac rozwojowych, zgodnie z art. 29 ust. 2 pkt 5 ustawy o instytutach
badawczych.

Dyrektor wyjasnit147, ze opracowane zostaty perspektywiczne kierunki dziatalnosci
naukowej, rozwojowej i wdrozeniowej, ktore zawieraty w swej tresci zagadnienia
pokrywajace sie z planami tematycznymi, dlatego by nie dublowaé procedowania
poszczegdlnych zagadnien, opracowano i przekazano Radzie Naukowej jeden dokument.

[Dowadd: akta kontroli str. [1/308-311, 11/474-483, 11/488-490]

W latach 2020-2021 Instytut nie zgtosit zadnego patentu, nie dokonat wdrozen oraz nie
uzyskat zadnych praw ochronnych na wzory uzytkowe, praw z rejestracji wzoréw
przemystowych i praw autorskich.

[Dowadd: akta kontroli str. 11/406, 11/408, 11/488-490]

Ustalono, ze nastgpit wzrost o 19 % liczby publikacji naukowych pracownikéw P1G148
i 0 26% cytowan publikacjil4.

[Dowadd: akta kontroli str. [1/307, 11/401, 11/415, 11/488-490]

W okresie objetym kontrola Instytut nie prowadzit studiéw podyplomowych
i doktoranckich.

Zastepca Dyrektora ds. Badan i Rozwoju wyjasnit1?0, ze warunkiem prowadzenia szkoty
doktorskiej byto posiadanie kategorii naukowej nie nizszej niz B+ w co najmniej

2 dyscyplinach. Natomiast instytut posiadat ten poziom kategorii w jednej dyscyplinie.
Planowano natomiast wspétprowadzenie szkoty doktorskiej.

[Dowadd: akta kontroli str. 11/369, 11/232,11/410-411]

146 Uchwata nr 2/V/2020 z 13 maja 2020 r. i uchwata nr 8/V/2021 z 21 maja 2021r.

147 Pismo z 31 maja 2023 r.,znak NPA.091.1/3.2022.

148 Tj.z505w 2020r.do 600 w 2021r.

149 Roczne sprawozdania z wykonania zadan PIG z 2020 i 2021 r. Liczba cytowani wyniosta 2 557 w 2020 r.a 3224 w 2021 r.
150 Pismoz 21 grudnia 2022r.



W okresie objetym kontrolag Rada Naukowa nadata 9 stopni doktoral5! oraz 4 stopnie
doktora habilitowanego®>2,

[Dowad: akta kontroli str. 11/232, 11/439-440]

c) ocena poziomu naukowego Instytutu i jakosci prowadzonych w nim badan naukowych
i prac rozwojowych oraz zgodnosci dziatalnosci Instytutu z zadaniami podstawowymi

Ocena parametryczna Instytutu za lata 2017-2021 zostata przyznana 29 lipca 2022 r. przez
Ministra Edukacji i Nauki®>® na poziomie ,B+”. Tym samym wzrosta ocena parametryczna
Instytutu w poréwnaniu do poprzedniej, ktéra byta na poziomie ,B"1%4,

[Dowadd: akta kontroli str. 11/235, 11/441-456]
d) prawa autorskie

W okresie objetym kontrola w Instytucie obowigzywat Regulamin zarzadzania prawami
autorskimi i prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan
naukowych i prac rozwojowych w P1G?>>, Regulamin z 2015 r. oraz jego zmianaw 2021 r.
zostaty zaopiniowane przez Rade Naukowa!%¢ i zawieraty wszystkie niezbedne elementy
wymienione w art. 24 ust. 1a ustawy o instytutach badawczych.

[Dowéd: akta kontroli str. 11/233-234, 11/370-394, 11/457-463]
Ocena czastkowa

Dziatalnos¢ Instytutu w kontrolowanym obszarze zostata oceniona pozytywnie z
zastrzezeniami.

Formutujac pozytywna ocene wzieto pod uwage okreslenie w Statucie przedmiotu, zakresu
dziatalnodci, organdw i przedstawicielstwa PIG, kryteriéw, trybu przeprowadzania oraz
ogtaszania konkurséw na stanowiska naukowe oraz trybu wyboru komisji dyscyplinarnej;
przeprowadzenie wyboréw do Rady Naukowej zgodnie z regulaminem; sporzadzenie
wszystkich protokotéw z posiedzeh Rady Naukowej zgodnie regulaminem; wzrost liczby
publikacji naukowych pracownikéw PIG oraz ich cytowan; wzrost oceny parametrycznej
Instytutu; zawarcie w regulaminie dotyczacym praw autorskich i zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych wszystkich niezbednych elementéw wymienionych w art. 24
ust. 1a ustawy o instytutach badawczych.

Stwierdzone nieprawidtowosci dotyczyty:

= wokresie od 1 stycznia 2020 r. do 30 sierpnia 2020 r. brakowato 1 pracownika
nieposiadajacego tytutu naukowego lub stopnia naukowego doktora habilitowanego w
sktadzie Rady Naukowej, czym naruszono § 7 ust. 3 pkt 2 Statutu;

= nieterminowe przekazanie ministrowi nadzorujacemu uchwaty Rady Naukowej,
tj. zopdzZnieniem 17 miesiecy, czym naruszono art. 35a ust. 1 ustawy o instytutach
badawczych;

= nieprzedstawienie do opiniowania zwigzkom zawodowym regulaminéw
organizacyjnych oraz zmiany regulaminu, czym naruszono art. 6 ust. 4 ustawy o
instytutach badawczych;

= nieopracowanie kierunkowych planéw tematycznych badan naukowych i prac
rozwojowych, wskazanych w art. 29 ust. 2 pkt 5 ustawy o instytutach badawczych.

151 Tj. 2 stopnie doktoraw 2020r.i 7 stopni doktoraw 2021 r.

152 Tj. 1 stopien doktora habilitowanego w 2020 r. i 3 stopnie doktora habilitowanego w 2021 r.

153 Decyzjg nr 652/607/2022.

154 Zgodnie z decyzjg Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w 2017 r., znak nr 381/KAT/2017 z 15 listopada 2017 r.

155 Wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora nr 9 z 25 marca 2015 r., zmieniony zarzadzeniem Dyrektora nr 31 z 3 sierpnia 2021 r.
156 Opiniaz 5 marca 2015 r.iuchwata nr 2/V1/2021 z 28 czerwca 2021 r.



3. Jakosc¢ zarzadzania Instytutem
a) instrumenty wspierajace zarzadzanie organizacja oraz dokumenty strategiczne

W Instytucie nie wdrozono systemu wspierajgcego zarzadzanie, ani standaryzujacego
dziatania w ramach procesu zarzadzania®>’.

[Dowéd: akta kontroli str. 139]
b) Krajowy Rejestr Sagdowy

Na podstawie wpisow w Rejestrze Przedsiebiorcéw w KRS8 wedtug stanu na 7 grudnia
2022 r. stwierdzono, ze w rubryce 7 dziatu | byta nieaktualna nazwa ministra
nadzorujacego Instytut.

Dyrektor wyjasnit1?, ze nieaktualna nazwa wynikata prawdopodobnie z niedopatrzenia.
[Dowéd: akta kontroli str. 11/474-483, 111/1-8]
c) polityka kadrowa - zatrudnienie

W badanym okresie zatrudnienie w Instytucie wzrosto z 865,81 etatéw na poczatku 2020 .
do 874,76 na koniec 2021 r., gtéwnie na stanowiskach inzynieryjno-technicznych1¢C, Spadta
natomiast liczba etatow naukowych o 5,561, administracyjno-ekonomicznych o 3,562

i stanowisk robotniczych o 3163,

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 r. Instytut zatrudniat 891 pracownikéw, w tym

37 pracownikdéw naukowych164,

[Dowadd: akta kontroli str. 148-149, 111/509]

Na probie 15 pracownikéw!é> ustalono, ze w porozumieniu zmieniajgcym warunki umowy
o prace z 11 sierpnia 2021 r.166 wskazano date zmiany stanowiska na technika ds. archiwum
geologicznego od 1 wrzesnia 2020 r. Natomiast zakres obowigzkdéw pracownika na ww.
stanowisku1¢” z 2 sierpnia 2021 r. zostat podpisany przez pracownika z datg 13 sierpnia
2018 r. Powyzsze ustalenia $wiadcza o braku spéjnosci prowadzonej przez Instytut
dokumentacji pracownicze;j.

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych nie wyjasnit przyczyn ww. uchybien168,
[Dowad: akta kontroli str. [11/9-20, 111/82-99, 111/510-525, IV/430-431]

W Instytucie przyjeta praktyka umozliwiajaca zidentyfikowanie przypadkéw podlegtosci
stuzbowej byto sktadanie przez kierownikéw/dyrektoréw oddziatéw oswiadczen

m.in. o braku stosunku podlegtosci stuzbowej oséb o ktérych mowa w art. 39 ust. 2 ustawy
o instytutach badawczych.

Na prébie 22 pracownikéw, ktérzy w okresie objetym kontrolg awansowali na stanowisko
kierownika/dyrektora oddziatu ustalono, ze 11 nie ztozyto o$wiadczen o braku stosunku

157 Zgodnie z informacja p.o. Kierownika Dziatu Spraw Personalnych, przekazang przy pismie Dyrektora z 10 pazdziernika 2022 r., znak:
NPA091-1/2022.

158 Nr0000122099.

159 Pismo z 31 maja 2023 r.,znak NPA.091.1/3.2022.

160 O 24,7 etatu, zgodnie z tabelg nr 9 stan zatrudnienia, koszty wynagrodzer oraz $redni miesieczne wynagrodzenia na etat.

161 7 42 4 napoczatek 2020 r. do 36,9 na koniec 2021 r., tj. 0 13%.

162 7 67,75 etatéw na poczatek 2020 r. do 64,25 etatdw na koniec 2021 r., tj. 0 5%.

163 7 11,5 na poczatek 2020 r. do 8,5 na koniec 2021 r., tj. 0 26%,

164 7 czego 8 profesoréw, 16 profesordw Instytutu, 13 adiunktéw.

165 Dotyczy poz. 13,17,72,143,313,340,416,482,484,486,502, 636, 675,766 i 780 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia
2021r.

166 Podpisanym przez pracownika 23 sierpnia 2021 r., str. 40 akt osobowych pracownika wskazanego pod poz. 72 Imiennego wykazu
pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

167 Str. 43 akt osobowych pracownika wskazanego.

168 Zapytanie e-mail z 25 kwietnia 2023 r.



podlegtosci stuzbowej¢?. Tym samym mechanizm zapobiegajacy podlegtosci stuzbowe;j
0s6b powiazanych nie byt w petni egzekwowany.

Pracownik Dziatu Spraw Personalnych potwierdzit17® brak ztozenia o$wiadczen.
[Dowéd: akta kontroli str. 11/21-24, 111/437-440, 111/475-476, 111/500]

Na prébie 15 pracownikéw!’! Instytutu ustalono, ze 2172 nie posiadato aktualnych
zakresow czynnosci po zmianie stanowiska pracy, a w przypadku jednego pracownikal”3
w zakresie obowiazkow z 1 wrzesnia 2020 r. nie wskazano nazwy stanowiska.

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych nie wyjasnit przyczyny braku wskazania nazwy
stanowiskal74,

[Dowdd: akta kontroli str. 111/15-16, 111/20, 111/82-99, 111/178, 111/181-182, 111/510-525,
IV/180-182, 1V/430-431]

Ponadto ustalono, ze wszystkich 9 pracownikéw7> petnigcych w okresie 2020-2021
funkcje kierownika projektu/budzetul’é nie miato w zakresach obowiazkéw zadan
zwiazanych z petnieniem tych funkgji.

[Dowadd: akta kontroli str. 111/510-525, 1V/238-284, 1V/430-431]
Rekrutacja

Zasady zatrudnienia pracownikéw PIG okreslat m.in.: Regulamin konkursu na stanowiska
naukowe i Regulamin konkursu na stanowiska nienaukowe.

Ustalono, ze Statut PIG okresélat kryteria, tryb przeprowadzania i ogtaszania konkursu na
pracownika naukowego, tym samym spetniony zostat wymaég art. 43 ust. 6 ustawy
o instytutach badawczych.

[Dowdéd: akta kontroli str. 11/17-23, 11/30-36, 111/148-151, 111/441-450, 111/495-496]

W okresie objetym kontrola Instytut przeprowadzit 157 postepowan rekrutacyjnych,
z czego badaniu poddano 3 postepowania na stanowiska naukowel”7 oraz 1 na stanowisko
nienaukowel78,

Ustalono w badanym obszarze nastepujace nieprawidtowosci:

= nie udokumentowano opublikowania ogtoszenia na stanowisko profesora instytutu
w Oddziale Dolnoslaskim we Wroctawiul?? na stronie internetowej Komisji Europejskiej
w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert
pracy naukowcow, o ktérym mowa w art. 43 ust. 6 ustawy o instytutach badawczych?80,

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych wyjasnit181, ze ogtoszenie zostato opublikowane,
przekazujac kontrolujgcym wyciag publikacji ogtoszenia z numerem ID 647540.

169 Dotyczy poz. 3, 8-9, 13-18, 20, 22 zestawienia rozpoczetych (petnionych) funkcji w okresie od 1 stycznia 2020 do 31 grudnia 2021
z 27 kwietnia 2023 r.

170 E-mailez 9110 maja 2023r.

171 Poz.13,17,72,143,313,340,416,482,484,486,502, 636, 675, 766, 780 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

172 Dotyczy poz. 482 i 484 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r. Zmiany stanowisk tych pracownikéw nastapity
odpowiednio 6 kwietnia 2020r.i 5 lutego 2021 r.

173 Poz. 72 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

174 Zapytanie e-mail z 25 kwietnia 2023 .

175 Tabela pracownikéw petniacych w okresie 2020-2021 funkcje kierownika lub koordynatora zadania/tematu w zakresie miedzy innymi
Polityki Surowcowej Panstwa, z 28 kwietnia 2023 .

176 W zakresie miedzy innymi Polityki Surowcowej Panstwa.

177" Dotyczy poz. 1-3 Tabeli naboréw na stanowiska naukowe przeprowadzonych w 2021 r.

178 Dotyczy poz. 68 Tabeli naboréw przeprowadzonych w 2020r.

179 Dotyczy poz. 1 Tabeli naboréw na stanowiska naukowe przeprowadzonych w 2021 r.

180 Zgodnie z ktérym ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla
mobilnych naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcéw.

181 E-mail z 12 maja 2023 .



Kontrolujacy ustalit, ze zatagczony do ww. wyjasnien wyciag publikacji nie dotyczyt
przedmiotowego ogtoszenia na stanowisko profesora instytutu w Oddziale
Dolnoslaskim we Wroctawiu. Tym samym nie udokumentowano spetnienia wymogu
art. 43 ust. 6 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowdd: akta kontroli str. [11/104-106, 111/167-176, 111/495-496]

w naborze na stanowisko specjalisty ds. administracyjnych w Dziale Administracyjnym
182 przyjeto do pracy osobe, ktéra nie spetniata wymogu doswiadczenia zawodowego
powyzej 2 lat, co byto niezgodne z zatacznikiem

2do ZUZP1e3,

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych potwierdzit184 brak spetnienia wymogu
doswiadczenia zatrudnionego ww. pracownika.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/104-110, 111/112-147, 111/495-496]

brak dostosowania Regulaminu konkursu na stanowiska naukowe do Statutu. Zgodnie z
§ 5 ust. 3-4 ww. regulaminu w sktad komisji konkursowej wchodzi zastepca dyrektora ds.
naukowych, petnigc funkcje przewodniczacego tej komisji. Natomiast § 6 Statutu nie
przewidywat stanowiska zastepcy dyrektora ds. naukowych. Ponadto w podstawach
prawnych zarzadzen Dyrektora nr 22-24 z 2 czerwca 2021 r. w sprawie ogtoszen
konkurséw we wszystkich 3 naborach na stanowiska naukowe powotano sie jedynie na
regulaminy organizacyjne, Statut i ustawe o instytutach badawczych, pomimo ze
obowigzywat Regulamin konkursu na stanowiska naukowe, jako regulacja szczegétowo
okreslajagca zasady naboréw. Powyzszy regulamin, zgodnie z mailem pracownika Dziatu
Spraw Personalnych z 11 kwietnia 2023 r., obowigzywat w latach 2020-2021.

Dyrektor pismem nr NPA.091.4/1.2023 z 16 listopada 2023 r. wyjasnit, ze w latach
2020 - 2021 nie byto funkcji zastepcy dyrektora ds. naukowych, byta natomiast funkcja
Zastepcy Dyrektora ds. Badan i Rozwoju. W procesach rekrutacyjnych na stanowiska
naukowe do sktadu komisji powotywany byt albo Zastepca Dyrektora ds. Badan i
Rozwoju albo Sekretarz Naukowy.

[Dowdd: akta kontroli str. [11/104-106, 111/148-156, 111/495-496]

w przypadku naboru na stanowisko specjalisty ds. administracyjnych w Dziale
Administracyjnym?8> nie przedtozono dokumentdéw potwierdzajacych powotanie
komisji konkursowej. Tym samym nie mozna potwierdzié, czy zostat spetniony wymog
§ 6 Regulaminu konkursu na stanowiska nienaukowe18¢,

[Dowdd: akta kontroli str. 111/20, 111/104-106, 111/144-146, [11/442-445, 111/477, 111/495-
496]

Ponadto stwierdzono, ze ogtoszenia dotyczace 3 naboréw na stanowiska naukowe!87 nie
zawieraty obowigzkowych elementéw tj.: oznaczenia konkursu; informacji o mozliwosci
zaproszenia kandydatéw na rozmowy kwalifikacyjne; planowanych dat zatrudnienia i
okresu trwania umowy o prace; terminu rozstrzygniecia konkurséw oraz danych

182
183

184

185

186

187

Dotyczy poz. 68 Tabeli naboréw przeprowadzonych w 2020r.

Zgodnie z taryfikatorami kwalifikacyjnymi dla stanowisk administracyjno-ekonomicznych i stanowisk obstugi, w przypadku specjalisty
z wyksztatceniem wyzszym wymagane byto doswiadczenie powyzej 2 lat.

E-mail z 15 lutego 2023 .

Dotyczy poz. 68 Tabeli naboréw przeprowadzonych w 2020r.

Dotyczacych wyznaczenia przez Dyrektora sktadu komisji konkursowej; wejscia w sktad komisji co najmniej 3 oséb, w tym zastepcy
dyrektora, sekretarza naukowego lub innej osoby wyznaczonej przez ww. osoby; przewodniczenia komisji przez jedng z ww. oséb.
Dotyczy poz. 1-3 Tabeli naboréw na stanowiska naukowe przeprowadzonych w 2021 r.



kontaktowych do oséb udzielajacych informacji o konkursach, co byto niezgodne z § 7 pkt 2,
8-11 Regulaminu konkursu na stanowiska naukowe188,

[Dowdd: akta kontroli str. 111/104-106, 111/149-151, 11/154-156, 111/159-161, 111/164-166,
[11/495-496]

Wynagrodzenia

Zasady dotyczace wynagradzania pracownikéw Instytutu okres$lat ZUZP wraz

z protokotem dodatkowym nr 1, ktére byty kazdorazowo uzgadniane z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi. W ZUZP okre$lono m.in. stawki miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego dla poszczegdlnych kategorii zaszeregowania.

[Dowad: akta kontroli str. 111/112-143,111/177-185, 11/451-454, 111/504-505]

W badanym okresie nastapit wzrost kosztéw wynagrodzen o 2% z 76 825 tys. zt w 2020 r.
do 78 395 tys. ztw2021r.

[Dowadd: akta kontroli str. 84]

Na wybranej probie 45187 7 891 zatrudnionych pracownikéw stwierdzono, ze
wynagrodzenie zasadnicze byto zgodne z § 24 ust. 4 ZUZP1%, w zwigzku z § 1 zatacznika
nr 5 do ZUZP, z wyjatkiem 1 pracownikal??, ktérego wynagrodzenie zasadnicze byto
wyzsze o 500,00 zt od maksymalnej kwoty wynagrodzenia przewidzianej na tym
stanowisku1?2,

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/112-143, 111/177-185, 111/504-505, 111/510-525]

Dodatkowo ustalono, ze 2193 pracownikow PIG nie byto zakwalifikowanych do zadnej
z kategorii zaszeregowania, stanowigcych podstawe do ustalenia wynagrodzenia
zasadniczego, co byto niezgodne z § 24 ust. 4 ZUZP1%4,

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych wyjasnit1?3, ze pracownicy powinni mie¢
przyporzadkowana grupe C, ale w obliczu wzrostu ptacy minimalnej zaszeregowanie ich do
tej grupy oznaczatoby, ze ich wynagrodzenia przekroczytyby limit. Dyrektor zas wyjasnit1?¢,
ze pracownicy powinni zostaé przyporzadkowani do grupy 2A oraz poinformowat, ze
omytka zostanie usunieta.

Biorac pod uwage powyzsze wyjasnienia Dyrektora ustalono, ze wynagrodzenie zasadnicze
jednego pracownikal?” byto wyzsze o 900,00 zt, a drugiego pracownikal?® byto wyzsze

0 1 000,00 zt od maksymalnej kwoty wynagrodzenia przewidzianej dla grupy A kategorii

2 tabeli ptac okreslonej w § 1 zatacznika nr 5 do ZUZP.

[Dowad: akta kontroli str. 111/82-99, 111/112-143, 111/186-187, 111/211-212, [11/473-474,
[11/504-505]

188 Zgodnie z ktérym ogtoszenie o konkursie zawiera co najmniej oznaczenie konkursu; informacje o mozliwosci zaproszenia kandydata
spetniajacego wymogi formalne na rozmowe kwalifikacyjna co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem rozmowy; planowana
date zatrudnienia i czas trwania umowy o prace; informacje o terminie rozstrzygniecia konkursu; nazwisko i telefon osoby udzielajacej
dodatkowych informacji o konkursie.

189 Poz.2,13,17,42,53,72,74,56,143,185,221,274,313, 339, 340, 383, 385, 388, 416,423,454, 482, 484,486, 502, 510, 523, 536, 582,
621, 636,656,658, 663,675,682,712,722,766,768,780,801, 818,856,891 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

190 Zgodnie z ktérym wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego pracownika, uwzgledniajaca zakres jego odpowiedzialnosci i stopien
ztozonosci powierzonych mu zadan, jest zgodna z obowiazujaca w Instytucie Tabelg ptac, stanowiaca zatacznik nr 5 do uktadu,
zawierajaca wykaz kategorii ptacowych oraz stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikdw, a takze warunki awansu pracownikdw.

191 Dotyczy poz. 482 Imiennego wykazu pracownikdw na 31 grudnia 2021 r.

192 Od 1 pazdziernika 2019 r.do 5 kwietnia 2020r.

193 Dotyczy poz. 300 i 513 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

194 Zgodnie z ktérym w celu ustalenia wysokosci wynagrodzenia zasadniczego przyznaje sie pracownikowi kategorie zaszeregowania
osobistego, w granicach kategorii okreslonych dla danego stanowiska, okreslonych w Tabeli ptac.

196 Pismo z 17 marca 2023r.,znak N.070.1.2023r.
197 Poz. 300 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.
198 Poz. 513 Imiennego wykazu pracownikdw na 31 grudnia 2021 r.



Wynagrodzenie Dyrektora, Zastepcéw Dyrektora, a takze Gtéwnej Ksiegowej miescito sie
w limitach okreslonych w ustawie z 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymit??,

[Dowdd: akta kontroli str. 111/455-461, 111/504-505, 111/510-525]
Zakaz konkurencji oraz dodatkowe zatrudnienie

Na probie 10290 z 610 pracownikéw naukowych, badawczo-technicznych i inzynieryjno-
technicznych?0t ustalono, ze z pracownikami zawarto umowy o zakazie prowadzenia
dziatalnosci konkurencyjnej w trakcie trwania stosunku pracy, zgodnie zart. 47 ust. 5i 7
ustawy o instytutach badawczych. Umowy o zakazie konkurencji zostaty zawarte réwniez
z Dyrektorem, Zastepcami Dyrektora oraz Gtéwna Ksiegowa, stosownie do art. 28 ust. 3i 5
ustawy o instytutach badawczych.

[Dowdd: akta kontroli str. 149, 111/492-493, 111/510-525]

Zasady dotyczace podejmowania dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej zostaty okreslone w zarzadzeniu o dodatkowym zatrudnieniu22,

Na probie 4 oséb nowozatrudnionych?293 ustalono brak ztozenia przez pracownikéw
oswiadczen o zapoznaniu m. in. z Regulaminem pracy, co byto niezgodne z § 3 pkt 2
ppkt €)2%4 rozporzadzenia ws. dokumentacji pracowniczej.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/104-106, 111/215, 111/478-485, 111/492-493,1V/229-237]

Zgodnie zwykazem z 7 lutego 2023 r., pracownikéw, ktérzy uzyskali zgode na dodatkowe
zatrudnienie lub dziatalno$¢ gospodarcza w okresie objetym kontrolg byto 44. Jak ustalono,
43 osoby miaty obowigzujaca zgode na dodatkowe zatrudnienie w kontrolowanym okresie,
za$ 1295 pracownik takiej zgody nie miat, a przedtozona kontrolujacym zgoda na wniosku
obowigzywata tylko do 30 czerwca 2011r.

W swietle art. 47 ust. 1, w zwiazku z ust. 7 ustawy o instytutach badawczych, wykonywanie
dodatkowego zatrudnienia bez zgody Dyrektora stanowi podstawe do rozwigzania
stosunku pracy za wypowiedzeniem w Instytucie bedgcym podstawowym miejscem pracy.
Zgodnie z § 2 ust. 1 zarzadzenia o dodatkowym zatrudnieniu, w przypadku podjecia
dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pracownicy
Instytutu zatrudnieni m.in. na stanowisku inzynieryjno-technicznym zobowiazani byli do
uzyskania zgody Dyrektora na dodatkowe zatrudnienie.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/213-216, 111/492-493]

Na probie 10 pracownikow?2%é, ktérzy uzyskali zgode na dodatkowe zatrudnienie ustalono,
ze 5207 wnioskow o dodatkowe zatrudnienia nie byto zgodnych z wzorem stanowigcym
zatacznik nr 7 do zarzadzenia o dodatkowym zatrudnieniu, tj. brak byto informacji w jakim
okresie bedzie wykonywane dodatkowe zatrudnienie2%8, brak byto informacji o numerze

199 T.j.Dz.U.z2019r., poz. 2136.

200 Poz. 109,153,331, 378,502, 541, 609, 684,798, 837 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

201 Wedtug stanu na koniec 2021 r.

202 Zgodnie z § 2 ust. 2 w celu uzyskania zgody na dodatkowe zatrudnienie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej pracownik, o ktérym
mowa w ust. 1, przed podjeciem tego zatrudnienia lub rozpoczecia tej dziatalnosci, sktada wniosek o wyrazenie zgody.

203 Dotyczy poz. 1-3 Tabeli naboréw na stanowiska naukowe, przeprowadzonych w 2021 r. i poz. 68 Tabeli naboréw przeprowadzonych
w2020r.

204 Zgodnie z ktérym akta osobowe pracownika sktadaja sie z oswiadczen o potwierdzeniu zapoznania sie pracownika z trescig
m.in. regulaminu pracy.

205 Dotyczy poz. 685 Imiennego wykazu pracownikdw na 31 grudnia 2021 r.

206 Poz.4,10, 12,14, 18, 22,23, 23, 27, 30, 33 Wykazu pracownikdw, ktérzy uzyskali zgode na dodatkowe zatrudnienie w okresie 2020-01-
01do 2021-12-31,z 7 lutego 2023r.

207 Dotyczy poz. 4, 10, 18, 27, 33 Wykazu pracownikéw, ktérzy uzyskali zgode na dodatkowe zatrudnienie w okresie 2020-01-01 do 2021-
12-31z 7 lutego 2023 r.

208 Dot. poz. 18, 33 Wykazu pracownikow, ktorzy uzyskali zgode na dodatkowe zatrudnienie w okresie 2020-01-01 do 2021-12-31
z 7 lutego 2023 .



ORCID i dziedzinie nauki?°?, Ponadto na wniosku z 4 pazdziernika 2021 r.210 brak byto
jednoznacznej informacji, czy Dyrektor wyrazit lub nie wyrazit zgody na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarcze;j.

[Dowadd: akta kontroli str. [11/213-214, 111/492-493,1V/221-228, IV/237, 1V/433]
Oceny okresowe

Zasady dotyczace przeprowadzania oceny okresowej pracownikéw naukowych
i badawczo-technicznych zostaty uregulowane w Regulaminie oceny pracownikéw.

Ustalono, ze Regulamin oceny pracownikéw nie okreslat przypadkéw wytaczenia z oceny
pracownikéw, co do ktérych wygast stosunek pracy lub pozostajacych na dtugotrwatych
zwolnieniach lekarskich.

Zastepca Dyrektora ds. Badan i Rozwoju oraz Zastepca Dyrektora ds. Stuzby Geologicznej
poinformowali?ll, ze przygotowane zostang zmiany do Regulaminu oceny pracownikéw,
regulujace przypadki wytaczenia z oceny pracownikéw.

[Dowdéd: akta kontroli str. 111/222-225, 111/405-407, 111/409-428, 111/473-474, 111/497-499]

W roku 2022 r. zakoriczono ocene dorobku naukowego i technicznego 40 pracownikéow?12
zalata 2018-2021213,

[Dowdd: akta kontroli str. 111/409-428, 111/473-474, 11/497-499]

Na prébie 8214 7 40 dokumentacji dotyczacych przeprowadzenia ocen dorobku naukowego
i technicznego pracownikéw naukowych stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

= 4 pracownikéw?15 nie wytaczono z prac komisji oceniajacej na czas dokonywania oceny
ich wtasnego dorobku o czym $wiadcza podpisy ztozone na kartach oceny jako cztonka
Komisji ds. oceny i jako ocenianego pracownik?21, co byto niezgodne z§ 5 ust. 1
Regulaminu oceny pracownikéw?17;

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/217-220, 111/223-225, 111/497-499, 111/510-525]

= wprzypadku 1 pracownika?!® nie wyznaczono recenzenta dorobku naukowego
odwotujacego sie pracownika, jak réwniez nie dokonano ponownej oceny przez komisje
oceniajaca, co byto niezgodne z § 7 ust. 4217 i ust. 5220 Regulaminu oceny pracownikéw.
Przewodniczacy komisji, z pominieciem pozostatych cztonkéw komisji, skorygowat
przyznana punktacje poprzez skreslenie poprzedniej punktacji i wstawienie wyzszej.

Przewodniczacy komisji oceniajacej wyjasnit?21, ze popetniono btad arytmetyczny przy
naliczaniu punktacji, dlatego btad ten skorygowat osobiscie, nanoszac nowe wyliczenia

209 Poz.4,10, 18,27, 33 Wykazu pracownikéw, ktdrzy uzyskali zgode na dodatkowe zatrudnienie w okresie 2020-01-01 do 2021-12-31
z 7 lutego 2023 .

210 Dotyczy poz. 4 Wykazu pracownikow, ktorzy uzyskali zgode na dodatkowe zatrudnienie w okresie 2020-01-01 do 2021-12-31z 7
lutego 2023 .

211 Pismo Dyrektora z 20 marca 2023r., znak BW.091.2.2023.

212 W tym 17 profesoréw instytutu, 7 profesordw, 13 adiunktéw, 2 starszych specjalistow badawczo-technicznych oraz 1 gtéwnego
specjalisty badawczo-technicznego, zgodnie ze sprawozdaniem z okresowej oceny pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych
zalata 2018-2021 z 13 pazdziernika 2022r.

213 W przypadku 3 pracownikéw odstapiono od przeprowadzenia oceny, z uwagi na odejscie 2 pracownikéw na emeryture oraz
przeniesienie
1 pracownika w trakcie okresu podlegajacego ocenie na stanowisko inzynieryjno-techniczne.

214 Poz. 153,208, 238, 264, 378,441, 502, 848 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

215 Dotyczy poz. 208, 264, 378 i 502 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

216 Karta oceny z 8 listopada 2022 r., 2 listopada 2022 r., 3 listopada 2022 ., 10 listopada 2022 r.

217 Zgodnie z ktérym cztonek komisji, ktérego dorobek jest oceniany, wytacza sie z prac komisji na czas dokonywania oceny jego dorobku.

218 Dotyczy poz. 502 Imiennego wykazu pracownikdw na 31 grudnia 2021 r.

219 Zgodnie z ktérym do rozpatrzenia odwotan, Prezydium Rady Naukowe]j wyznacza recenzenta dorobku naukowego badz badawczo-
technicznego odwotujacego sie pracownika, specjalizujacego sie w dziedzinach tozsamych lub podobnych, co oceniany pracownik.
Recenzent wyznaczony przez rade sporzadza w terminie 7 dni pisemna opinie dotyczaca dorobku ocenianego pracownika.

220 Zgodnie z ktérym po otrzymaniu opinii od recenzenta, komisja ponownie, najpdzniej do korca grudnia kazdego roku, dokonuje oceny
dorobku odwotujacego sie pracownika, uwzgledniajac opinie przedstawiong przez recenzenta. Ponowna ocena jest ostateczna.

21 E-mail z 19 kwietnia 2023 r.



na karte oceny, a btad nie zmienit zasadniczo catosciowej oceny i dlatego nie
Wwyznaczono recenzenta.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/218, 111/223-230, 111/497-499, 111/510-525]
Ponadto stwierdzono nastepujace uchybienia:

= kartaoceny 1 pracownikaZ?22 wtgczona do akt osobowych nie zostata ponumerowana ani
ujeta w wykazie oswiadczen i dokumentdw - czesci B, co byto niezgodne z § 4 ust. 1223
rozporzadzenia ws. dokumentacji pracowniczej;

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/218, 111/497-499]

= karty ocen 6 pracownikéw?24 nie zostaty wtgczone do akt osobowych, co byto niezgodne
z § 5 ust. 4 Regulaminu oceny pracownikow?2> oraz z § 4 ust. 1 rozporzadzenia ws.
dokumentacji pracowniczej;

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/223-225, 111/497-499, 111/510-525]

» brak podpisu: Dyrektora na wszystkich kartach ocen?2¢; 1 cztonka komisji oceniajacej na
7 kartach oceny?27; 2 cztonkéw komisji oceniajacej na 1 karcie oceny?228; pracownika pod
oceng po odwotaniu na 2 kartach oceny???, co byto niezgodne z wzorem karty oceny
stanowigcej zatacznik 1 do Regulaminu oceny pracownikéw.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/82-99, 111/217-220, 111/226, 111/231-237, 111/497-499,
[11/510-525]

d) komisja dyscyplinarna i rzecznik dyscypliny

W § 10 Statutu okreslono tryb wyboru komisji dyscyplinarnej i tym samym spetniony zostat
wymog art. 55 ust. 1 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowad: akta kontroli str. 11/17-23, 11/30-36, 111/494]

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg nie funkcjonowata komisja dyscyplinarna, tym
samym nie zostat spetniony wymaog art. 55 ust. 1 ustawy o instytutach badawczych2,
Dyrektor wydat 2 zarzadzenia23! w sprawie powotania i przeprowadzenia wybordw komisji,
ale z uwagi na brak kandydatur, gtosowania zostaty odwotane.

Kierownik Dziatu Spraw Personalnych oraz Dyrektor wyjasnili2®2, ze z powodu pandemii
prace podjete w lutym 2020 r. nad przeprowadzeniem wyboréw komisji dyscyplinarnej
zostaty zawieszone, a zaplanowane w 2020r.i 2021 r. gtosowania z uwagi na brak
zgtoszen kandydatéw zostaty odwotane. Dodatkowo poinformowali, ze w celu
zmobilizowania elektoratu, prowadzone byty i sg nadal rozmowy z pracownikami.

W okresie objetym kontrolg nie byty wszczynane postepowania dyscyplinarne233,
[Dowéd: akta kontroli str. 155, 157, 111/238-244, 111/250-253, 111/473-474, 111/494, IV/434]

222 Dotyczy poz. 502 Imiennego wykazu pracownikdw na 31 grudnia 2021 r.

223 Zgodnie z ktérym oswiadczenia lub dokumenty znajdujace sie w poszczegdlnych czesciach akt osobowych pracownika przechowuje sie
w porzadku chronologicznym oraz numeruje; kazda z czesci akt osobowych zawiera wykaz znajdujacych sie w niej oswiadczen lub
dokumentoéw.

224 Dotyczy poz. 153,208, 238, 264, 378 i 848 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

225 Zgodnie z ktérym oryginat karty wraz z ankieta sprawozdawcza wtacza sie do akt osobowych pracownika, kopia zas jest przekazywana
ocenianemu pracownikowi.

226 Dotyczy poz. 153,208, 238, 264, 378,441, 502 i 848 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

227 Dotyczy poz. 153,208, 264, 378, 441, 502 i 848 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

228 Dotyczy poz. 238 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

229 Dotyczy poz.441i502 Imiennego wykazu pracownikéw na 31 grudnia 2021 r.

230 Zgodnie z ktérym Komisja Dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 54 ust. 1 pkt 1, pochodzi z wyboru.

21 Nr 32z 15wrze$nia2020r.inr 10z 8 lutego 2021 r.

232 Odpowiednio e-mail z 10 marca 2023r. i pismo z 15 marca 2023 r., znak: BW.091.1.2023

233 Pismo p.o. Kierownika Dziatu Spraw Personalnych, zataczone do pisma Dyrektora z 10 pazdziernika 2022 r., znak NPA 091-1/2022



Wyboru rzecznika dyscyplinarnego Instytutu dokonata Rada Naukowa 18 stycznia 2021 r.
234 zgodnie z art. 57 ust. 1 ustawy o instytutach badawczych.

[Dowdd: akta kontroli str. 156, 111/494]
e) zarzadzanie mieniem

W Instytucie kwestie dotyczace gospodarowania mieniem zostaty uregulowane

w zarzadzeniu Dyrektoranr 1z 22 stycznia 2010 r. w sprawie zagospodarowania
sktadnikéw majatku PIG, w tym m.in. zasady postepowania ze zbednymi sktadnikami
majatku, ich sprzedazy, darowizny i likwidacji fizycznej.

[Dowadd: akta kontroli str. 111/462-472]

W okresie objetym kontrolg Instytut sprzedat 19 srodkéw trwatych na taczna kwote 278
tys. zt, z czego wszystkie transakcje dotyczyty sprzedazy samochodéw. Zgodnie z § 7 ust. 3
pkt 18 Regulaminu organizacyjnego z 2019 r.23> za przygotowanie m.in. srodkow trwatych
do likwidacji odpowiedzialny byt Dziat Administracyjny.

Na prébie dokumentacji 223¢ sprzedanych samochodéw stwierdzono w jednym
Z postepowan ze sprzedazy237 nastepujace nieprawidtowosci:

* nie zostata powotana komisja przetargowa, co byto niezgodne z § 2 ust. 1238
rozporzadzenia ws. przetargu Srodkéw trwatych;

» dwa obwieszczenia o przetargu23? nie zostaty zamieszczone w prasie, czym naruszono
§ 10 ust. 1 rozporzadzenia ws. przetargu sSrodkéw trwatych?49, a jedynie opublikowane
na stronie internetowej PIG;

= nie zostat sporzadzony protokét z przetargu pisemnego, czym naruszono § 27
rozporzadzenia ws. przetargu srodkéw trwatych?41;

* cenawywotawcza w pierwszym i drugim obwieszczeniu?42 byta wyzsza od ceny
oszacowane] o kwote podatku VAT?43, co byto niezgodne z § 6 ust. 1 rozporzadzenia
ws. przetargu sSrodkéw trwatych244, Samochdd zostat sprzedany za kwote 7 200,00 zt
osobie, ktéra nie byta wytoniona w ramach przetargu. Cena zaoferowana przez
kupujacego odpowiadata wartosci oszacowanej przez rzeczoznawce powotanego przez
PIG;

= brak w obwieszczeniach o przetargu: informacji o okresie wigzania ofert; zastrzezenia
o prawie swobodnego wyboru oferty, jezeli uczestnicy przetargu zaoferuja te sama
cene; zastrzezenia, ze wadium przepada na rzecz PIG, jezeli oferent, ktérego oferta

234 Przyjmujac uchwate nr 1/1/2021.

235 Wprowadzonego zarzadzeniem Dyrektora nr 34 z 5 czerwca 2019 r. ws. zmiany zarzadzenia Dyrektora nr 43 z 14 grudnia 2018 r.

23 Dotyczy poz. 4, 9 Tabeli 21 Wykaz sprzedanych srodkéw trwatych Instytutu w 2020-2021.

237 Dotyczy poz. 4 Tabeli 21 Wykaz sprzedanych srodkéw trwatych Instytutu w 2020 r.

28 Zgodnie z ktérym przetarg prowadzi powotana sposréd pracownikéw sprzedawcy komisja przetargowa w sktadzie co najmniej
3-osobowym lub na zlecenie sprzedawcy podmiot gospodarczy dajacy rekojmie nalezytego wykonania zlecenia, zwane dalej
prowadzacym przetarg.

239 Z 5listopada 2019 r.i 3 lutego 2020r.

240 Zgodnie z ktérym obwieszczenie o przetargu zamieszcza sie w codziennej prasie krajowej lub lokalnej w zaleznosci od wartosci
przedmiotu przetargu w sposob umozliwiajacy dotarcie do szerokiego kregu zainteresowanych oraz na widocznym miejscu w lokalu
sprzedawcy, a takze w innych miejscach uznanych za celowe, jezeli zas przeprowadzenie przetargu zlecono podmiotowi
gospodarczemu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 - réwniez w lokalu tego podmiotu.

241 Zgodnie z ktérym z przebiegu przetargu sporzadza sie protokét.

242 7 5listopada 2019 r.i 3 lutego 2020r.

243 Cena wywotawcza wynosita odpowiednio 7 200,00 zt netto i 8 856,00 zt, a wartos¢ oszacowana z 28 pazdziernika 2019 r. wynosita
7200,00 zt.

244 Zgodnie z ktérym cena oszacowania jest ceng wywotawcza.



zostanie przyjeta, uchyli sie od zawarcia umowy, co byto niezgodne z § 9 ust. 2 pkt 1-3
rozporzadzenia ws. przetargu srodkéw trwatych?43;

= brak w obwieszczeniach o przetargu informacji, ze: wadium ztozone przez oferentéw,
ktérych oferty nie zostang przyjete, zostanie zwrdcone bezposrednio po dokonaniu
wyboru oferty; jezeli wadium ztozone przez nabywce byto w innej formie niz w gotéwce,
ulega zwrotowi po zaptaceniu ceny nabycia, co byto niezgodne z § 9 ust. 1 pkt 8
rozporzadzenia ws. przetargu srodkéw trwatych 246,

Dyrektor potwierdzit?4”, ze przetarg nie zostat przeprowadzony w petni zgodnie z

procedurg okreslong w rozporzadzeniu ws. przetargu srodkéw trwatych. Dodatkowo
wyjasnit, ze ze wzgledu na brak ofert odstgpiono od sporzadzenia protokotu. Podobnie
specjalista ds. floty samochodowej potwierdzit, ze nie powotano komisji przetargowej2+8
i nie zamieszczono w codziennej prasie ogtoszenia o przetargu?4°.

[Dowdd: akta kontroli str. 11/, 111/366-375, 111/378-379, 111/436, 111/473-474, 111/507-508]

W latach 2020-2021 w PIG obowigzywato 17 uméw najmu2>°. Na probie 2 uméw najmu?51
i dokumentacji rozliczeniowej stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

» brak wyegzekwowania od najemcy umowy nr 1/0B/01/2019 z 16 stycznia 2019 r.252
wykazu godzin pracy oraz danych personalnych pracownikéw najemcy wykonujacych
swoje obowiazki w pomieszczeniach biurowych?253, na podstawie z § 3 ust. 2 umowy?2>4,

Kierownik Dziatu Administracyjnego poinformowat?>>, ze w zwigzku ze zmiang osoby na
stanowisku wtasciwym dla uméw i faktur najmu, nie ma mozliwosci wyjasnienia
przyczyn braku wyegzekwowania przedmiotowego postanowienia umowy.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/380-384, 111/394, 111/401-404, 111/502-503]

=  brak w obydwu umowach zapiséw dotyczacych kar umownych za opdZnienia
w ptatnosciach;

[Dowdd: akta kontroli str. 111/380-392, 111/394, 111/502-503]

* brak w umowie nr 1/06/2020/0G 16 czerwca 2020 r.2>¢ zapiséw dotyczacych kar
umownych za rozwigzanie umowy z przyczyn lezacych po stronie najemcy i obowiazku
odnowienia lokalu przed jego zwrotem, co swiadczy o braku mechanizméw
gwarantujacych nalezyte zabezpieczenie intereséw Instytutu.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/389-392, 111/394, 111/502-503]

Ponadto ustalono nastepujace uchybienia:

245 Zgodnie z ktérymi w zaproszeniu do sktadania ofert okresla sie ponadto miejsce, termin i tryb sktadania ofert oraz okres wigzania ofert;
zastrzezenie, ze sprzedawcy przystuguje prawo swobodnego wyboru oferty, jezeli uczestnicy przetargu zaofiarowali te sama cene;
zastrzezenie, ze wadium przepada na rzecz sprzedawcy, jezeli oferent, ktérego oferta zostanie przyjeta, uchyli sie od zawarcia umowy,

246 Zgodnie z ktérym obwieszczenie o przetargu okresla w szczegélnosci informacje, ze wadium ztozone przez oferentéw, ktérych oferty
nie zostana przyjete, zostanie zwrécone bezposrednio po dokonaniu wyboru oferty, a oferentowi, ktérego oferta zostata przyjeta,
zostanie zarachowane na poczet ceny; jezeli wadium ztozone przez nabywce byto w innej formie niz w gotéwce, ulega zwrotowi po
zaptaceniu ceny nabycia.

247 Pismo z 17 marca 2023 r.,znak EA.20.2.2023.

248 E-mail z 19 kwietnia 2023 r.

249 E-mail z 21 kwietnia 2023 r.

250 Tabela 24 Wykaz uméw najmu/dzierzawy/uzyczenia nieruchomosci Instytutu, obowigzujacy w latach 2020-2021.

251 Poz.9i 15 Tabeli 24 Wykaz uméw najmu/dzierzawy/uzyczenia nieruchomosci Instytutu, obowigzujacy w latach 2020-2021.

252 Poz. 15 Tabeli 24 Wykaz uméw najmu/dzierzawy/uzyczenia nieruchomosci Instytutu, obowigzujacy w latach 2020-2021.

253 W e-mailu z 21 marca 2023 r. Kierownik Dziatu Administracyjnego poinformowat, ze w prowadzonej dokumentacji nie odnaleziono
przedmiotowych informacji.

254 Zgodnie z ktérym najemca zobowigzany jest do przedtozenia wynajmujacemu godzin pracy oraz danych personalnych pracownikow
wykonujacych swoje obowiazki w pomieszczeniach biurowych, a w przypadku zmian dane te beda aktualizowane.

255 E-mail z29 marca 2023 r.

256 Poz. 9 Tabeli 24 Wykaz uméw najmu/dzierzawy/uzyczenia nieruchomosci Instytutu, obowiazujacy w latach 2020-2021.



w obu umowach wprowadzono rézne zapisy dotyczace terminu ptatnosci czynszu, kaucji
oraz wysokosci wskaznika waloryzacji czynszu257, ktére swiadcza o stosowaniu
niejednolitych zasad przy zawieraniu uméw;

[Dowdd: akta kontroli str. 111/380-394, 111/502-503]

brak potwierdzenia daty odbioru przez najemce2?58na wszystkich dobranych do préoby
fakturach, za wrzesien, pazdziernik i listopad 2020 r.25? Tym samym nie mozna ustali¢,
czy czynsz zostat zaptacony w terminie2¢0, Ponadto termin zaptaty wskazany na ww.

fakturach byt niezgodny z § 4 ust. 4 umowy nr 1/0B/01/2019 z 16 stycznia 2019 r.261

Kierownik Dziatu Administracyjnego wyjasnit262, ze w zwigzku ze zmiang osoby na
stanowisku wtasciwym dla uméw i faktur najmu, nie ma mozliwosci wyjasnienia
przyczyny braku informacji pozwalajacych na ustalenie dat odbioréw faktur, jak réwniez
nie mozna ustali¢, czy terminy zaptat za faktury zostaty lub nie zostaty zachowane.
Dodatkowo poinformowat, ze nie ma mozliwosci wyjasnienia przyczyny niezgodnosci
miedzy terminem okreslonym w umowie a terminem wskazanym na fakturach.

[Dowdd: akta kontroli str. 111/380-384, 111/394-395, 111/397, 111/399, 111/401-404, 111/502-
503]

Zgodnie z § 7 ust. 3 pkt 81 9 zatacznika nr 3 do Regulaminu organizacyjnego z 2019 r. oraz

§ 3ust. 22 pkt 8 9 zatacznika nr 3 do Regulaminu organizacyjnego z 2020r. za
prowadzenie okresowych kontroli (przegladéw) technicznych oraz nadzorowanie
prawidtowosci prowadzenia i kompletnosci ksigzek obiektéw budowlanych odpowiedzialny
byt Dziat Administracyjny.

Na prébie 2263 7 52 ksigzek obiektow budowlanych wraz z dokumentacjg dotyczaca
okresowych kontroli, o ktérych mowa w art. 62 ust. 1 pkt 1i 2264 Prawa budowlanego
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci i uchybienia:

w przypadku jednego budynku?> nie zostata przeprowadzona2é¢ 5-letnia kontrola
okresowa?¢’, zas w przypadku drugiego budynku2¢8 kontrola stanu technicznego
elementdéw obiektu budowlanego zostata przeprowadzona z opéznieniem 324 dni26°,
Tym samym zostat naruszony art. 62 ust. 1 pkt 2 Prawa budowlanego.

Dyrektor wyjasnit270, ze powodem braku przeprowadzenia kontroli jednego
z budynkow?71 byta niezamierzona omytka polegajgca na braku uwzglednienia zakresu
rozszerzonego w kontroli corocznej.

[Dowdd: akta kontroli str. 11/56-168, 11/474-483, 111/258-295, 111/315-332, 111/360-365,
[11/433-435]
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Umowa z poz. 9 przewidywata ptatnos$é czynszu po otrzymaniu faktury, nie pézniej niz do 25 dnia miesigca; ptatnos¢ kaucji w dniu
podpisania umowy; wskaznik waloryzacji czynszu 3%. Natomiast w przypadku umowy z poz. 15 ptatnos¢ czynszu miata nastapi¢ 7 dni
po otrzymaniu faktury; kaucja miata by¢ ptatna w dniu przekazania lokalu; wskaznik waloryzacji czynszu réwny byt wskaznikowi inflacji.
Poz. 15 Tabeli 24 Wykaz umdw najmu/dzierzawy/uzyczenia nieruchomosci Instytutu, obowiazujacy w latach 2020-2021

Nr OB/005/09/20/0 z 30 wrzesnia 2020 r., nr OB/004/10/20/0 z 28 pazdziernika 2020 r., nr OB/004/11/20/0 z 30 listopada 2020 .
Zgodnie z § 4 ust. 4 umowy, w terminie 7 dni od otrzymania przez najemce faktury VAT.

Na fakturach wskazano terminy 14 dni od ich wystawienia, natomiast z § 4 ust. 4 umowy wynikat termin 7 dni od otrzymania przez
najemce faktury.

E-mail 229 marca 2023r.

Dotyczy poz. 10, 47 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksiazek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

Obiekty budowlane powinny by¢ w czasie ich uzytkowania poddawane przez wtasciciela lub zarzadce kontroli: 1) okresowej, co najmniej
raz w roku, polegajacej na sprawdzeniu stanu technicznego (...); 2) okresowej, co najmniej raz na 5 lat, polegajacej na sprawdzeniu stanu
technicznego i przydatnosci do uzytkowania obiektu budowlanego, estetyki obiektu budowlanego oraz jego otoczenia.

Dotyczy poz. 47 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

Pomimo uzytkowania przynajmniej od 2016 r. o czym $wiadczy wpis w tablicy 6 pkt 1 dotyczacy opinii ws. wymagan
przeciwpozarowych.

Pomimo, ze budynek byt uzytkowany od co najmniej 22 lipca 2016 r., zgodnie z ksiazka obiektu budowalnego.

Dotyczy poz. 10 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

Przeglad stanu technicznego elementéw obiektu budowlanego przeprowadzono 19 listopada 2021 r., protokét nr 17/11/2021/PIG,
za$ pozwolenie na uzytkowanie obiektu zostato zataczone do ksiazki obiektu budowalnego 30 grudnia 2015r.

Pismo z 31 maja 2023 r., znak NPA.091.1/3.2022.

Dot. poz. 10 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.



= wobu ksigzkach?72, w tablicy nr 2 dotyczacej danych indentyfikacyjnych obiektu brak
byto informacji o protokole odbioru i pozwoleniu na uzytkowanie, co byto niezgodne
z § 5 ust. 1 pkt c) i d) rozporzadzenia ksigzki obiektu?73;

= w 1ksigzce?74z 2, w tablicy nr 2 nie wpisano informacji o zarzadcy obiektu, kodu
pocztowego w adresie obiektu, numeru ksiegi wieczystej, co byto niezgodnez§ 5 ust. 1
pkt b) rozporzadzenia ksigzki obiektu?73;

= w 1ksigzce?7¢ z 2, w tablicy nr 3 nie wypetniono spisu dokumentacji dotaczonej do
ksigzki, co byto niezgodne z § 5 ust. 2 rozporzadzenia ksigzki obiektu?”7;

= w 1ksigzce?78 z 2, w tablicy nr 4 nie wykazano protokotu z kontroli okresowej stanu
technicznego obiektu budowlanego z 22 grudnia 2020r., co byto niezgodne z§ 5 ust. 4
rozporzadzenia ksigzki obiektu?7?. Ponadto przekazano kontrolujagcym niepodpisany
protokot z rocznej kontroli okresowej przeprowadzonej 9 listopada 2021 r., ktéry nie
spetniat wymogow art. 62a ust. 2 pkt 2 Prawa budowlanego?289, Tym samym nie mozna
byto ustali¢, czy roczna kontrola okresowa stanu technicznego obiektu zostata
przeprowadzona zgodnie z art. 62 ust. 1 pkt 1 Prawa budowlanego;

= w1ksigzce?81z 2, wtablicy nr4inr 5, w pozycji odpowiednio 3 i 2 wpisano btedny
miesiac przeprowadzenia kontroli rocznej i piecioletniej?82;

= w 1ksigzce?83 z 2 nie wykazano protokotu nr 31/12/2020 z grudnia 2020 r. z przegladu
technicznego instalacji elektrycznej i odgromowej, co byto niezgodne z § 2284i§ 5
ust. 4285 rozporzadzenia ksigzki obiektu.

Dyrektor poinformowat?86, ze Instytut nie posiada dokumentacji archiwalnej dla obiektu
nr 1-00066-1. Ponadto poinformowat, ze brakujgce wpisy w ksigzkach obiektu zostang
uzupetnione.

[Dowdd: akta kontroli str. 11/56-168, 11/474-483, 111/258-295, 111/315-332, 111/338-365,
[11/433-435, 111/486-489]

Ocena czastkowa
Kontrolowany obszar oceniono pozytywnie z zastrzezeniami.

Formutujac pozytywng ocene wzieto pod uwage kazdorazowe uzgadnianie z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi zasad wynagradzania pracownikéw; zawieranie sie
wynagrodzen oséb kierujacych Instytutem w limitach ustawowych; zawarcie

z pracownikami oraz osobami kierujgcymi umow o zakazie prowadzenia dziatalnosci
konkurencyijnej.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

272 Dotyczy poz. 1047 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

273 Zgodnie z ktérymi wpisy do ksiazki obejmuja podstawowe dane identyfikujace obiekt: c) protokét odbioru obiektu, numer i date
sporzadzenia; d) pozwolenie na uzytkowanie obiektu, nazwe organu, ktéry wydat, numer i date wydania.

274 Dotyczy poz. 10 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021

275 Zgodnie z ktérym wpisy do ksiazki obejmuja podstawowe dane identyfikujace obiekt: b) wtasciciela, zarzadce nazwe lub imie i nazwisko.

276 Dotyczy poz. 47 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021

277 Zgodnie z ktérym wpisy do ksiazki obejmujg dane ogdlne o obiekcie wraz z wykazem dokumentacji, w tym dokumentacji technicznej
przekazanej wtascicielowi (zarzadcy) przy zaktadaniu ksigzki.

278 Dotyczy poz. 47 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

279 Zgodnie z ktérym wpisy do ksigzki obejmuja protokoty kontroli oraz badan okreslonych w art. 62 ust. 1i 2 Prawa budowlanego oraz
przeprowadzonych remontéw i przebudowy obiektu.

280 Zgodnie z ktérym protokét powinien zawierac¢ m.in. podpis osoby przeprowadzajacej kontrole.

281 Dotyczy poz. 10 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

282 Whpisano 19 grudnia 2021 r. zamiast 19 listopada 2021r.

283 Dotyczy poz. 10 Tabeli 23 Wykaz prowadzonych ksigzek obiektéw budowlanych w latach 2020-2021.

284 Zgodnie z ktorym ksiazka powinna byc¢ systematycznie prowadzona.

285 Zgodnie z ktorym wpisy do ksigzki obejmuja protokoty kontroli oraz badan okreslonych w art. 62 ust. 1i 2 Prawa budowlanego oraz
przeprowadzonych remontéw i przebudowy obiektu.

286 Pismo z 31 maja 2023r.,znak NPA.091.1/3.2022.



brak udokumentowania opublikowania ogtoszenia na stanowisko profesora instytutu na
stronie internetowej Komisji Europejskiej, w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcéw, czym naruszono

art. 43 ust. 6 ustawy o instytutach badawczych;

nieprzestrzeganie w ramach jednego naboru zasad okreslonych w zataczniku nr 2 do
ZUZP poprzez przyjecie do pracy na stanowisko specjalisty ds. administracyjnych osoby
niespetniajacej wymogu doswiadczenia zawodowego powyzej 2 lat;

brak dostosowania Regulaminu konkursu na stanowiska naukowe do Statutu oraz brak
powotania sie na Regulamin konkursu na stanowiska naukowe w podstawach prawnych
zarzadzen w sprawie ogtoszen konkurséw na 3 stanowiska naukowe;

brak przedtozenia dokumentéw dotyczacych powotania komisji konkursowej w naborze
na stanowisko specjalisty ds. administracyjnych, co nie pozwalato potwierdzi¢ spetnienia
wymagan § 6 Regulaminu konkursu na stanowiska nienaukowe;

brak ztozenia przez 4 nowozatrudnionych pracownikéw oswiadczen o zapoznaniu z m.
in. Regulaminem pracy, co byto niezgodne z § 3 pkt 2 ppkt e) rozporzadzenia

ws. dokumentacji pracowniczej;

brak udokumentowania zgody Dyrektora na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia
przez jednego z pracownikdéw Instytutu, co byto niezgodne z § 2 ust. 1 zarzadzenia

o dodatkowym zatrudnieniu;

nieprzestrzeganie w przypadku 3 pracownikéw zasad ustalania wynagrodzenia
zasadniczego okreslonego w ZUZP, tj. w przypadku 1 pracownika wynagrodzenie
zasadnicze byto wyzsze 0 500,00 zt od maksymalnej kwoty wynagrodzenia
przewidzianej na tym stanowisku, a 2 pracownikom nie przyporzadkowano kategorii
zaszeregowania stanowigcej podstawe do ustalenia wynagrodzenia;

brak wytaczenia 4 pracownikéw z prac komisji oceniajacej na czas dokonywania oceny
ich wtasnego dorobku, co byto niezgodne z § 5 ust. 1 Regulaminu oceny pracownikoéw,

a takze brak wyznaczenia recenzenta dorobku naukowego oraz przeprowadzenia
ponownej oceny przez komisje w przypadku 1 pracownika odwotujgcego sie od oceny,
co byto niezgodne z § 7 ust. 4-5 Regulaminu oceny pracownikéw;

nieprzestrzeganie rozporzadzenia ws. przetargu Srodkéw trwatych poprzez brak
powotania komisji przetargowej do sprzedazy samochodu, niezamieszczenie w prasie
obwieszczenia o przetargu, brak sporzadzenia protokotu z przetargu pisemnego,
okreslenie ceny wywotawczej w wysokosci wyzszej o kwote podatku VAT od ceny
oszacowanej, nierzetelne przygotowanie obwieszczenia o przetargu;

nienalezyte zabezpieczenie intereséw Instytutu przy zawieraniu uméw najmu poprzez:
brak zapiséw w 2 umowach dotyczacych kar umownych za opdznienia w ptatnosciach,
aw 1 umowie dotyczacych kar umownych za rozwigzanie umowy z przyczyn lezacych po
stronie najemcy, a takze brak egzekwowania od 1 najemcy wymaganego § 3 ust. 2
umowy wykazu godzin pracy oraz danych personalnych pracownikéw najemcy
wykonujacych swoje obowiazki w pomieszczeniach biurowych;

brak przeprowadzenia w 1 przypadku 5-letniej kontroli okresowej budynku oraz
przeprowadzenie w 1 przypadku kontroli stanu technicznego elementéw obiektu
budowlanego z opéznieniem 324 dni, czym naruszono art. 62 ust. 1 pkt 2 Prawa
budowlanego.

Ponadto stwierdzono nastepujace uchybienia:

brak aktualizacji w KRS nazwy ministra nadzorujacego Instytut;

brak spéjnosci w datach umieszczonych w porozumieniu zmieniajagcym umowe o prace
oraz w zakresie obowigzkéw 1 pracownika;

brak ztozenia przez 11 z 22 pracownikéw obejmujacych funkcje kierownicza
oswiadczen o braku powiagzan z podwtadnymi, o ktérym mowa w art. 39 ust. 2 ustawy
o instytutach badawczych;



brak aktualizacji zakreséw obowiazkéw dla 2 z 15 pracownikéw, a takze brak wskazania
w zakresie obowigzkéw w 1 przypadku stanowiska pracy oraz w 9 przypadkach zadan
zwigzanych z petnieniem funkcji kierownika projektu/budzetu w zakresie m.in. Polityki
Surowcowej Panstwa;

niezamieszczanie w 3 ogtoszeniach na stanowiska naukowe informacji wymaganych § 7
pkt 2, 8-11 Regulaminu konkursu na stanowiska naukowe;

w obszarze dodatkowego zatrudnienia: brak stosowaniaw 5 z 10 badanych przypadkéw
wzoréw wnioskéw o zgode na dodatkowe zatrudnienie stanowigcych zatacznik nr 7 do
zarzadzenia o dodatkowym zatrudnieniu; na 1 wniosku podpisanym przez Dyrektora
brak byto jednoznacznej informacji, czy Dyrektor wyrazit lub nie wyrazit zgody na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

w obszarze ocen okresowych: brak wtgczenia do akt osobowych kart ocen 6
pracownikéw; 1 przypadek braku ponumerowania karty oceny 1 pracownika i ujecia jej
w wykazie o$wiadczen i dokumentéw - czesci B; liczne przypadki brakéw podpiséw na
kartach ocen; Regulamin oceny pracownikéw nie okreslat przypadkéw wytaczenia

z oceny pracownikoéw, co do ktérych wygast stosunek pracy lub pozostajacych na
dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich;

nie funkcjonowata komisja dyscyplinarna i tym samym nie zostat spetniony wymég

art. 55 ust. 1 ustawy o instytutach badawczych;

w obszarze umoéw najmu: stosowano niejednolite postanowienia w 2 badanych
umowach; brak w przypadku 1 umowy potwierdzenia na fakturach daty ich odbioréw
przez najemce, co uniemozliwiato stwierdzenie terminowosci ptacenia czynszu;

w przypadku 1 umowy termin zaptaty wskazany na fakturach byt niezgodny z § 4 ust. 4
umowy;

brak podpisu na protokole z rocznej kontroli okresowej obiektu budowlanego,

co uniemozliwiato ustalenie czy roczna kontrola okresowa stanu technicznego obiektu
zostata przeprowadzona zgodnie z art. 62 ust. 1 pkt 1 Prawa budowlanego;
niezamieszczenie w 2 ksigzkach obiektu budowlanego informacji dotyczacych m.in.:
protokotu odbioru obiektu, pozwoleniu na uzytkowanie, zarzadcy obiektu, protokotu

z kontroli okresowej stanu technicznego obiektu budowlanego, protokotu z przegladu
technicznego instalacji elektrycznej i odgromowej; kodu pocztowego w adresie obiektu;
numeru ksiegi wieczystej; spisu dokumentacji dotgczonej do ksigzki, co byto niezgodne
z§82,85ust. 1 pktb)-d), § 5ust.2i85 ust. 4 rozporzadzenia ksigzki obiektu;

w 1 ksigzce obiektu budowlanego wpisano btedny miesiagc przeprowadzenia kontroli
rocznej i piecioletniej.

Stan realizacji wybranych za'leceﬁ i wnioskoéw pokontrolnych wydanych przez
Ministra Klimatu i Ministra Srodowiska w poprzednich kontrolach

Kontrolg objeto realizacje 35 zglecer’m pokontrolnych sformutowanych w ramach
poprzednich kontroli Ministra Srodowiska?8” oraz Ministra Klimatu288, w wyniku ktérej
ustalono, ze:

1)

zalecenie nr 1289 dotyczace zakonczenia realizacji projektu pn. Zintegrowany system
informatyczny PIG oparty o architekture SOA2%, zostato zrealizowane.

287

288
289
290

Woystapienie pokontrolne z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-1.0941.4.2016.MN; Sprawozdanie z kontroli z 14 wrzesnia 2017 r., znak
BKA-1.0943.10.2016.AG; Sprawozdanie z kontroli z 15 wrzes$nia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN; Sprawozdanie z kontroli

z 14 wrzesnia 2017 r., BKA-1.0941.13.2016.KZ; Wystapienie pokontrolne z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.
Wystapienie pokontrolne z 16 stycznia 2020 r., znak: BKA-1.0945.1.2018.KZ.

Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-1.0941.4.2016.MN.

Poprzez dokonanie przegladu stanu realizacji systemu ZSl i rozliczenie sie PIG z dotychczas wykorzystanych srodkéw, przekazanych
przez NFOSIGW na realizacje projektu w ramach umowy dotacji.



PIG sporzadzit m.in. sprawozdanie kohcoyve z realizacji przedsiewziecig, ktoére zostato
zaakceptowane przez Ministra Klimatu i Srodowiska2?1. Ponadto NFOSIGW uznat
umowe dotacji nr 897/2023/WN-07/FG-GO-DN/D z 13 grudnia 2013 za wykonana2?2,

[Dowdd: akta kontroli str. 1IV/56-57,1V/163-169]

zalecenie nr 24273 dotyczace przechowywania i archiwizowania dokumentéow zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora nr 18 z 31 sierpnia 2010 r. w sprawie zasad, trybu
postepowania i sposobu prowadzenia dokumentacji w Instytucie, zostato
niezrealizowane.

Na podstawie przeprowadzonych ogledzin 16 lutego 2023 r.2%4 w Archiwum
Zaktadowym ustalono??>, ze akta Biura Zamoéwien Publicznych obejmujace lata 1989-
2015 nie zostaty przekazane do archiwizacji, co byto niezgodne z § 44 ust. 129¢
Instrukcji kancelaryjnej z 4 stycznia 2021 r. 297

Pracownik PIG wyjasnit2?8, Ze dokumentacja jest przygotowywana do przekazania do
archiwum zaktadowego.

Ponadto ustalono w trakcie ogledzin z 6 lutego 2023 r.299, 7e zostata przekroczona
temperatura przechowywania akt o okoto 2°C, co byto niezgodne z zatacznikiem nr 1300
do Instrukcji archiwalnej30t,

[Dowdd: akta kontroli str. 1/315-316/AC, 1V/58-59, IV/128-132,1V/148-151, IV/360-
381,1v/391-399]

zalecenie nr 29302 dotyczace wykonywania przez Rade Naukowa wszystkich zadan
Rady okreslonych w art. 29 ust. 2 ustawy o instytutach badawczych, zostato
zrealizowane.

Ustalenia dotyczace realizacji zalecenia zostaty opisane powyzej w czesci 2 pkt a)
dotyczacym organizacji Instytutu.

[Dowdd: akta kontroli str. 1IV/60-61, 1V/152]

zalecenie nr 1393 dotyczace zawierania umoéw cywilnoprawnych z zastepcami
Dyrektora oraz cztonkami Rady Naukowej wytacznie w przypadkach szczegélnie
uzasadnionych, zostato zrealizowane.

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg nie byty zawarte umowy cywilnoprawne
z zastepcami Dyrektora, a jedynie 4 umowy zawarto z cztonkami Rady Naukowej304,

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/62-63,1V/342-348]
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Pismo znak DNG-wnsg.2163.897.2013.PD z 23 listopada 2020 r.

Zgodnie z pismem znak z 14 wrzes$nia 2021 r., znak NFOSiGW-DKU.3212.3.2021, NFOSIGW-21-256659.

Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-1.0941.4.2016.MN.

Protokot ogledzin z 20 lutego 2023 r.

Karta oceny realizacji zalecenia pokontrolnego z 3 pazdziernika 2022 r.

Zgodnie z ktérym dokumentacje przekazuje sie do archiwum zaktadowego nie pdzniej niz po uptywie petnych dwach lat
kalendarzowych, liczac od pierwszego stycznia roku nastepujacego po roku zakorczenia spraw.

Stanowiacej zatacznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora nr 1z 4 stycznia 2021 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej,
jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego.

Karta oceny realizacji zalecenia pokontrolnego z 3 pazdziernika 2022 r.

Protokot ogledzin z 20 lutego 2023 .

Dotyczacym warunkéw wilgotnosci i temperatury w pomieszczeniach magazynowych archiwum zaktadowego.

Stanowiacej zatacznik nr 3 do zarzadzenia Dyrektora nr 1z 4 stycznia 2021 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej,
jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego.

Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-1.0941.4.2016.MN.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzesnia 2017 r., znak BKA-1.0943.10.2016.AG.

Z czego 2 umowy z pracownikami na wydanie opinii dorobku naukowego, w zwiazku z toczacymi sig postepowaniami o nadanie stopnia
doktora habilitowanego oraz 2 umowy z osobami niebedacymi pracownikami - jedna na wydanie recenzji dorobku naukowego a druga
na wydanie opinii do opracowania mapy hydrogeologicznej Polski.



5)

zalecenie nr 239 dotyczace podjecia dziatan zmierzajacych do ograniczenia ogolnej
liczby zawieranych uméw cywilnoprawnych przez P1G30%¢, zostato zrealizowane.

Ustalono, ze w okresie 2018-2021 nastapit spadek 0 47 % sredniorocznej liczby uméw
cywilnoprawnych w poréwnaniu do okresu 2013-2017 r.3%7 Ponadto ustalono,

ze w badanym okresie nie zawierano uméw cywilnoprawnych na udziat w Komisji
Opracowan Geologicznych, natomiast w ZUZP okreslono wysokos¢ dodatku
funkcyjnego za udziat w posiedzeniach ww. komis;ji3%8,

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/64-65,1V/342-348]

zalecenie nr 2399 dotyczace rozwazenia mozliwosci rozbudowania wewnetrznego

systemu obiegu dokumentéw o aplikacje umozliwiajgca automatyczne przesytanie do
wtasciwych jednostek organizacyjnych tzw. obiegéwki do elektronicznego wypetnienia,
zostato niezrealizowane.

Instytut nie wprowadzit elektronicznego systemu wypetniania kart obiegowych?310,
W latach 2020-2021 sposrdd 166 osob ktdre odeszty z pracy, 42% osoéb nie rozliczyto
sie z kart obiegowych311, co byto niezgodne z § 7 ust. 2 pkt 9 Regulaminu pracy312,

Na probie 3 pracownikéw313 ktérzy odeszli z pracy w badanym okresie ustalono,

ze w 1 przypadku31“ nie byto karty obiegowej. W pozostatych 2 przypadkach315 na
kartach obiegowych byty adnotacje o rozliczeniu z NAG, za$ z wydruku z ewidencji
whioskédw o wypozyczenie materiatéw archiwalnych z NAG, przekazanego
kontrolujagcym 9 lutego 2023 r.316 wynika, ze pracownicy nie zwrdcili wypozyczonej
dokumentacji, co byto niezgodne z § 7 ust. 2 pkt 8 Regulaminu pracy3Y’. Tym samym
adnotacje na ww. kartach obiegowych dotyczacych NAG budza watpliwosci, czy
faktycznie miat miejsce zwrot wypozyczonych materiatéw. Powyzsze ustalenia
Swiadcza réwniez o braku spéjnosci pomiedzy kartami obiegowymi a prowadzona
ewidencjg wypozyczonych materiatéw z NAG.

[Dowdd: akta kontroli str. 11/170-202, 11/209-231, IV/66-67,IV/133-147,1V/153-154,
IV/170-177]

zalecenie nr 3318 dotyczace wprowadzenia monitoringu korzystania z wypozyczonej
dokumentacji tj. sprawdzanie po ustalonym okresie np. po p6t roku czy dokumentacja
jest wypozyczajacemu jeszcze potrzebna, zostato niezrealizowane.

Zgodnie z§ 13 ust. 4 i 5 Zasad dostepu do informacji geologicznej z 28 sierpnia 2019
r.31? wypozyczenie materiatéw archiwalnych poza teren archiwum byto dopuszczalne
na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, a pracownicy mieli prawo kontroli stanu
wypozyczonych materiatow.
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Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzes$nia 2017 r., znak BKA-1.0943.10.2016.AG.

Poprzez rozszerzenie zakreséw czynnosci pracownikéw PIG w ramach stosunku pracy badz przydzielenie dodatku finansowego
w przypadku statego powierzania zadan wykraczajacych poza zakres czynnosci wynikajacy ze stosunku pracy.

Tj.spadek z1 162 do 614 umoéw.

W sktad ktérej wchodzita réwniez Komisja Opracowan Kartograficznych.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Zgodnie w wyjasnieniami na karcie oceny stanu realizacji zalecenia pokontrolnego z 3 pazdziernika 2022 r.

Tj. 70z 166 0sbb, zgodnie z tabela 0s6b zwolnionych w 2020 r. oraz tabeli os6b zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 .

wraz ze sprostowaniem e-mail z 12 maja 2023 .

Zgodnie z ktorym, w przypadku rozwiazania stosunku pracy, pracownik ma obowiazek m.in. rozliczy¢ sig z Instytutem poprzez
uzyskanie odpowiednich wpiséw w karcie obiegowe;j.

Poz. 67 Tabeli oséb zwolnionych w 2020 . i poz. 90 i 93 Tabeli oséb zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 r.

Dot. poz. 90 z zestawienia zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 r.

Dot. poz. 67 z zestawienia zwolnionych w 2020 r. oraz poz. 93 z zestawienia zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 r.

Ws. wypozyczonych w okresie 2020-2021 materiatéw i niezwrdconych, wedtug stanu na 9 lutego 2023 r.

Zgodnie z ktérym pracownik ma obowiazek najpdzniej w ostatnim dniu pracy zwrdci¢ pobrane od pracodawcy m.in. materiaty
archiwalne, dokumenty, okazy skat i mineratéw i skamieniatosci.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Zarzadzeniem Dyrektora nr 50 z 28 sierpnia 2019 r. w sprawie udostepniania informacji geologicznej, a nastepnie zarzadzeniem
Dyrektora nr 36 z 4 listopada 2021 r. w sprawie udostepniania informacji geologicznej.



Ustalono, ze w latach 2020-2021 wystapity 183320 przypadki nieterminowego zwrotu
wypozyczonych materiatéw z NAG, a opdznienia siegaty od 3 do 941 dni32%,
Dodatkowo ustalono, ze na 9 lutego 2023 r. byto 131 przypadkéw?22 niezwrdcenia
wypozyczonych materiatéw, z czego 85% stanowity materiaty wypozyczone na okres
dtuzszy niz rokszs,

Na prébie 3 pracownikéw324 ustalono, ze w okresie objetym kontrolg nie podejmowano
skutecznych dziatan w celu wyegzekwowania od tych oséb zwrotu wypozyczonych
materiatéw, w zwiazku z uptywem terminu zwrotu czy tez planowanym odejsciem

z pracy3?>, Wedtug stanu na 9 lutego 2023 r. opdznienia wynosity od 2 do 3 lat32¢,

Kierownik NAG wyjasnit3?7, ze z uwagi na pandemie, w okresie objetym kontrola nie
eskalowano monitéw o zwrot materiatéw archiwalnych, o ile nie byty potrzebne innym
osobom. Dodatkowo poinformowat, ze ostatnie zbiorcze maile w sprawie
zwrotu/przedtuzenia terminu wypozyczonych dokumentéw zostaty wystane 29
wrzesnia 2022r.i 6 lutego 2023 r.

[Dowdd: akta kontroli str. 11/209-231, 1V/68-69, IV/133-144, IV/155-156, 1V/412-425]

zalecenie nr 6328 dotyczace wyeliminowania przypadkéw korzystania z dokumentéw
zawierajacych informacje geologiczna pochodzaca z biezacego dokumentowania
przebiegu robét geologicznych w pokojach pracownikéw poprzez:

* rozwazenie zmiany lokalizacji pomieszczenia pracy wydzielonej tak, by
umiejscowic je bezposrednio przy pomieszczeniu, w ktérym opracowania
zawierajace informacje geologiczne biezacego dokumentowania (dalej: IGBD) s
przechowywane - zalecenie jest w trakcie realizacji.

PIG nie zmienit lokalizacji pomieszczenia pracy wydzielone;j.

Kierownik NAG wyjasnit32?, ze na chwile obecng nie ma mozliwosci zmiany
lokalizacji pomieszczenia pracy wydzielonej z uwagi na brak w sasiedztwie NAG
pomieszczenia, ktére mozna by tatwo przystosowac do wymogdw pokoju pracy
wydzielone;j.

» wprowadzenie obowiazku przeszkolenia nowo zatrudnianych pracownikéw oraz
0s6b posiadajacych zgode na dostep do materiatéw zawierajgcych IGBD w zakresie
zasad dostepu i korzystania z dokumentacji geologicznej, w szczegélnosci z
materiatéw zawierajacych IGBD - zalecenie niezrealizowane.

Na probie 7 pracownikéw nowozatrudnionych od 1 kwietnia 2021 r. 3% ystalono,
ze niniejsze osoby nie zostaty przeszkolone z zakresu korzystania z informacji
geologicznej, pomimo ze zaraz po zatrudnieniu 28 kwietnia 2021 r. byto
organizowane w PIG szkolenie w ww. zakresie.
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Z czego 148 w 2020r.i 35w 2021 r., zgodnie z zestawieniem z 8 lutego 2023 r. ws. wypozyczonych w okresie 2020-2021 materiatow
i zwréconych po terminie.

62 % zwrotéw dokonano w ciggu roku od uptywu regulaminowego terminu zwrotu, 33 % w terminie od roku do 2 lat, a pozostate 5 %
po uptywie od 2 do 3 lat.

Z czego 65z2020r.i 66 22021 r.,zgodnie z zestawieniem z 9 lutego 2023 r. ws. wypozyczonych w okresie 2020-2021 materiatow

i niezwréconych wedtug stanu na 9 lutego 2023 .

Tj. 55 % dotyczyto wypozyczonych materiatéw w przypadku ktérych termin opéznienia wyniosto od 1 do 2 lat, a 30 % dotyczyto
wypozyczonych materiatéw w przypadku ktérych opdznienie wyniosto od 2 do 3 lat. 15% dotyczyto wypozyczonych materiatow

w przypadku ktérych opdznienie wyniosto od roku.

Numer rewersu: 24/20, 70/20, 321/20 zestawieniem z 9 lutego 2023 r. ws. wypozyczonych w okresie 2020-2021 materiatéw

i niezwréconych wedtug stanu na 9 lutego 2023 r.

Poz. 90 - odejscie z pracy 31 marca 2021 r., poz. 93 - odejscie z pracy 30 wrzesnia 2021 r., poz. 67 - odejscie z pracy 29 luty 2020 r.
Tj. 2 latai 11 miesigcy dotyczy rewersu nr 70/20 - data wypozyczenia 28 stycznia 2020 r., nr 20/24 - data wypozyczenia 15 stycznia
2020r.; 2 lata dotyczy rewersu: nr 321/20 - data wypozyczenia 1 wrzesnia 2020 .

Wyjasnienia mailowe z 8 lutego 2023 r.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Karta oceny stanu realizacji zalecenia pokontrolnego z 4 pazdziernika 2022 r.

Poz. 13-19 Tabeli naboréw na stanowiska naukowe przeprowadzonych w 2021 r., z czego co najmniej 3 osoby byty zatrudnione na
stanowiskach merytorycznych.
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Kierownik NAG wyjasnit331, ze szkolenia z zakresu korzystania z IGBD prowadzone
sg tylko dla oséb zainteresowanych korzystaniem z materiatéw archiwalnych,

a z uwagi na fakt, ze cze$¢ oséb zajmuje stanowiska niemerytoryczne, instruktaz

z zasad korzystania z informacji geologicznej nastepuje na etapie wnioskowania

o dostep do takich materiatow.

» wprowadzenie obowigzku prowadzenia przez pracownikéw NAG kontroli
sprawdzajacych, czy wypozyczona dokumentacja zawierajgca IGBD znajduje sie
W pomieszczeniu pracy wydzielonej - zalecenie niezrealizowane.

W badanym okresie PIG nie przeprowadzat kontroli sprawdzajacych, czy
wypozyczona dokumentacja zawierajaca IGBD znajduje sie w pomieszczeniu pracy
wydzielonej. Zgodnie z § 13 ust. 5332 Zasad dostepu do informacji geologiczne;j

28 sierpnia 2019 r.333 pracownikom NAG przystugiwato prawo kontroli stanu
udostepnianych materiatéw oraz sposobu ich zabezpieczenia w miejscu ich
aktualnego przechowywania.

Kierownik NAG wyjasnit334, ze z powodu pandemii COVID-19 w latach 2020-2021
nie przeprowadzano kontroli sprawdzajacych czy wypozyczana dokumentacja
IGBD znajduje sie w pomieszczeniu pracy wydzielonej oraz pokojach stuzbowych
pracownikow.

[Dowadd: akta kontroli str. 11/209-231, 1IV/70-71,1V/159-161, IV/285-291]

zalecenie nr 733 dotyczace wprowadzenia aktem wewnetrznym jednej procedury
korzystania z materiatéw zawierajacych IGBD odnoszacej sie do wszystkich tematow
realizowanych w PIG, zostato zrealizowane.

Ustalono, ze w PIG 28 sierpnia 2019 r. wprowadzono Zasady dostepu do informacji
geologicznej gromadzonej przez panstwowa stuzbe geologiczng w zasobach NAG oraz
bazach danych geologicznych33¢ regulujace korzystanie z informacji geologiczne;j,

w tym z informacji IGBD.

[Dowadd: akta kontroli str. [1/209-231, IV/72-73, 1V/155-156]

zalecenie nr 8337 dotyczace dokonania catosciowego przegladu zawieranych umoéow
o dzieto w celu ustalenia, ktére grupy z tych uméw nie powinny w ogéle zawieraé
zapiséw dotyczacych praw autorskich np. wprowadzanie danych do istniejacej bazy,
konserwacja rdzeni, korekta arkuszy mapy, zostato czesciowo zrealizowane.

Gtéwny specjalista ds. prawnych poinformowat338, ze Dziat Spraw Pracowniczych oraz
Biuro Prawne dokonaty weryfikacji i analiz zawartych uméw pod katem praw
autorskich.

Nie okazano kontrolujagcym dokumentéw potwierdzajacych przeprowadzenie
weryfikacji i analiz o ktérych mowa w ww. wyjasnieniach.

Na prébie 6 umow o dzieto33? ustalono, ze w tych umowach zasadne byto umieszczenie
zapiséw dotyczacych praw autorskich.
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Zgodnie z karta oceny stanu realizacji zalecenia pokontrolnego z 4 pazdziernika 2022 r.

Zgodnie z ktérym pracownikom NAG przystuguje prawo kontroli stanu wypozyczonych materiatéw oraz sposobu ich zabezpieczenia
w miejscu ich aktualnego przechowywania.

Zarzadzeniem Dyrektora nr 50 z 28 sierpnia 2019 r. w sprawie udostepniania informacji geologicznej, a nastepnie zarzadzeniem
Dyrektora nr 36 z 4 listopada 2021 r. w sprawie udostepniania informacji geologicznej.

Wyjasnienia mailowe z 8 lutego 2023 r.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Zarzadzeniem Dyrektora nr 50 z 28 sierpnia 2019 r. w sprawie udostepniania informacji geologicznej, a nastepnie zarzadzeniem
Dyrektora nr 36 z 4 listopada 2021 r. w sprawie udostepniania informacji geologicznej.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzesnia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN

Karta oceny stanu realizacji zalecenia pokontrolnego z 4 pazdziernika 2022 r.

Umowy nr: 78/2020 z 4 maja 2020 ., 80/2020 z 30 kwietnia 2020 r. 191/2020 z 11 sierpnia 2020 r,07/2021 z 25 stycznia 2021r.,
08/2021 z 25 stycznia 2021 r.i 134/2020z 17 lipca 2020 .



[Dowdd: akta kontroli str. IV/74-75, IV/337-341]

11) zalecenie nr 9340 dotyczace wprowadzenia rejestru umow o dzieto, ktorych efektem
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rzeczowym jest utwér, co moze zostac zrealizowane m.in. poprzez modyfikacje lub
uzupetnienia w ewidencjach lub rejestrach prowadzonych w innych celach i stosowanie
w tych umowach odpowiednich zapiséw dotyczacych praw autorskich, zostato
zrealizowane.

W PIG od 2017 r. prowadzone byty coroczne elektroniczne rejestry uméw
cywilnoprawnych przez Dziat Spraw Personalnych, z wyszczegdlnieniem rodzaju
umowy cywilnoprawnej, w tym uméw z przeniesieniem praw autorskich. Na prébie

5 umoéws4 ustalono, Ze zasadnie zamieszczono w nich postanowienia dotyczace praw
autorskich. Ponadto stwierdzono, ze ww. umowy zostaty ujete w rejestrze umow.

[Dowdd: akta kontroli str. 1IV/76-77,1V/337-341]

zalecenie nr 10342 dotyczace zapewnienia wtasciwego nadzoru prawnego nad zapisami
zawieranych uméw o dzieto, co moze zostac zrealizowane poprzez wprowadzenie
wymogu parafowania umoéw przez radce prawnego lub wprowadzenie aktem
wewnetrznym wzoru umowy lub kilku wzoréw umow, ktérych efektem rzeczowym jest
utwér w rozumieniu prawa autorskiego, zostato zrealizowane.

Wzory umoéw o dzieto wprowadzono zarzadzeniem Dyrektoranr 1z 5 stycznia 2018
r.343 ws. wprowadzenia jednolitych wzoréw umow o dzieto i $wiadczenia ustug
finansowanych z bezosobowego funduszu ptac. Na prébie 5 uméw o dzieto z
przeniesieniem praw autorskich34 ustalono, Zze zostaty sporzadzone zgodnie z
obowigzujacymi w PIG wzorami uméw oraz zaparafowane przez radce prawnego,
atakze zawieraty postanowienia dotyczace praw autorskich.

[Dowdd: akta kontroli str. 1IV/78-79,1V/337-341]

zalecenie nr 11345 dotyczace wprowadzenia okresowych szkolen we wszystkich
oddziatach PIG dotyczacych rzetelnosci naukowej, etycznych zasad publikacji
naukowych z uwzglednieniem najczestszych naruszen, w tym autoplagiatow

i nienaleznego autorstwa, zostato niezrealizowane.

Zastepca Dyrektora ds. Badan i Rozwoju poinformowat346, ze wprowadzenie szkolen
we wszystkich oddziatach PIG nie zostato wdrozone. Dodatkowo poinformowat,

ze opracowanie programu szkolen i ich przeprowadzenie zaplanowano po powotaniu
komisji dyscyplinarnej.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/80-81, 1V/157-158]

zalecenie nr 1347 dotyczace zawierania umoéw ze stuzbami geologicznymi innych panstw
pod nadzorem Departamentu Nadzoru Geologicznego Ministerstwa Srodowiska

w porozumieniu z Departamentem Zréwnowazonego Rozwoju i Wspétpracy
Miedzynarodowej, zostato zrealizowane.

Na probie 4 umow ze stuzbami geologicznymi innych panstw?348 ustalono,
ze przedmiotowe umowy byty zawierane pod nadzorem Departamentu Nadzoru
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Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Umowy nr: 78/2020 z 4 maja 2020r.,80/2020 z 30 kwietnia 2020 ., 191/2020 z 11 sierpnia 2020r.,07/2021 25 stycznia 2021r.,
08/2021 z 25 stycznia 2021r.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Zmienione zarzadzeniem nr 8 z 22 marca 2018 r., a nastepnie zarzadzeniaminr 22 z 13 lipca 2020 r.inr 24 z 11 sierpnia 2020r.
Umowy nr: 78/2020 z 4 maja 2020r.,80/2020 z 30 kwietnia 2020 ., 191/2020 z 11 sierpnia 2020r.,07/2021 25 stycznia 2021r.,
08/2021 z 25 stycznia 2021r.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 15 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN.

Zgodnie a karta oceny stanu realizacji zalecenia pokontrolnego z 3 pazdziernika 2022 r.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

Poz.7, 16,22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
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Geologicznego3*? oraz w porozumieniu z Departamentem Zréwnowazonego Rozwoju
i Wspdtpracy Miedzynarodowej320,

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/82-83,1V/163-169]

zalecenie nr 2351 dotyczace formutowania precyzyjnych postanowien odnosnie terminu
obowigzywania umoéw/porozumien miedzynarodowych oraz trybu ich wypowiadania,
zostato zrealizowane.

Na probie 4 uméw miedzynarodowych352 ustalono, ze w przedmiotowych umowach
precyzyjne formutowano terminy ich obowigzywania oraz wypowiadania.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/84-85,1V/163-169]

zalecenie nr 3353 dotyczace przechowywania oryginatow wszystkich
uméw/porozumien zawartych przez PIG z nalezyta starannoscia, zostato
niezrealizowane.

Ustalono, ze w 63>4 na 18 skontrolowanych uméw miedzynarodowych3535 brak byto
oryginatéw w zasobach Centralnego Rejestru Uméw, co byto niezgodne z § 3 ust. 1

pkt 2 zarzadzenia Dyrektora nr 32 z 20 lipca 2017 ws. prowadzenia centralnego
rejestru umow w PIG356 oraz § 4 ust. 2 zarzadzenia Dyrektora nr 17 z 23 lutego 2022 .
ws. prowadzenia centralnego rejestru umow w PIG357, Ponadto brakowato

2 protokotow z przekazania oryginatéw 2 umoéw?3>8 do zasobow rejestru.

Dyrektor wyjasnit3?, ze nie jest w stanie oszacowad, z jaka starannoscig umowy byty
przekazywane do Centralnego Rejestru Uméw. Dodatkowo poinformowat, ze osoby
zajmujace sie jego obstuga w wiekszosci nie pracujg juz w PIG i pomimo préb
wyjasnienia sprawy, nie udato sie ustali¢ przyczyn braku dokumentoéw.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/6-22,1V/86-87,1V/163-169, 1V/400-411]

zalecenie nr 43¢ dotyczace przeprowadzenia przed zawarciem nowych uméw/
porozumien miedzynarodowych kwerendy dotychczasowych uméw z danym
partnerem, w celu oceny podstaw prawnych wspétpracy z danym krajem i rzeczywista
potrzeba zwigzania sie nowym porozumieniem lub umowa, zostato zrealizowane.

Na prébie 4 uméw miedzynarodowych3é! ustalono, ze w dniu ich zawarcia nie
obowigzywaty inne porozumienia z tymi samymi krajami i o tym samym przedmiocie.
Dodatkowo ustalono, ze umowy poprzedzajgce ww. umowy nie przewidywaty ich
przedtuzania np. w formie anekséw.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/88-89,1V/163-169]

zalecenie nr 5362 dotyczace formutowania tresci uméw i ich formy w celu unikniecia
ewentualnych nieporozumien odnosnie ich charakteru w kontaktach z partnerem
zagranicznym, zostato zrealizowane.
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A nastepnie Departamentu Nadzoru Geologicznego i Polityki Surowcowej.

A nastepnie Departamentem Spraw Miedzynarodowych.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

Poz. 7,10, 22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

Dotyczy poz. 3, 26, 34,43 i 45-46 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memoranddw i listow intencyjnych PIG

z 24 stycznia 2023 r.

Poz.3-4,8, 13,16, 18, 20, 26-27, 29, 33-34, 38, 43-46, 49 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandoéw i listow
intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023r.

Zgodnie z ktérym kierownicy komérek organizacyjnych bedacych realizatorami uméw zostali zobowigzani do przekazania najpdzniej do
31 sierpnia 2017 r. do rejestru w CRU wszystkich obowiazujacych uméw (...).

Zgodnie z ktérym umowy do CRU nalezy przekazywac w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy.

Dotyczy poz. 45 i 47 zestawienia uméw migedzynarodowych, porozumien, memorandoéw i listéw intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 .
Pismo z 6 lutego 2023 r., znak NPA.091.1.2022.

Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

Poz.7, 10, 22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.
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Na prébie 4 uméw miedzynarodowych?3¢3 ustalono, ze postanowienia przedmiotowych
umow byty formutowane w sposéb adekwatny do ich charakter, jak réwniez
uwzgledniano opinie resortu spraw zagranicznych, czy tez Biuro Prawne PIG byto

w statym kontakcie z pracownikami MKi$ podczas zawierania przedmiotowych uméw.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/1-5,1V/90-91, IV/163-169]

zalecenie nr 63% dotyczace zawierania w tresci ,Memorandum”, ,Memorandum
of Understanding”, ,Memorandum o Porozumieniu” zapisow, ktore nie beda rodzi¢
zobowiazan natury prawnomiedzynarodowe;j3¢>, zostato zrealizowane.

Na probie 4 umow miedzynarodowych366 ustalono, ze postanowienia memorandow
nie rodzity zobowiazan natury prawnomiedzynarodowej i stanowity o niemoznosci
interpretowania porozumien w sposéb niezgodny lub niespéjny z miedzynarodowymi
zobowigzaniami oraz prawem krajowym uczestnikow.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/1-5,1V/92-93,IV/163-169]

zalecenie nr 73¢7 dotyczace stosowania w Memorandach jezyka charakterystycznego
dla porozumien niewigzacych3¢8 oraz zwracania szczegdlnej uwagi, iz nie powinny one
rowniez: zawierac twardych zobowiazan lub nadania praw; ustanawiac organoéw,

np. komisji; zawierac zobowigzan finansowych, zostato zrealizowane.

Na probie 4 umow miedzynarodowych36? ustalono, ze postanowienia memorandow
zostaty sformutowane w sposdb charakterystyczny dla porozumien niewigzacych.
Ponadto nie byto zwrotéw okreslajgcych twarde zobowigzania, nadania praw,
ustanawiania organéw, np. komisji. W memorandach zawarto takie zwroty, jak:

»n on

Luczestnicy”/,participants”, "will" oraz ,jest skuteczne”/, is effective”.
[Dowdd: akta kontroli str. IV/1-5,1V/94-95,1V/163-169]

zalecenie nr 837° dotyczace dokonywania kazdorazowej analizy zapiséw umow

i porozumien przed ich zawarciem, pod katem zapiséw rodzacych zobowigzania, ktére
moga by¢ intepretowane jak zobowigzania o charakterze prawno-miedzynarodowym,
zostato zrealizowane.

Na probie 4 umoéw miedzynarodowych37! ustalono, ze PIG przed ich zawarciem
dokonat analizy pod katem postanowien rodzacych zobowigzania o charakterze
prawnomiedzynarodowym.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/1-5,1V/96-97,1V/163-169]

zalecenie nr 9372 dotyczace uporzadkowania podstaw prawnych wspétpracy z Czeska
Stuzba Geologiczna oraz wspdtpracy na podstawie bezterminowej umowy ramowej
uzupetnianej o aneksy szczegdtowo okreslajgce zakres wspdlnych prac albo na
podstawie umoéw terminowych - w tej sytuacji nalezy wygasi¢ umowe ramowa, zostato
zrealizowane.
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Poz.7, 10, 22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

Np. umieszczanie akapitu o brzmieniu , This Memorandum is not intended to create any binding obligations under international law”
lub réwnowaznym.

Poz.7, 10, 22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

W celu wyeliminowania watpliwosci, czy Memorandum nie stanowi umowy miedzynarodowej w rozumieniu ustawy z 14 kwietnia 2000
r. o umowach miedzynarodowych: ,Uczestnicy” (Participants), a nie ,Strony” (Parties); czas przyszty (,will"), a nie terazniejszy (,shall”);
JJest skuteczne” (,is effective”), a nie ,,obowiazuje/wchodzi w zycie” (,enters into force”).

Poz.7, 10, 22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.

Poz.7, 10, 22, 50 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memorandéw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.
Sprawozdanie z kontroli Ministra Srodowiska z 14 wrzeénia 2017 r., znak: BKA-1.0941.13.2016.KZ.
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Ustalono, ze wspétpraca z Czeska Stuzba Geologiczng odbywa sie jedynie na podstawie
bezterminowego porozumienia z 18 czerwca 2002 r.373, zas druga umowa wygasta
26 lipca 2021 r.374i nie byta przedtuzona.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/1-5,1V/98-99, IV/163-169]

zalecenie nr 137> dotyczace podjecia dziatart majacych na celu wyeliminowanie
przypadkow udzielania zaméwien niezgodnie z wewnetrznymi regulacjami oraz
po faktycznym wykonaniu przedmiotu zaméwienia, zostato czesciowo zrealizowane.

Szczegotowe ustalenia zostaty zawarte powyzej w czesci 1 pkt d).
[Dowdd: akta kontroli str. 1/1-489/AC, IV/102-103, IV/162]

zalecenie nr 237¢ dotyczace podjecia dziatart majacych na celu wyeliminowanie
przypadkow braku petnej dokumentacji realizowanych uméw zlecenia oraz odbioru
przedmiotu umowy przez osoby, ktére nie miaty wiedzy o tym, jaka praca zostata
zlecona, zostato zrealizowane.

Na probie 10 umow377 ustalono, ze: kierowano zapytania ofertowe do co najmniej

3 wykonawcdéw, a w przypadku odstapienia od kierowania zapytan i wybrania
konkretnego wykonawcy, informacje z uzasadnieniem takiego postepowania
znajdowaty sie w uzasadnieniach do wnioskéw; do wnioskéw zatgczano szczegbétowe
opisy czynnosci do wykonania w ramach umoéw; do odbioru robét wyznaczani byli
pracownicy komérek merytorycznych z zakresu przedmiotu realizowanej umowy;
umowy przechowywane byty chronologicznie wedtug numeréw umoéw zgodnie
zrejestrem umow Instytut przechowywat zawarte umowy; do uméw dotaczone byty
analizy rynku, sporzadzone w formie notatek stuzbowych lub korespondencji mailowej,
uzasadniajacej dokonany wybér wykonawcy lub cel umowy; przechowywano rachunki.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/104-105, 1V/354-359]

zalecenie nr 3378 dotyczace podjecia dziatart majacych na celu wyeliminowanie
przypadkow zawierania uméw cywilnoprawnych w zakresie wpisujacym sie w zakres
dziatania komérek organizacyjnych PIG, zostato niezrealizowane.

Ustalono, ze przedmiot 10 umoéw cywilnoprawnych®7? pokrywat sie z zadaniami NAG,
a przedmiot 5 uméw?380 pokrywat sie zadaniami Zespotu Controllingu, co zostato
szczeg6towo opisane w czesci 1 pkt c).

[Dowdd: akta kontroli str. 1/SP/6-9,1/SP/11-181, 1/SP/302-349, IV/106-107, IV/354-
359]
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Poz. 8 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memoranddw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.

Poz. 9 zestawienia uméw miedzynarodowych, porozumien, memoranddw i listow intencyjnych PIG z 24 stycznia 2023 r.

Woystapienie pokontrolne Ministra Klimatu z 16 stycznia 2020 r., znak: BKA-1.0945.1.2018.KZ.

Wystapienie pokontrolne Ministra Klimatu z 16 stycznia 2020 ., znak: BKA-1.0945.1.2018.KZ.

Umowy nr: 04/2020 z 29 stycznia 2020 ., 13/2020 z 6 lutego 2020 r., 191/2020 z 11 sierpnia 2020r., 245/2020 z 13 listopada 2020 .,
262/20202z 16 listopada 2020 r. oraz 5 uméw z 2021 r. o numerach: 27/2021 z 25 lutego 2021 r.,52/2021z 4 marca 2021r.,76/2021
z 1 kwietnia 2021r.,219/2021 z 30 czerwca 2021 ., 386/2021 z 22 marca 2021 r.

Wystapienie pokontrolne Ministra Klimatu z 16 stycznia 2020 r., znak: BKA-1.0945.1.2018.KZ.

Umowy: 71/2020 z 1 czerwca 2020r.,01/2021 z 4 stycznia 2021 r.,76/2021 z 1 kwietnia 2021 r.,287/2021 z 1 pazdziernika 2021r.,
397/2021 z 31 grudnia 2021 r.; 202/2020 z 1 pazdziernika 2020r.,02/2021 z 4 stycznia 2021 r.,77/2021 z 1 kwietnia 2021r.,
286/2021z 1 pazdziernika 2021 r.i 398/2021 z 31 grudnia 2021r.

Umowy: 02/2020 z 7 stycznia 2020 r.,49/2020 z 1 kwietnia 2020 r., 245/2020 z 13 listopada 2020 ., 78/2021 z 1 kwietnia 2021r.,
251/2021 z 9 sierpnia2021r.



26) zalecenie nr 4381 dotyczace podjecia dziatan doprowadzajacych do wdrozenia zalecen

i wnioskéw pokontrolnych z kontroli przeprowadzonych w tym:

= wodniesieniu do zalecenia z wystapienia pokontrolnego z 13 pazdziernika 2017 r.
znak P/17/015, dotyczacego zapewnienia realizacji zadania sprawdzania poboru
prébek z wykonania robét geologicznych, zgodnie z zakresem kompetencji
i wymogoéw okreslonych w Prawie geologicznym i gérniczym ustalono, ze w planie
prac PSG na 2020 r. w ramach zadania sprawdzenia prawidtowosci poboru prébek
zwykonania robot geologicznych zaplanowano jedynie etap pilotazowy
sprawdzania prawidtowosci®®2, a na realizacje zadania pozyskano $rodki z
NFOSiIGW?383, ktére wstepnie miato by¢ realizowane do 31 grudnia 2021 r.
Natomiast pismem z 20 kwietnia 2021 r.384 Departament Nadzoru Geologicznego i
Polityki Surowcowej MKi$S poinformowat PIG, ze w zwiazku z trwajacymi pracami
nad nowelizacjg ustawy Prawo geologiczne i gbrnicze, podjeta zostata decyzja o
usunieciu z katalogu zadan PSG zadania dotyczacego poboru prébek oraz zalecit
skrocenie terminu realizacji do 30 czerwca 2021 r.385 Do zakonczenia czynnosci
kontrolnych nadal obowiazywaty zapisy ustawy Prawo geologiczne i gérnicze
dotyczace sprawdzenia prawidtowosci poboru prébek, zgodnie z art. 162 ust. 1 pkt
11 ww. ustawy;

[Dowdd: akta kontroli str. IV/100-101, IV/292-334, 1V/426-429]

= zalecenie nr 3 wystapienia pokontrolnego z 15 wrzesnia 2015 r., znak
KSI1.411.001.01.2015, S/15/001 dotyczace podjecia dziatah zapewniajacych
rzetelne prowadzenie dokumentacji zlecania realizacji zadan na podstawie umow
cywilnoprawnych zostato czesciowo zrealizowane.

Na prébie 10 umoéw38é ustalono, ze w dokumentacjach do tych uméw byty protokoty
odbioru oraz notatki z analizy rynku i potrzeb. Ponadto ustalono, ze: przelew
srodkéw nastepowat po ztozeniu faktur przez wykonawcéw; protokoty odbioru
sporzadzane byty po zakonczeniu $wiadczenia ustugi; przedmioty umoéw byty
zgodne z wnioskami; poprawki na umowach opatrzone byty data i czytelnym
podpisem; wnioski zawieraty termin realizacji zlecenia; nie stwierdzono brakéw lub
btedéw na wnioskach o zawarcie uméw; nie stwierdzono niespdjnosci w datach
dotyczacych sporzadzania i rejestracji wniosku, sprawdzenia wniosku,
zatwierdzenia zamowienia do realizacji i zawarcia umowy.

Natomiast ustalono, ze na wszystkich zweryfikowanych umowach nie byto parafy
Gtéwnej Ksiegowej, co uniemozliwia stuzbom finansowym dokonanie oceny
zaangazowania Srodkow finansowych ujetych w planie finansowym Instytutu na
wydatki bezosobowe.
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Woystapienie pokontrolne Ministra Klimatu z 16 stycznia 2020 r., znak: BKA-1.0945.1.2018.KZ, dotyczy zalecen wydanych w ramach
kontroli:
= Najwyzszej Izby Kontroli:

I. Wystapienie pokontrolne z 15 wrzesnia 2015 r., znak KS1.411.001.01.2015, S/15/001, zalecenie nr 3i 4.

11. Wystapienie pokontrolne z 13 pazdziernika 2017 r. znak P/17/015.
= Ministerstwa Srodowiska:

. Woystapienie pokontrolne z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-1.0941.4.2016.MN, zalecenie nr 1.

1. Sprawozdanie z kontroli z 14 wrzes$nia 2017 r., znak BKA-1.0943.10.2016.AG, zalecenie nr 1i 2.

Ill.  Sprawozdanie z kontroli z 15 wrzesnia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN, zalecenienr 2, 3,6 7.
M.in. przeprowadzenie co najmniej 5 kontroli terenowych w ciggu roku a efektem tych prac miaty by¢ protokoty z przeprowadzonych
kontroli terenowych, opracowanie roboczej procedury kontroli.
Podpisujac umowe nr 1100/2020/Wn-07/FG-go-dn/D z 8 maja 2020 r.
Znak DNGS-WPN.4751.1100.2020.PD.
Aneksem nr 3z 23 czerwca 2021 r. do ww. umowy o dofinansowanie w formie dotacji zmniejszono liczbe zaplanowanych kontroli
terenowych z 5 do co najmniej 1 oraz skrécono termin realizacji do 30 czerwca 2021 r. Zgodnie ze sprawozdaniem koricowym z
realizacji ww. przedsiewziecia z 20 wrzesnia 2021 r., zrealizowano 1 kontrole terenowa.
Umowy nr: 04/2020 z 29 stycznia 2020 r., 13/2020 z 6 lutego 2020 ., 191/2020 z 11 sierpnia 2020r., 245/2020 z 13 listopada 2020 .,
262/20202z 16 listopada 2020 r. oraz 5 uméw z 2021 r. o numerach: 27/2021 z 25 lutego 2021 r.,52/2021z 4 marca 2021r.,76/2021
z 1 kwietnia 2021r.,219/2021 z 30 czerwca 2021 r., 386/2021 z 22 marca 2021 r.



zalecenie nr 4 wystapienia pokontrolnego z 15 wrzesnia 2015 r., znak
KSI1.411.001.01.2015,S/15/001 dotyczace opracowania i wdrozenia procedur
zapewniajgcych dokumentowanie poszczegdlnych dziatan w procesie zlecania
realizacji zadan na podstawie uméw cywilnoprawnych umozliwiajgcych ustalenie
celowosci i efektywnosci dokonanych wydatkéw ze Srodkéw publicznych, zostato
niezrealizowane.

Nie zostata opracowana i wdrozona procedura zapewniajgca dokumentowanie
poszczegdlnych dziatan w procesie zlecania realizacji zadan, na podstawie uméw
cywilnoprawnych, umozliwiajacych ustalenie celowosci i efektywnosci
dokonywanych wydatkéw ze sSrodkéw publicznych.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/52-55, 1V/354-359]

zalecenie nr 1 wystapienia pokontrolnego z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-
1.0941.4.2016.MN zostato zrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 1 zalecen;

zalecenie nr 1 sprawozdania z kontroli z 14 wrze$nia 2017 r., znak BKA-
1.0943.10.2016.AG zostato zrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 4 zalecen;

zalecenie nr 2 sprawozdania z kontroli z 14 wrze$nia 2017 r., znak BKA-
1.0943.10.2016.AG zostato zrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 5 zalecen;

zalecenie nr 2 sprawozdania z kontroli z 15 wrze$nia 2017 r., znak BKA-
1.0943.10.2016.MN zostato niezrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 6 zalecen;

Zalecenie nr 3 sprawozdania z kontroli z 15 wrzeénia 2017 r., znak BKA-
1.0943.10.2016.MN zostato niezrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 7;

zalecenie nr 6 sprawozdania z kontroli z 15 wrze$nia 2017 r., znak BKA-
1.0943.10.2016. MN zostato niezrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 8 zalecen;

zalecenie nr 7 sprawozdania z kontroli z 15 wrze$nia 2017 r., znak BKA-
1.0943.10.2016.MN zostato zrealizowane, a ustalenia zostaty opisane powyzej
w pkt 9 zalecen;

[Dowdd: akta kontroli str. IV/56-57,1V/62-73,1V/133-147,1V/153-177,1V/285-291]

27) zalecenie nr 5387 dotyczace podjecia dziatarn majacych na celu wzmocnienie nadzoru
nad aktualnosciag zakreséw obowigzkéw pracownikéw, zostato niezrealizowane.

Szczegotowe ustalenia zostaty zawarte powyzej w czesci 3 pkt c).

[Dowdd: akta kontroli str. 111/15-16, 111/20, 111/82-99, 111/178, 111/181-182, I11/510-525,
IV/180-182, 1V/238-284, 1V/430]

28) zalecenie nr 1388 dotyczace udzielania zamdwien zgodnie z wewnetrznymi regulacjami
zostato niezrealizowane.

Na wybranej prébie zaméwien publicznych ustalono, ze zaméwienia publiczne byty
udzielane niezgodnie z Regulaminem zamoéwien, co zostato szczegétowo opisane
powyzejw czesci 1 pkt d).

387 Wystapienie pokontrolne Ministra Iflimatu z 16 stycznia 2020 r., znak: BKA-1.0945.1.2018.KZ.
388 Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.
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[Dowadd: akta kontroli str. [V/112-113, 1V/162]

) zalecenie nr 2387 dotyczace gromadzenia petnej dokumentacji realizowanych umow
zlecenia oraz uméw na dostawy/ustugi/roboty3?9, zostato czesciowo zrealizowane.

Ustalenia dotyczace zalecenia w m.in. dokumentowania protokotéw odbioru, notatek
z analizy rynku zostaty opisane powyzej w pkt 26 zalecen.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/114-115, 1V/349-353]

=

zalecenie nr 5371 dotyczace wzmocnienia nadzoru nad aktualnoscig zakresow
obowigzkoéw pracownikéw, zostato niezrealizowane.

Szczegotowe ustalenia zostaty zawarte powyzej w czesci 3 pkt c).

[Dowdd: akta kontroli str. 111/15-16, 111/20, 111/82-99, 111/178, 111/181-182, I11/510-525,
IV/180-182,1V/238-284,1V/431]

~

zalecenie nr 5392 dotyczace przeprowadzania inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych

i muzealnych, zgodnie z wewnetrznymi procedurami oraz przepisami rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie sposobu ewidencji materiatéw
bibliotecznych, zostato zrealizowane.

Ustalono, ze inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych za 2020 r.i 2021 r. zostata
przeprowadzona zgodnie z Regulaminem skontrum zbioréw bibliotecznych Biblioteki
Geologicznej PIG z 10 listopada 2020 r.373 oraz rozporzadzeniem Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego z 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji
materiatéw bibliotecznych3?4.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/118-119, 1V/349-353]

~

zalecenie nr 63%° dotyczace weryfikacji kompletnosci, przekazywanych przez osoby
odchodzace z pracy, dokumentéw okreslonych m.in. w porozumieniach w sprawie
rozwiazania stosunku pracy, zostato niezrealizowane.

Na probie 29 o0sob ktore odeszty z pracy w badanym okresie ustalono, ze 2739
pracownikéw nie rozliczyto sie z kart obiegowych. Ponadto ustalono, ze na 26
zawartych porozumien o rozwigzaniu stosunku pracy: w 3397 uregulowano tylko
kwestie rozliczenia karty obiegowej, z ktérej sie nie rozliczyto 2 pracownikéw; w 19398
uregulowano kwestie rozliczenia z karty obiegowej i opisu stanu zaawansowania spraw
prowadzonych przez pracownika, zas PIG nie przedtozyt dokumentéw
potwierdzajacych wywiazanie sie pracownika z ww. obowigzkow; w 4399 nie
przewidziano zadnych obowigzkéw zwigzanych z odej$ciem pracownika.

Powyzsze ustalenia Swiadczg o braku jednolitych zasad rozliczania pracownikéw
w zwigzku z ustaniem stosunku pracy.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/170-177,1V/186-220, IV/335-336, 1V/432]
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Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.

Z wytaczeniem weryfikacji spetnienia wymogu § 16 ust. 2 pkt 1i 7 Instrukcji kancelaryjnej PIG.

Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.

Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.

Wprowadzonym zarzadzeniem Dyrektora nr 40/2020 z 10 listopada 2020 r.

Dz.U.z 2008 r. nr 205 poz. 1283.

Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.

Dotyczy poz. 3,19, 21, 28, 30,44, 53, 56 i 66 Tabeli 0oséb zwolnionych w 2020r.z 9 lutego 2023 r. oraz poz. 10, 12, 14, 24, 25, 28, 30, 36,
42,46,50,52,54,57,64,77,86i 92 Tabeli oséb zwolnionychw 2021 r.z 9 lutego 2023 r.

Poz.7,42,50 Tabeli oséb zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 r.

Dotyczy poz. 28, 30,44, 53,56 i 66 Tabeli os6b zwolnionych w 2020 r.z 9 lutego 2023 r oraz poz. 10, 12, 14, 24, 28, 30, 36, 52, 54, 58,
64,7792 Tabeli os6b zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 .

Poz. 19, 21 Tabeli os6b zwolnionych w 2020 r. z 9 lutego 2023 r. oraz poz. 25, 57 Tabeli os6b zwolnionych w 2021 r.z 9 lutego 2023 r.



33) zalecenie nr 7490 dotyczace podjecia dziatarn majacych na celu rozliczenie umowy
o dzieto nr 04/2019 z 30 stycznia 2019 .

Roszczenie zgodnie z kodeksem cywilnym przedawnito sie z koricem 2021 r. Zgodnie
Z opinig prawna w zawartej umowie nie okreslono kryteriéw umozliwiajacych
weryfikacje wykonania umowy.

[Dowdd: akta kontroli str. 1V/122-123, 1V/349-353]

34) zalecenie nr 11401 dotyczace przestrzegania obowigzujgcych formularzy, okreslonych
w zarzadzeniach Dyrektora w sprawie podstawowego miejsca pracy oraz wykonywania
dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy, zostato niezrealizowane.

Szczegotowe ustalenia zostaty zawarte powyzej w czesci 3 pkt c).
[Dowdd: akta kontroli str. 111/213-214,1V/221-228,1V/237, IV/433]

35) zalecenie nr 12402 dotyczace podjecia dziatarn doprowadzajacych do wyboru komisji
dyscyplinarnej w Instytucie, zostato czesciowo zrealizowane.

Szczegotowe ustalenia zostaty zawarte powyzej w czesci 3 pkt d).
[Dowdd: akta kontroli str. 155, 157, 111/238-244, 111/250-253, 111/473-474, IV/434]

W zakresie oceny realizacji wnioskéw pokontrolnych ustalono, ze na 35 zalecen
sformutowanych w poprzednich kontrolach (lata 2016-2020), 11 zalecen nie zostato
jeszcze wdrozonych.

Biorac pod uwage powyzsze oceny, uwagi i wnioski wnosze o:

1. Podjecie dziatan zapewniajacych przestrzeganie ustawy z 30 kwietnia 2010r.0
instytutach badawczych oraz wewnetrznych regulacji, w celu wyeliminowania
przypadkow:

— nieterminowego przekazywania uchwat Rady Naukowej do ministra nadzorujacego;

— opiniowania planéw finansowych wraz z korektami po ich zatwierdzeniu;

— wykonywania przez pracownikéw dodatkowego zatrudnienia lub dziatalnosci
gospodarczej, bez uzyskania wczesniejszej zgody Dyrektora.

2. Podjecie dziatan w celu m.in.:

— wyeliminowania przypadkéw umoéw cywilnoprawnych noszacych znamiona
stosunku pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy lub tozsamych z zadaniami
komorek organizacyjnych PIG;

—  podpisywania umoéw przez osoby wskazane do reprezentowania PIG;

— dokumentowania odbioru prac zgodnie z postanowieniami uméw;

— parafowania uméw przez Gtéwna ksiegowa celem potwierdzenia dostepnosci
srodkow finansowych.

3. Realizacja udzielania zamoéwien publicznych zgodnie z zapisami ustawy z 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zaméwien publicznych oraz procedurami wewnetrznymi PIG.

4. Podjecie dziatart majacych na celu zaopiniowanie przez zaktadowe organizacje
zwigzkowe obowigzujgcego regulaminu organizacyjnego Instytutu.

5. Podjecie dziatan zapewniajgcych przestrzeganie Statutu w zakresie odpowiedniego
sktadu osobowego Rady Naukowej Instytutu, okreslonego w § 7 Statutu.

400 Wystgpienie pokontrolne Ministra §rqdowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.
401 Wystapienie pokontrolnego Ministr’a Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.
402 Wystapienie pokontrolne Ministra Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020.



6. Podjecie dziatan majacych na celu sporzadzanie kierunkowych planéw tematycznych
badan naukowych i prac rozwojowych oraz ich zaopiniowanie przez Rade Naukowa
zgodnie z art. 29 ust. 2 pkt 5 ustawy z 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych.

7. Podjecie dziatan majacych na celu rzetelne sporzadzanie zakreséw obowigzkow
pracownikéw Instytutu, m.in. poprzez wskazanie zadan i uprawnien w zakresach
pracownikéw, ktérym powierzono funkcje kierownicze/koordynacyjne, a takze biezaca
aktualizacje zakresow.

8. Stosowanie mechanizméw ograniczajacych ryzyko wystapienia podlegtosci stuzbowej
0s0b, o ktérych mowa w art. 39 ust. 2 ustawy z 30 kwietnia 2010 r. o instytutach
badawczych.

9. Podjecie dziatah zapewniajacych przestrzeganie wewnetrznych regulacji w zakresie
powotywania komisji konkursowych i dokumentowania zamieszczania ogtoszen na
stanowiska naukowe na stronie internetowej Instytutu oraz stronie Komisji Europejskiej
w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw przeznaczonym do publikacji ofert
pracy naukowcow.

10.Dostosowanie obowigzujgcego regulaminu konkursu na stanowiska naukowe do
aktualnej struktury organizacyjnej PIG (Statut, regulamin organizacyjny).

11.Podjecie dziatan zapewniajacych przestrzeganie zaktadowego uktadu zbiorowego pracy
w zakresie ustalania wynagrodzen zasadniczych oraz spetniania wymogoéw formalnych
przez nowo zatrudnione osoby.

12.Podjecie dziatan zapewniajacych przestrzeganie rozporzadzenia ws. dokumentacji
pracowniczej, w celu wyeliminowania przypadkéw brakéw w dokumentacji
pracowniczej, m.in. o$wiadczen, kart oceny dorobku naukowego.

13.Podjecie dziatan zapewniajacych przestrzeganie regulaminu oceny pracownikoéw,
poprzez m.in. wytaczenie pracownikéw z procesu oceny wtasnego dorobku naukowego.

14. I?odjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020, wskazujacego na koniecznos¢
powotania komisji dyscyplinarnej w Instytucie.

15.Podjecie dziatan zmierzajacych do przestrzegania rozporzadzenia ws. przetargu
srodkéw trwatych.

16.Podjecie dziatan zapewniajacych przestrzeganie ustawy z 7 lipca 1994 r. Prawo
budowlane w zakresie przeprowadzania kontroli okresowych stanu technicznego
budynkéw, zgodnie zart. 62 ust. 1 pkt 1i 2.

17.Podjecie dziatan zapewniajacych prowadzenie ksigzek obiektéw budowlanych zgodnie z
§ 2,85 ust. 1 pkt b-d, ust. 2, ust. 4 rozporzadzenia ws. ksigzki obiektu budowlanego.

18.Podjecie dziatan zapewniajacych dochowanie nalezytej starannosci przy sporzadzaniu
i egzekwowaniu postanowiern uméw najmu w zakresie m.in. zabezpieczenia intereséw
Instytutu i terminéw ptatnosci.

19.Podjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 7 pazdziernika 2016 r., znak BKA-1.0941.4.2016.MN, dotyczacego
przestrzegania wewnetrznych regulacji w celu wyeliminowania przypadkéw
nieterminowego przekazywania dokumentacji do archiwum zaktadowego oraz
niezachowania warunkoéw przechowywania akt w pomieszczeniach archiwum.

20. I?odjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 15 wrzesnia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN, dotyczacego
rozwazenia mozliwosci rozbudowania wewnetrznego systemu obiegu dokumentéw o



aplikacje umozliwiajacg automatyczne przesytanie do wtasciwych jednostek
organizacyjnych ,obiegéwki” do elektronicznego wypetnienia, w celu wyeliminowania
przypadkow nierozliczania sie pracownikéw odchodzacych z pracy.

21.Podjecie dziatan zapewniajacych przestrzeganie przez pracownikéw zasad dostepu do
informacji geologicznych, w celu wyeliminowania przypadkéw niezwracania w terminie
wypozyczonej dokumentacji. Ponadto podjecie skutecznych dziatan w celu biezacego
monitoringu korzystania z wypozyczonej dokumentacji oraz odzyskania od bytych
pracownikéw wypozyczonej dokumentacji.

22.Podjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 15 wrze$nia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN, dotyczacego
wprowadzenia obowigzku przeszkolenia nowo zatrudnianych pracownikéw oraz oséb
posiadajacych zgode na dostep do materiatéw zawierajacych informacje geologiczne
biezacego dokumentowania w zakresie zasad dostepu i korzystania z dokumentacji
geologicznej, w szczegblnosci z materiatéw zawierajgcych informacje geologiczne
biezacego dokumentowania.

23.Podjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 15 wrze$nia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN, dotyczacego
przeprowadzania przez pracownikéw Narodowego Archiwum Geologicznego kontroli
przechowywania dokumentacji zawierajacej informacje geologiczne biezacego
dokumentowania w pomieszczeniach pracy wydzielone;.

24.Podjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 15 wrze$nia 2017 r., znak: BKA-1.0943.10.2016.MN, dotyczacego
okresowych szkolert odnosnie rzetelnosci naukowej, etycznych zasad publikacji
naukowych z uwzglednieniem najczestszych naruszen, w tym autoplagiatéw i
nienaleznego autorstwa.

25.Podjecie dziatan majacych na celu wyeliminowanie przypadkéw braku oryginatéw
umow/porozumien miedzynarodowych w zasobach Centralnego Rejestru Umoéw oraz
protokotéw z przekazania oryginatéw umoéw do zasobédw ww. rejestru.

26.Dokonanie przegladu wszystkich obowiazujagcych uméw, memoranddw i innych
porozumien miedzynarodowych, pod katem posiadania przez Instytut oryginatéw tych
dokumentow.

27.Podjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Najwyzszej 1zby
Kontroliz 15 wrzes$nia 2015r., znak KSI1.411.001.01.2015, S/15/001, dotyczacego
opracowania i wdrozenia procedur zapewniajgcych dokumentowanie poszczegélnych
dziatan w procesie zlecania realizacji zadan, na podstawie umoéw cywilnoprawnych,
umozliwiajacych ustalenie celowosci i efektywnosci dokonywanych wydatkéw ze
srodkéw publicznych.

28.Podjecie dziatan w celu realizacji zalecenia pokontrolnego z kontroli Ministra
Srodowiska z 28 lipca 2020 r., znak: BKA-1.0831.4.1.2020, dotyczacego weryfikacji
kompletnosci przekazywanych przez osoby odchodzace z pracy dokumentéw
okreslonych m.in. w porozumieniach w sprawie rozwigzania stosunku pracy.

29.Podjecie dziatan zmierzajacych do zmiany lokalizacji pomieszczenia pracy wydzielonej
tak, by umiejscowic je bezposrednio przy pomieszczeniu, w ktérym opracowania
zawierajace informacje geologiczne biezagcego dokumentowania sa przechowywane.



Przedstawiajac powyzsze wystgpienie pokontrolne z kontroli, prosze Pana Dyrektora o
ztozenie pisemnej informacji w sprawie sposobu wykorzystania wynikéw kontroli oraz o
podjetych dziataniach zmierzajacych do realizacji zalecen pokontrolnych w terminie 30 dni
od otrzymania wystapienia pokontrolnego.

W przypadku realizacji zalecen pokontrolnych, ktérej efektem bedzie zmiana
wewnetrznych regulacji lub innych dokumentéw, prosze o przestanie ich kopii
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem, wraz z powyzsza informacja.

Anita Sowinska

Podsekretarz Stanu

Ministerstwo Klimatu i Srodowiska
/ - podpisany cyfrowo/

Do wiadomosci:

Pani Magdalena Pigtkowska - Dyrektor Departamentu Nadzoru Geologicznego i Polityki
Surowcowej
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