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WEWNETRZNY REGULAMIN ORGANIZACYJNY
DEPARTAMENTU ZASOBOW WODNYCH

Na podstawie § 2 ust. 1 zarzagdzenia nr 17 Ministra Srodowiska z dnia 16 kwietnia 2012 r.
w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Srodowiska oraz w zwigzku
z art. 39 ust. 7 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 392), ustala sie dla Departamentu Zasobéw Wodnych wewnetrzny regulamin
organizacyjny o nastepujacej tresci:

QR

Wewnetrzny regulamin organizacyjny Departamentu Zasobéw Wodnych, zwany dalej
,Regulaminem”, ustala szczegétowg strukture organizacyjng oraz podziat zadan
w Departamencie Zasobéw Wodnych, zwanym dalej ,Departamentem”.

§2.

1. Departamentem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor odpowiada za wiasciwg realizacje zadan nalezgcych do zakresu dziatania
Departamentu, okreslonych w § 3 — 5 oraz 16 regulaminu organizacyjnego Mmlsterstwa
Srodowiska.

§ 3.

W sktad Departamentu wchodza:

1) Dyrektor;

2) Wydziat do spraw polityki wodnej (DZWpw);
3) Wydziat prawno-organizacyjny (DZWpo);

4) Sekretariat Departamentu (DZWsd).

§ 4.

Schemat struktury organizacyjnej Departamentu okresla zatacznik do Regulaminu.
§ 5.

Dyrektorowi podlegajg bezposrednio:

1) Woydziat do spraw polityki wodnej (DZWpw);
2) Wydziat prawno-organizacyjny (DZWpo);

3) Sekretariat Departamentu (DZWsd).



§ 6.

Do wiasciwosci Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja obowigzkow okreslonych w § 6 Regulaminu organlzacyjnego Ministerstwa
Srodowiska;

2) ocena opracowan, matena’row i pism przygotowywanych w Departamencie pod
wzgledem merytorycznym oraz pod wzgledem prawidlowosci  stosowania
obowigzujgcych przepiséw, zachowania wifasciwych procedur, kompetencji oraz
odpowiedniej redakciji;

3) parafowanie projektow uméw cywilnoprawnych oraz pism i materiatbw wymagajgcych
podpisu Ministra Srodowiska, zwanego dalej ,Ministrem”, Sekretarza Stanu,
Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego Ministerstwa Srodowiska w sprawach
nalezgcych do wtasciwo$ci Departamentu;

4) podpisywanie innych pism w sprawach nalezacych do wtasciwosci Departamentu, w tym
pism kierowanych do réwnorzednych stanowiskiem oséb w urzedach administracii
publicznej;

5) wnioskowanie do Dyrektora Generalnego Ministerstwa Srodowiska w sprawach
zatrudniania, wynagradzania, awansowania i odznaczania pracownikow Departamentu;

6) organizowanie wspétpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa
Srodowiska, zwanego dalej ,Ministerstwem”;

7) reprezentowanie Departamentu na zewnatrz oraz reprezentowanie Ministerstwa
w stosunkach z innymi urzedami i instytucjami w sprawach nalezgcych do witasciwosci
Departamentu; _

8) udziat w konferencjach, w pracach komisji parlamentarnych oraz krajowych
i zagranicznych komisji, komitetéw i grup roboczych, w zakresie kompetencii
Departamentu;

9) realizacja obowigzku zapewnienia adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.);

10) przygotowanie Departamentu w okresie pokoju do funkcjonowania w wyzszych stanach
gotowosci obronnej panstwa;

11) organizowanie okresowych narad roboczych z pracownikami Departamentu dla
omowienia stopnia realizacji zadan, a takze ustalenia kierunkdéw, metod oraz form
dziatania;

12) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikéw Departamentu przepiséw dotyczgcych
porzadku i dyscypliny pracy, ochrony informacji niejawnych oraz danych osobowych;

13) prowadzenie innych spraw zleconych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu lub Dyrektora Generalnego Ministerstwa.

§7.

Do wtasciwosci naczelnikow wydziatdw nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie pracami wydziatbw w celu terminowego
i zgodnego z obowigzujagcymi przepisami prawa wykonywania zadan ustalonych
w Regulaminie oraz opracowywanie projektow zakreséw czynno$ci pracownikow;

2) przydzielanie zadan pracownikom, udzielanie wskazéwek i pomocy w realizacji tych

zadan oraz sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym i formalnym pism
sporzadzanych w wydziatach, a takze parafowanie pism przed przekazaniem ich
Dyrektorowi;

3) doskonalenie stylu i metod pracy oraz usprawnianie organizacji i techniki pracy;

4) prowadzenie kontroli terminéw zatatwianych spraw;

5) reprezentowanie wydzialdbw wobec kierujgcych  komérkami  organizacyjnymi
Ministerstwa;

6) koordynowanie procesu udzielania odpowiedzi na interpelacje, wystgpienia i zapytania
poselskie oraz wystgpienia i o$Swiadczenia senatorskie, we wspotpracy z jednostkami
podlegtymi albo nadzorowanymi przez Ministra, w zakresie wtasciwosci wydziatow;
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7) wnioskowanie do bezposredniego przetozonego w sprawach zatrudnienia, awansowania,

nagradzania i wyrézniania pracownikéw oraz dokonywanie okresowych ocen ich pracy.

§ 8.

Do zadan Wydziatu do spraw polityki wodnej nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4)

6)

7)

8)

9)

inicjowanie kierunkéw polityki wodnej Polski;

przygotowywanie projektow pism, stanowisk i notatek odnoszacych sie do dyrektywy
2000/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2000 r.
ustanawiajgcej ramy wspoélnotowego dziatania w dziedzinie polityki wodnej, dyrektywy
2007/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2007 r. w sprawie
oceny ryzyka powodziowego i zarzadzania nim, dyrektywy 2008/105/WE z dnia
16 grudnia 2008 r. Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie $rodowiskowych norm
jakosci w dziedzinie polityki wodnej, zmieniajacej i w nastepstwie uchylajgcej dyrektywy
Rady 82/176/EWG, 83/513/EWG, 84/156/EWG, 84/491/EWG i 86/280/EWG oraz
zmieniajgcej dyrektywe 2000/60/WE Parlamentu Europejskiego i Rady, dyrektywy
91/271/EWG Rady z dnia 21 maja 1991 r. dotyczacej oczyszczania $ciekow
komunalnych, dyrektywy 91/676/EWG Rady z dnia 12 grudnia 1991 r. dotyczacej
ochrony wod przed zanieczyszczeniami powodowanymi przez azotany pochodzenia
rolniczego oraz do projektu dyrektywy zmieniajgcej dyrektywe 2000/60/WE oraz
dyrektywe 2008/105/WE w odniesieniu do substanciji priorytetowych w dziedzinie polityki
wodnej;

koordynowanie zagadnieri dotyczgcych Krajowego Programu Oczyszczania Sciekéw
Komunalnych;

udziat w Grupie roboczej ds. Gospodarki Wodno-Sciekowej dziatajgcej w ramach
krajowej sieci organéw $rodowiskowych i instytucji zarzadzajgcych funduszami unijnymi
"Partnerstwo: Srodowisko dla Rozwoju";

wspoétpraca z innymi organami naczelnymi i centralnymi administracji rzgdowe;
w zakresie zanieczyszczenia wod azotanami pochodzenia rolniczego;

opracowywanie dla Ministra informacji z zakresu gospodarki wodnej, w szczegdlnosci
dotyczacych przeciwdziatania oraz usuwania skutkéw powodzi, a takze
przygotowywanie propozycji rozwigzan obszaréw problemowych we wspotpracy
z Wydziatem prawno-organizacyjnym;

wspotpraca z Krajowym Zarzadem Gospodarki Wodnej, regionalnymi zarzgdami
gospodarki wodnej i innymi instytucjami w zakresie zagadnien zwigzanych z ochrong
przeciwpowodziowg, w tym w zakresie planowania i monitorowania dziatann dotyczgcych
ochrony przeciwpowodziowe;j;

merytoryczna wspétpraca z jednostkami podlegtymi albo nadzorowanymi przez Ministra
w realizowaniu zagadnien zwigzanych z gospodarkg wodng wynikajacych z prowadzone;j
wspotpracy miedzynarodowe;j;

wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa oraz z jednostkami podlegtymi
albo nadzorowanymi przez Ministra przy realizacji dziatan edukacyjnych dotyczgcych
gospodarki wodnej;

10) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub osobe zastepujgcg Dyrektora.

§ 9.

Do zadann Wydziatu prawno-organizacyjnego nalezy w szczegoélnosci:

1)
2)

3)

koordynowanie prac legislacyjnych prowadzonych w zakresie dziatu administracii
rzgdowej — gospodarka wodna; ‘

analiza obowigzujgcych aktow normatywnych w celu opracowania nowych rozwigzan,
w szczegolnosci zagadnien dotyczgcych reformy gospodarki wodnej, a takze
opracowywanie dla Ministra informacji w odniesieniu do obszaréw problemowych wraz
Z propozycjami rozwigzan;

udziat w konferencjach uzgadniajgcych, w szczegolnosci w zakresie dziatu administracji
rzadowej — gospodarka wodna, a w przypadku projektéw ustaw — w podkomisjach
i komisjach sejmowych i senackich;
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4)

udziat w Komisjach Prawniczych w zakresie dziatu administracji rzgdowej — gospodarka
- wodna;

przygotowywanie projektow opinii, w tym opinii prawno-legislacyjnych, w odpowiedzi na
pytania kierowane przez komorki organizacyjne Ministerstwa, Krajowego Zarzadu
Gospodarki Wodnej, a takze przez podmioty zewnetrzne, celem udzielania wyjasnien
w zakresie stosowania obowigzujgcego prawa w zakresie dziatu administracji rzgdowej —
gospodarka wodna;

koordynowanie, w ramach Departamentu, przygotowywania materiatéw i wktadéw do
odpowiedzi do Komisji Europejskiej w sprawach zwigzanych z naruszeniami we
wdrazaniu dyrektyw unijnych w zakresie dziatu administracji rzgdowej — gospodarka
wodna;

prowadzenie spraw z zakresu nadzoru Ministra nad Prezesem Krajowego Zarzadu
Gospodarki Wodnej oraz Instytutem Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Panstwowym
Instytutem Badawczym;

koordynowanie prac nad informacja o gospodarowaniu wodami, we wspoétpracy
z Krajowym Zarzadem Gospodarki WWodnej;

prowadzenie spraw zwigzanych z uzgadnianiem i opiniowaniem wnioskow
0 uruchomienie srodkéw pochodzgcych z rezerwy celowej, Funduszu Solidarnosci Unii
Europejskiej, przekazanych przez inne komorki organizacyjne Ministerstwa;

10) prowadzenie spraw dotyczgcych wyrazania zgody na:

a) zbycie gruntéw pod srédlgdowymi wodami powierzchniowymi stanowigcych wtasnosé
Skarbu Panstwa,

b) powierzenie nadlesniczemu wykonywania uprawnien wtascicielskich Skarbu Panstwa
w stosunku do wod publicznych stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Paristwa, o ktérych
mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2 lit. a-c oraz lit. e i pkt 4 oraz okre$lonych na podstawie art.
11 ust. 3 ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. - Prawo wodne (Dz. U. z 2012 r., poz. 145),
znajdujgcych sie w granicach nadlesnictwa;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem oraz odwotywaniem cztonkéw Krajowej

Rady Gospodarki Wodnej, Prezesa Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej oraz jego
Zastepcow;

12) zatatwianie skarg i wnioskow oraz opracowywanie okresowych analiz i ocen

dotyczacych przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskéw;

13) zatwierdzanie planu kontroli gospodarowania wodami przygotowanego przez Prezesa

Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej, w tym wnioskowanie o wykonanie kontroli
nieujetych w planie;

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub osobe zastepujgca Dyrektora.

§ 10.

1. Podstawowym zadaniem Sekretariatu Departamentu jest prowadzenie spraw
zwigzanych z obstugg Departamentu celem zapewnienia jego sprawnego
funkcjonowania.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

Do zadan Sekretariatu Departamentu nalezy w szczegolnosci:

przyjmowanie i wysytanie korespondencji Departamentu;

przedkfadanie przyjetej korespondencji do dekretacji Dyrektorowi oraz rozdzielanie
jej do odpowiednich komorek organizacyjnych Departamentu;

prowadzenie ewidencji pism wptywajgcych i wychodzacych z Departamentu, w tym
takze pism z klauzulg ,zastrzezone”;

prowadzenie ewidencji skarg i wnioskéw oraz przygotowywanie ZW|azanych Zz tym
raportow rocznych;

obstuga telefoniczna Dyrektora oraz prowadzenie kalendarza spotkan;
przygotowywanie pism i materiatéw o charakterze adm|n|stracyjno—organlzacyjnym
w celu wsparcia biezgcej pracy Dyrektora;

udzielanie informaciji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do wtasciwych
pracownikéw Departamentu lub innych komorek organizacyjnych Ministerstwa;
prowadzenie listy obecnosci oraz ewidencji nieobecnosci w godzinach stuzbowych
pracownikéw Departamentu;
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9) prowadzenie spraw zwigzanych z delegacjami  stuzbowymi pracownikéw
Departamentu;

10) sporzadzanie planu urlopéw na podstawie wnioskéw pracownikéw Departamentu;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem pracownikéw Departamentu w
materiaty biurowe oraz przydziaty socjalne, a takze w stuzbowe bilety komunikacji
miejskiej, w tym prowadzenie ewidencji wydanych biletéw;

12) nadzor nad przestrzeganiem w Departamencie instrukcji kancelaryjnej oraz
przechowywanie i przekazywanie akt Sekretariatu do archiwum Ministerstwa;

13) aktualizacja, w zakresie lezgcym w kompetencjach Departamentu, informagii
zamieszczonych w serwisie intranetowym i internetowym Ministerstwa, w tym
przekazywanie do ich administratora informacji o koniecznych do wprowadzenia
zmianach lub dostarczanie nowych informacji do zamieszczenia w ww. serwisach;

14) wykonywanie innych polecen Dyrektora lub osoby zastepujgcej Dyrektora.

Sl

1. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepuje go wyznaczony przez niego naczelnik
wydziatu.

2. W przypadku nieobecno$ci naczelnika wydziatu, Dyrektor wyznacza zastepujgcego go
pracownika.

§ 12.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

DYREKTOR

DEPARTAMENTU ZASOBOW WODNYCH

: Dyrektor

DepariamentyZazob6w Wodnych
OWN

Wl oodlQ

W POROZUMIENIU:

DYREKTOR,BIURA KADR i SZKOLEN

ektor
Piura Y:i Szkolesi

..... Malgorzal ihska-Smalifska.....

DYREKTOR DEPART!

MENTU PRAWNEGO
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