ZATWIERDZAM:

DYREKTOR GENE
MINISTERSTWA SR
Dyrektora eneralnego

WEWNETRZNY REGULAMIN ORGANIZACYJNY
DEPARTAMENTU GEOLOGII | KONCESJI GEOLOGICZNYCH

Na podstawie § 2 ust. 1 zarzadzenia nr 17 Ministra Srodowiska z dnia 16 kwietnia 2012 r.
w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Srodowiska oraz w zwigzku z art. 39
ust. 7 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2012 r., poz. 392), ustala
sie dla Departamentu Geologii i Koncesji Geologicznych wewnetrzny - regulamin
organizacyjny nastepujgcej tresci:

§1.

Wewnetrzny regulamin organizacyjny Departamentu Geologii i Koncesji Geologicznych,
zwany dalej ,Regulaminem”, ustala szczeg6towg strukture organizacyjng oraz podziat zadan
w Departamencie Geologii i Koncesji Geologicznych, zwanym dalej ,Departamentem”.

§ 2.

1. Departamentem kieruje Dyrektor przy pomocy Zastepcéw Dyrektora.

2. Dyrektor jest odpowiedzialny za wtasciwg realizacje zadan nalezacych do zakresu
dziatania Departamentu, okreslonych w § 3-5 oraz 10 Regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Srodowiska.

§ 3.

W sktad Departamentu wchodza:

1) Dyrektor;

2)  Zastepca Dyrektora (l);

3)  Zastepca Dyrektora (ll);

4)  Zastepca Dyrektora (lll); :

5)  Wydziat Orzecznictwa i Analiz (DGK/p):;

6) Woydziat Hydrogeologii i Geologii Inzynierskiej (DGK/hg, DGK/kdh lub DGK/kdgi);

7)  Woydziat do spraw Informacji Geologicznej (DGKI/ig);

8)  Wydziat Weglowodoréw (DGK/wy);

9)  Wydziat Nadzoru nad Panstwowg Stuzbg Geologiczng (DGK/n);

10) Wydziat Kopalin Statych (DGK/ks);

11) Zespdt do spraw Optat Eksploatacyjnych (DGK/o);

12) Zespdt do spraw Uprawnien Geologicznych i nadzoru nad Prezesem Wyzszego
Urzedu Goérniczego (DGK/ug lub DGK/kzk);

13) Samodzielne Stanowisko do spraw Legislacji Zewnetrznych (DGK/Iz);

14) Sekretariat Departamentu (DGK/s).



§4.

Schemat organizacyjny Departamentu stanowi zatagcznik do Regulaminu.

§ 5.

. Dyrektorowi Departamentu podlegajg bezposrednio:
1) Zastepca Dyrektora (1),
2) Zastepca Dyrektora (l1);
3) Zastepca Dyrektora (lID);
4) Sekretariat Departamentu.
. Zastepcy Dyrektora () podlegajg bezposrednio:
1) Wydziat Weglowodoréw;
2) Wydziat Nadzoru nad Panstwowg Stuzbg Geologiczng;
3) Samodzielne Stanowisko do spraw Legislacji Zewnetrznych.
Zastepcy Dyrektora (l1):
1) Wydziat Hydrogeologii i Geologii Inzynierskiej;
2) Wydziat do spraw Informacji Geologicznej;
3) Zespét do spraw Uprawnien Geologicznych i nadzoru nad Prezesem Wyzszego

Urzedu Gérniczego.

. Zastepcy Dyrektora (lll) podlegajg bezposrednio:
1) Wydziat Orzecznictwa i Analiz;
2) Wydziat Kopalin Statych;
3) Zespét do spraw Optat Eksploatacyjnych.

§6.

Do wiasciwosci Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

o)
6)

7

8)

9)

realizacja obowigzkéw okreslonych w § 6 Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa
Srodowiska;

ocena opracowan, materiatbw i pism przygotowywanych w Departamencie pod
wzgledem merytorycznym oraz pod wzgledem prawidtowosci stosowania
obowigzujgcych przepiséw, zachowania wiasciwych procedur, kompetencji oraz
odpowiedniej redakg;ji; ’

parafowanie projektéw uméw cywilnoprawnych oraz pism i materiatdw wymagajgcych
podpisu Ministra Srodowiska, zwanego dalej ,Ministrem”, Sekretarza Stanu,
Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego Ministerstwa Srodowiska w sprawach
nalezgcych do wtasciwo$ci Departamentu;

podpisywanie innych pism w sprawach nalezgcych do wiasciwosci Departamentu, w tym
pism kierowanych do réwnorzednych stanowiskiem oséb w urzedach administracji
publicznej;

wnioskowanie do Dyrektora Generalnego Ministerstwa Srodowiska w sprawach
zatrudniania, wynagradzania, awansowania i odznaczania pracownikéw Departamentu;
organizowanie wspétpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa
Srodowiska, zwanego dalej ,Ministerstwem”;

reprezentowanie Departamentu na zewnatrz oraz reprezentowanie Ministerstwa
w stosunkach z innymi urzedami i instytucjami w sprawach nalezacych do wtasciwosci
Departamentu;

udziat w konferencjach, w pracach komisji parlamentarnych oraz krajowych
i zagranicznych komisji, komitetéw i grup roboczych, w zakresie kompetenciji
Departamentu;

realizacja obowigzku zapewnienia adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pézn. zm.);



10) przygotowanie Departamentu w okresie pokoju do funkcjonowania w wyzszych stanach
gotowosci obronnej panstwa, a w przypadku wprowadzenia wyzszych standéw gotowosci
obronnej panstwa nadzorowanie i koordynacja wykonywania zadan obronnych w
Panstwowym Instytucie Geologicznym — Parnstwowym Instytucie Badawczym, zwanym
dalej ,PIG-PIB;

11) organizowanie okresowych narad roboczych z pracownikami Departamentu dia
omoéwienia stopnia realizacji zadan, a takze ustalenia kierunkéw, metod oraz form
dziatania;

12) prowadzenie innych spraw zleconych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu lub Dyrektora Generalnego Ministerstwa.

§7.

Do wiasciwosci Zastepcy Dyrektora () nalezy w szczegdlnosci:

1) state zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

2) kierowanie pracg bezposrednio podleglych komérek organizacyjnych oraz
nadzorowanie terminowosci i prawidtowosci realizacji powierzonych im zadan, jak
réwniez doskonalenie metod ich dziatania i stylu pracy;

3) ocena opracowan, materiatow i pism przygotowywanych w bezposredmo podlegtych
komoérkach organizacyjnych pod wzgledem merytorycznym oraz pod wzgledem
prawidtowosci stosowania obowigzujacych przepiséw, zachowania wtasciwych
procedur, kompetencji oraz odpowiedniej redakc;ji;

4) wspodlpraca z Dyrektorem w zakresie realizacji obowigzku zapewnienia adekwatne],
skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie z wymogami ustawy o finansach
publicznych;

5) parafowanie projektéw uméw cywilnoprawnych oraz pism i materiatbw wymagajacych
podpisu Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego
Ministerstwa w sprawach nalezgcych do wtasciwosci bezposrednio podlegtych komérek
organizacyjnych;

6) podpisywanie innych pism w sprawach nalezacych do wtasciwosci bezposrednio
podlegtych komérek organizacyjnych;

7) organizowanie wspoétpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa
w sprawach. nalezacych do wiasciwosdci bezposrednio podleglych komérek
organizacyjnych;

8) reprezentowanie Departamentu na zewnatrz oraz reprezentowanie Ministerstwa
w stosunkach z innymi urzedami i instytucjami, w sprawach nalezacych do wtadciwosci
bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych;

9) udziat w konferencjach, w pracach komisji parlamentarnych oraz krajowych
i zagranicznych komisji, komitetébw i grup roboczych, w zakresie kompetencji
bezposrednio podlegtych komdrek organizacyjnych;

10) wnioskowanie do Dyrektora w sprawach zatrudniania, wynagradzania, awansowania
i odznaczania pracownikéw bezpos$rednio podleglych komorek organizacyjnych;

11) organizowanie okresowych narad roboczych z pracownikami bezpo$rednio podleg’rych
komérek organizacyjnych dla omoéwienia stopnia realizacji zadan, a takze ustalenia
kierunkéw, metod oraz form dziatania;

12) prowadzenie innych spraw zleconych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa lub Dyrektora.

§8.

Do wtasciwosci Zastepcy Dyrektora (ll) nalezy w szczegélnosci:
1)  zastepowanie Dyrektora w czasie jednoczesnej nieobecnosci Dyrektora i Zastepcy
Dyrektora (I); :



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

kierowanie pracg bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych oraz
nadzorowanie terminowosci i prawidtowosci realizacji powierzonych im zadan, jak
réwniez doskonalenie metod ich dziatania i stylu pracy;

ocena opracowan, materiatow i pism przygotowywanych w bezposrednio podlegtych
komoérkach organizacyjnych pod wzgledem merytorycznym oraz pod wzgledem
prawidtowosci stosowania obowigzujacych przepiséw, zachowania wiasciwych
procedur, kompetencji oraz odpowiedniej redakcii;

wspotpraca z Dyrektorem w zakresie realizacji obowigzku zapewnienia adekwatnej,
skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie z wymogami ustawy o finansach
publicznych;

parafowanie projektéw uméw cywilnoprawnych oraz pism i materiatbw wymagajacych
podpisu Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego
Ministerstwa w sprawach nalezacych do wiasciwosci bezposrednio podleglych
komorek organizacyjnych; ’

podpisywanie innych pism w sprawach nalezacych do witasciwosci bezposrednio
podlegtych komérek organizacyjnych;

organizowanie wspofpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa
w sprawach nalezacych do wiasciwosci bezposrednio podlegtych komérek
organizacyjnych;

reprezentowanie Departamentu na zewngtrz oraz reprezentowanie Ministerstwa
w stosunkach z innymi urzedami i instytucjami, w sprawach nalezgcych do wiasciwosci
bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych;

udziat w konferencjach, w pracach komisji parlamentarnych oraz krajowych
i zagranicznych komisji, komitetéw i grup roboczych, w zakresie kompetencji
bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych;

wnioskowanie do Dyrektora w sprawach zatrudniania, wynagradzania, awansowania
i odznaczania pracownikéw bezposrednio podiegtych komérek organizacyjnych;
organizowanie okresowych narad roboczych z pracownikami bezposrednio podlegtych
komérek organizacyjnych dla omoéwienia stopnia reahzacp zadan, a takze ustalenia
kierunkéw, metod oraz form dziatania;

prowadzenie innych spraw zleconych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa lub Dyrektora.

§9.

Do wiasciwosci Zastepcy Dyrektora (lll) nalezy w szczegdélnosci:

1)
2)

3)

4)

o)

6)

zastepowanie Dyrektora w czasie jednoczesnej nieobecnosci Dyrektora, Zastepcy
Dyrektora (1) i Zastepcy Dyrektora (l1);

kierowanie pracg bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych oraz nadzorowanie
terminowosci i prawidtowosci realizacji powierzonych im zadan, jak réwniez doskonalenle
metod ich dziatania i stylu pracy;

ocena opracowan, materiatéw i pism przygotowywanych w bezposrednio podlegtych
komoérkach organizacyjnych pod wzgledem merytorycznym oraz pod wzgledem
prawidtowosci stosowania obowigzujgcych przepisdw, zachowania wtasciwych procedur,
kompetencji oraz odpowiedniej redakcji; ‘

wspotpraca z Dyrektorem w zakresie realizacji obowigzku zapewnienia adekwatnej,
skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie z wymogami ustawy o finansach
publicznych; '
parafowanie projektéw umoéw cywilnoprawnych oraz pism i materiatbw wymagajgcych
podpisu Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego
Ministerstwa w sprawach nalezqcych do wiasciwosci bezposrednio podlegtych komérek
organizacyjnych;

podpisywanie innych pism w sprawach nalezacych do witasciwosci bezpo$rednio
podlegtych komérek organizacyjnych;



7) organizowanie wspdtpracy z innymi komdrkami organizacyjnymi  Ministerstwa
w sprawach nalezacych do wasciwosci bezposrednio podleglych  komorek
organizacyjnych;

8) reprezentowanie Departamentu na zewnatrz oraz reprezentowanie Ministerstwa
w stosunkach z innymi urzedami i instytucjami, w sprawach nalezacych do wiasciwosci
bezposrednio podiegtych komérek organizacyjnych;

9) udziat w konferencjach, w pracach komisji parlamentarnych oraz krajowych
i zagranicznych komisji, komitetéw i grup roboczych, w zakresie kompetencji
bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych;

10) wnioskowanie do Dyrektora w sprawach zatrudniania, wynagradzania, awansowania
i odznaczania pracownikéw bezposrednio podlegtych komérek organizacyjnych;

11) organizowanie okresowych narad roboczych z pracownikami bezposrednio podlegtych
komoérek organizacyjnych dla omoéwienia stopnia realizacji zadan, a takze ustalenia
kierunkéw, metod oraz form dziatania;

12) prowadzenie innych spraw zleconych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa lub Dyrektora.

§ 10.

Do wiasciwosci naczelnikow wydziatow i kierujgcych zespotami nalezy w szczegélnosci:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie pracami, odpowiednio, wydziatéw albo zespotéw
w celu terminowego i zgodnego z obowigzujacymi przepisami prawa wykonywania zadan
ustalonych w Regulaminie oraz opracowywanie projektéw zakreséw czynno$ci
pracownikow;

2) przydzielanie zadan pracownikom, udzielanie wskazdéwek i pomocy w realizacji tych
zadan oraz sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym i formalnym pism sporzadzanych
w, odpowiednio, wydziatach albo zespotach, a takze parafowanie pism przed
przekazaniem ich Dyrektorowi lub Zastepcy Dyrektora;

3) doskonalenie stylu i metod pracy oraz usprawnianie organizacji i techniki pracy;

4) prowadzenie kontroli terminéw zatatwianych spraw;

5) reprezentowanie, odpowiednio, wydziatéw albo zespotéw wobec kierujacych komérkami
organizacyjnymi Ministerstwa;

6) wnioskowanie do bezposredniego przetozonego w sprawach zatrudnienia, awansowania,
nagradzania i wyrézniania pracownikéw oraz dokonywanie okresowych ocen ich pracy.

§11.

Do wspodlnych zadan komoérek organizacyjnych Departamentu nalezy:

1) inicjowanie, opracowywanie, opiniowanie i uzgadnianie projektéw zatozen projektow
ustaw i projektow aktéw normatywnych;

2) wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z notyfikacjg projektow aktdw prawnych;

3) wspodipraca z innymi komérkami organizacyjnymi Ministerstwa, organami administracji
rzgdowej i samorzadowej oraz innymi organami i instytucjami;

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpracg miedzynarodowg Departamentu;

5) przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych na
realizacje prac, w tym prac geologicznych finansowanych ze $rodkéw budzetowych
i Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, zwanego dalej

,NFOSIGW";

. 6) nadzér nad realizacjg zleconych prac z zakresu geologii oraz merytoryczny odbidr
opracowan;

7) przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie
i senatorskie;

8) aktualizowanie informacji zawartych w serwisie internetowym i intranetowym

Ministerstwa, w szczegdlnosci przekazywanie do administratora WWW informaciji



o koniecznych do wprowadzenia zmianach lub dostarczanie nowych materiatébw do
zamieszczania w ww. serwisach;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem wnioskéw o patronat Ministra lub
Podsekretarza Stanu w Ministerstwie — Gtéwnego Geologa Kraju.

§12.

Do zadan Wydzialu Orzecznictwa i Analiz nalezy w szczegélnosci:

1) monitorowanie obowigzujgcych przepiséow ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo
geologiczne i gornicze (Dz. U. z 2011 r. Nr. 163, poz. 981);

2) przygotowywanie opinii z zakresu interpretacji ustawy - Prawo geologiczne i gérnicze;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w Il instancji w odniesieniu do decyzji
marszatkéw wojewddztw, niezastrzezonych do zadan Zespotu Optat Eksploatacyjnych;

4) rozpatrywanie skarg i wnioskow oraz wnioskébw o ponowne rozpatrzenie spraw
zakonczonych decyzjami Ministra w zakresie niezastrzezonym do wifasciwosci innych
komérek organizacyjnych Departamentu;

5) zapewnienie zastepstwa Ministra w postepowaniach przed wojewédzkimi sgdami
administracyjnymi w sprawach z zakresu wtasciwosci Wydziatu;

6) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Iub Zastepcow
Dyrektora. ’

§ 13.

Do zadan Wydziatu Hydrogeologii i Geologii Inzynierskiej nalezy prowadzenie spraw

z dziedziny hydrogeologii w zakresie dotyczagcym wéd termalnych, leczniczych i solanek,

podziemnego bezzbiornikowego magazynowania substancji, podziemnego skfadowania

odpaddw oraz podziemnego skiadowania dwutlenku wegla, a takze prowadzenie spraw

zwigzanych z geologig $rodowiskowg i geologig inzynierska, wspodtpraca merytoryczna z

Komisja Dokumentacji Hydrogeologicznych oraz Komisja Dokumentacji Geologiczno-

Inzynierskich i obstuga techniczna, organizacyjna i finansowa tych Komisji, a w

szczegolnosci:

1) opiniowanie planu pracy panstwowej stuzby geologicznej w zakresie wtasciwosci
Wydziatu;;

2) opiniowanie wnioskéw o finansowanie prac geologicznych w zakresie wia$ciwosci
Wydziatu;

3) projektowanie gtdwnych kierunkdédw polityki koncesyjnej w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem koncesji i ustanawianiem uzytkowania
gorniczego w zakresie wiasciwosci Wydziatu;

5) prowadzenie spraw wynikajgcych z cztonkostwa Rzeczypospolltej Polskiej w:
a) Miedzynarodowej Organizacji Dna Morskiego,
b) Wspdlnej Organizacji Interoceanmetal;

6) realizacja zadan zwigzanych z czlionkostwem Polski w Unii Europejskiej,
w szczegolnosci wspotudziat w pracach dotyczacych harmonizacji przepiséw prawnych
z prawodawstwem Unii Europejskiej w zakresie wtasciwosci Wydziatu;.

7) prowadzenie spraw z zakresu podziemnego skltadowania dwutlenku wegla;

8) rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz wnioskbw o0 ponowne rozpatrzenie spraw
zakonczonych decyzjami Ministra w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

9) zapewnienie zastepstwa Ministra w postepowaniach przed wojewddzkimi sgdami
administracyjnymi w sprawach z zakresu wtasciwosci Wydziatu;

10) udzielanie wyjasnien i konsultacji w zakresie procedur koncesyjnych oraz w zakresie
stosowania przepiséw prawa w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem projektow roboét geologicznych i
dokumentacji hydrogeologicznych oraz geologiczno-inzynierskich;



12) prowadzenie wykazu koncesji geologicznych wydawanych przez Ministra w zakresie
wiasciwosci Wydziatu;

13) sporzgdzanie planu dochodéw budzetu panstwa w zakresie Srodkdéw fmansowych
uzyskanych z tytutlu ustanawiania uzytkowania goérniczego w zakresie witasciwosci
Wydziatu;

14) nadzér nad realizacjg prac geologlcznych w zakresie kartografu hydrogeologicznej,
geologii inzynierskiej i geologii srodowiskowej oraz nad obstugg banku danych wéd
leczniczych, termalnych i solanek;

15) wspétdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie sprzedazy
nieruchomosci potozonych w granicach terendéw gérniczych w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;

16) nadzdr nad tematyka geologiczng zwigzang z budowa autostrad;

17) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcow Dyrektora.

§ 14.

Do zadan Wydzialu do spraw Informacji Geologicznej nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z rozporzadzaniem informacjg geologiczng, do ktérej prawa przystugujg
Skarbowi Panstwa, oraz sprawowanie nadzoru nad dziataniami Centralnego Archiwum
Geologicznego i Rejestru Obszaréw Goérniczych prowadzonych przez PIG-PIB, a w
szczegoblnosci:

1) analiza wnioskdw o korzystanie z informacji geologicznej;

2) koordynacja spraw w zakresie weryfikacji wyceny informacji geologicznej;

3) prowadzenie negocjacji, przygotowywanie i kontrola formalnoprawna projektéw umoéw
o korzystanie za wynagrodzeniem z informac;ji geologicznej;

4) sporzgdzanie planu dochodéw i wydatkéw budzetu panstwa w zakresie dotyczgcym
srodkéw uzyskanych z tytutu rozporzadzania prawem do informacji geologiczne;;

5) udzielanie informacji i konsultacji w zakresie udostepniania i obrotu informacja
geologiczng oraz przygotowywanie opinii w zakresie interpretacji przepiséw dotyczacych

~ prawa do informacji geologicznej;

6) dochodzenie roszczen z tytutu niewykonania Iub nienalezytego wykonania uméw
o korzystanie z informaciji geologicznej;

7) opiniowanie planu prac panstwowej stuzby geologicznej w zakresie wtasciwosci
Wydziatu;

8) inicjowanie i opiniowanie wnioskéw o przyznanie srodkéw finansowych na prace w
zakresie gromadzenia, przechowywania i udostepniania informacji oraz danych
geologicznych;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem, przetwarzaniem, udostepnianiem
i archiwizacja informacji geologicznej; _

10) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjig i funkcjonowaniem systemoéw
informatycznych w zakresie geologii (z wytaczeniem systemu ,HYDRO”);

11) prowadzenie spraw zwigzanych ze statystykg publiczng w dziedzinie geologii;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcéw Dyrektora.

§ 15.

Do zadan Wydziatu Weglowodoréw nalezy prowadzenie spraw dotyczacych ropy naftowe;,

gazu ziemnego i metanu z poktadéw wegla kamiennego (w zakresie wnioskoéw ztozonych na

podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo geologiczne i gérnicze (Dz. U.

z 2011 r. Nr. 163, poz. 981)), a w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem konces;ji, zatwierdzaniem projektéow robét
geologicznych i ustanawianiem uzytkowania gérniczego w zakresie wilasciwosci
Wydziatu;

2) przygotowywanie i prowadzeme postepowan przetargowych na przyznanie konces;ji
w odniesieniu do kopalin weglowodorowych;



'3) prowadzenie negocjacji dotyczacych warunkéw ustanowienia uzytkowania gérniczego;

4) realizacja zadan informacyjnych zwigzanych z wydobyciem weglowodoréw, w tym
w zakresie warunkéw prawnych oraz wymogow srodowiskowych i geologicznych;

5) realizacja zadan zwigzanych z czionkostwem Polski w Unii Europejskiej,
w szczegolnosci wspdtudziat w pracach dotyczgcych harmonizacji przepiséw prawnych
z prawodawstwem Unii Europejskiej w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

6) rozpatrywanie skarg i wnioskébw oraz wnioskdw o ponowne rozpatrzenie spraw
zakonczonych decyzjami Ministra w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

7) zapewnienie zastepstwa Ministra w postepowaniach przed wojewddzkimi sgdami
administracyjnymi w sprawach z zakresu wiasciwosci Wydziatu;

8) udzielanie informacji i konsultacji w zakresie procedur koncesyjnych w zakresie
wihasciwosci Wydziatu;

9) prowadzenie wykazu koncesji geologicznych w zakresie wiasciwosci Wydziatu,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z umowami miedzynarodowymi w dziedzinie geologii;

11) opiniowanie wnioskéw o finansowanie prac geologicznych w zakresie wtasciwosci
Wydziatu,

12) przygotowywanie i opiniowanie raportéw, opracowan i polityk w zakresie weglowodoréw,
w tym zasieganie na ich temat opinii jednostek podlegtych i nadzorowanych przez
Ministra, administracji rzadowej i samorzgdowej oraz prowadzenie konsultacji
spotecznych w tym zakresie;

13) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej w zakresie polskiej geologii oraz
mozliwosci poszukiwania, rozpoznawania i wydobywania kopalin;

14) sporzadzanie planu dochodéw budzetu panstwa w zakresie $rodkéw finansowych
uzyskanych z tytutlu ustanawiania uzytkowania goérniczego w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;

15) wspoéidziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie sprzedazy
nieruchomosci potozonych w granicach terendéw gérniczych w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;

16) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcdéw Dyrektora.

§ 16.

Do zadan Wydziatu Nadzoru nad Panstwowa Stuzba Geologiczng nalezy prowadzenie
spraw z zakresu nadzoru Ministra nad PIG-PIB, a takze spraw z zakresu finansowania prac
geologicznych, a w szczegdlnosci:

1) nadzér merytoryczny, personalny, finansowy i pozafinansowy nad PIG-PIB, zgodnie z
obowigzujgcymi w Ministerstwie zasadami nadzoru;

2) nadzér merytoryczny nad realizacjg zadan panstwowej stuzby geologicznej, w tym
prowadzenie spraw zwigzanych z akceptowaniem planu prac panstwowej stuzby
geologicznej i przyjmowaniem sprawozdania z wykonania tego planu; .

3) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, rozliczaniem i sprawozdawczoécia
srodkéw budzetowych Departamentu, w tym z planowaniem wieloletnim;

4) opracowywanie rocznych potrzeb w zakresie naktadéw finansowych na prace
geologiczne zamawiane przez Gtéwnego Geologa Kraju;

5) nadzér nad tematykg geologiczng zwigzang z kartografia geologiczng oraz
geosrodowiskowg, osuwiskami i georéznorodnoscia;

6) koordynowanie zadan wynikajgcych z ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej
w zakresie geologii;

7) wspoipraca merytoryczna z Komisjg Opracowan Kartograficznych;

8) wspdipraca z organizacjami pracowniczymi i zwigzkami zawodowymi branzy
geologicznej w zakresie zagadnien finansowania i rozwoju polskiej geologii oraz nadzoru
nad PIG-PIB;

9) przygotowywanie wystgpien do Urzedu Zamoéwienh Publlcznych oraz zafatwianie
wszelkich spraw pozamerytorycznych zwigzanych z postepowaniami o udzielenie
zamowien publicznych prowadzonymi przez Departament;



10) udzielanie wyjasnien w zakresie stosowania przepiséw prawa w zakresie wtasciwosci

Wydziatu;

11) koordynacja szkolen pracownikéw Departamentu;
12) prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) zawieraniem uméw indywidualnych z wykonawcami prac geologicznych,

b) weryfikacjg kosztoryséw powykonawczych oraz rozliczen  kosztéw prac
geologicznych,

c) sprawdzaniem pod wzgledem merytorycznym faktur koncowych i przejsciowych
za prace geologiczne,

d) bilansowaniem srodkow finansowych przeznaczonych na prace geologiczne,

e) koordynacjg opiniowania w ramach Departamentu projektéw uchwat oraz podjetych
uchwat organéw NFOSIGW,

f) wspdtpraca z NFOSIGW oraz Departamentem Ekonomicznym i Biurem Dyrektora
Generalnego w sprawach finansowych oraz z Departamentem Informacji o
Srodowisku i z Departamentem Zréwnowazonego Rozwoju w zakresie planowania
strategicznego, wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi i partnerstwa publiczno -
prywatnego;

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcéw Dyrektora.

§17.

Do zadan Wydzialu Kopalin Stalych nalezy prowadzenie spraw dotyczacych wegla
kamiennego i brunatnego oraz kopalin skalnych, chemicznych i rud metali, a takze metanu
Z poktadéw wegla (w zakresie wnioskow ztozonych na podstawie ustawy z dnia 4 lutego

1994 r. - Prawo geologiczne igornicze (Dz. U. Nr. 27, poz. 96, z pdzn. zm.),

a w szczegdblnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem koncesji, zatwierdzaniem projektéw robét
geologicznych i ustanawianiem uzytkowania gérniczego w zakresie wlasciwosci
Wydziatu;

2) prowadzenie wykazu koncesji geologicznych wydawanych przez Ministra w zakresie
wiasciwosci Wydziatu;

3) projektowanie gtownych kierunkéw polityki koncesyjnej w zakresie wilasciwosci
Wydziatu;

4) sporzadzanie planu dochoddw budzetu panstwa w zakresie $rodkéw finansowych
uzyskanych z tytutu ustanawiania uzytkowania goérniczego w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;

5) rozpatrywanie skarg i wnioskéw o ponowne rozpatrzenie spraw zakoriczonych
decyzjami Ministra w zakresie wlasciwosci Wydziatu;

6) zapewnienie zastepstwa Ministra w postepowaniach przed wojewddzkimi sgdami
administracyjnymi w sprawach z zakresu wiasciwosci Wydziatu;

7) udzielanie informacji i konsultacji w zakresie procedur koncesyjnych w zakresie
wiasciwosci Wydziatu;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z dodatkami do projektéw zagospodarowania zt6z
w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

9) przygotowywanie i przekazywanie do Departamentu Lesnictwa i Ochrony Przyrody
stanowisk zwigzanych z opiniowaniem wnioskéw o wydanie zezwolenia na nabycie
nieruchomosci przez cudzoziemcow;,

10) opiniowanie wnioskéw o finansowanie prac geologicznych;

11) opiniowanie planu pracy panstwowej stuzby geologicznej w zakresie wiasciwosci
Wydziatu;;

12) wspbétdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie sprzedazy
nieruchomosci potozonych w granicach terendéw gérniczych w zakresie wtasciwosci
Wydziatu; '

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcéw Dyrektora.



§ 18.

Do zadan Zespotu do spraw Optat Eksploatacyjnych nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych zewidencjg i kontrola prawidtowosci ustalania i wnoszenia opfat
eksploatacyjnych, optat za podziemne bezzbiornikowe magazynowanie substancji oraz
podziemne skfadowanie odpadéw, a w szczegdlnosci:

1) analiza i kontrola informacji przekazanych przez przedsigbiorcow oraz prowadzenie
postepowan administracyjnych dotyczacych okreélania optat;

2) rozpatrywanie wnioskbw o ponowne rozpatrzenie spraw zakohnczonych decyzjami
Ministra z zakresu dziatania Zespotu;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w |l instancji w odniesieniu do decyzji
Prezesa Zarzadu NFOSIGW oraz marszatkéw wojewddztw w zakresie wiasciwosci
Zespolu;

4) zapewnienie zastepstwa Ministra w postepowaniach przed wojewddzkimi sgdami
administracyjnymi w sprawach z zakresu wiasciwosci Zespotu;

5) prowadzenie ewidencji danych dotyczacych optat;

6) udzielanie informaciji i konsultacji w zakresie stosowania przepiséw prawa dotyczgcych
ustalania i uiszczania optat eksploatacyjnych;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcéw Dyrektora.

§ 19.

Do zadan Zespotu do spraw Uprawnien Geologicznych i nadzoru nad Prezesem

Wyzszego Urzedu Gorniczego nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem

uprawnien geologicznych, wspoéipracg merytoryczng z Komisjg Zasobdéw Kopalin i

techniczng, organizacyjng ifinansowag obstuga tej Komisji oraz z nadzorem Ministra nad

Prezesem Wyzszego Urzedu Goérniczego, zwanym dalej ,Prezesem WUG", a w

szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem dokumentacji geologicznych zt6z
kopalin i opiniowaniem lub zatwierdzaniem projektéw robét geologicznych;

2) rozpatrywanie wnioskéw o0s6b ubiegajgcych sie o stwierdzenie kwalifikacji do
wykonywania, dozorowania i kierowania pracami geologicznymi;

3) organizowanie egzaminéw na uprawnienia geologiczne;

4) prowadzenie rejestru wydanych uprawnien;

5) uznawanie kwalifikacji do wykonywania zawoddw regulowanych w dziedzinie geologii;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nielegalna eksploatacja kopalin, w tym wspétpraca z
organami administracji geologicznej, i organami nadzoru gérniczego;

7) realizacja zadan zwigzanych z czionkostwem Polski w Unii Europejskiej,
w szczegodlnosci wspoétudziat w pracach dotyczacych harmonizaciji przepiséw prawnych
z prawodawstwem Unii Europejskiej w zakresie wtasciwosci Zespotu;

8) udzielanie informacji i konsultacji w zakresie wtasciwosci Zespotu,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z gtebokimi badaniami geologicznymi z wykorzystaniem
metod geofizycznych;

10) opiniowanie planu pracy panstwowej stuzby geologlcznej w zakresie wihasciwosci
Zespolu;

11)  opiniowanie wnioskéw o finansowanie prac geologicznych w zakresie wiasciwosci

Zespotu;

12)  prowadzenie spraw z zakresu nadzoru Ministra nad Prezesem WUG, zgodnie z

obowigzujacymi w Ministerstwie zasadami nadzoru,

13) udzielanie odpowiedzi na skargi na dziatania Prezesa WUG, pozostajace w zakresie
wiasciwosci Zespotu;

14) zapewnienie zastepstwa Ministra w postepowaniach przed wojewddzkimi sgdami
administracyjnymi w sprawach z zakresu wtasciwo$ci Zespotu,

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcéw Dyrektora.
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§ 20.

Do zadan Samodzielnego Stanowiska do spraw Legislacji Zewnetrznych nalezy w

szczegdblnosci:

1) opiniowanie zewnetrznych projektéw aktéow prawnych

2) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru Ministra nad Prezesem Paristwowej Agenciji

Atomistyki, zgodnie z obowigzujgcymi w Ministerstwie zasadami nadzoru;

3) koordynacja spraw wspdipracy miedzynarodowej oraz cztonkostwa Polski w Unii
Europejskiej w ramach Departamentu; '

4) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub Zastepcoéw Dyrektora.

§21.

1. Podstawowym zadaniem Sekretariatu Departamentu jest prowadzenie spraw
zwigzanych z obstugg Departamentu celem zapewnienia jego sprawnego
funkcjonowania.

2. Do zadan Sekretariatu Departamentu nalezy w szczegdlno$ci:

1) przyjmowanie i wysyfanie korespondencji Departamentu;

2) przedktadanie przyjetej korespondencji do dekretacji Dyrektorowi i Zastepcom
Dyrektora oraz rozdzielanie jej do odpowiednich komérek organizacyjnych
Departamentu;

3) prowadzenie ewidencji pism wptywajacych i wychodzacych z Departamentu, w tym
takze pism z klauzulg ,zastrzezone”;

4) prowadzenie ewidencji skarg i wnioskéw oraz przygotowywanie zwigzanych z tym
raportow rocznych;

5) obstuga telefoniczna Dyrektora i Zastepcow Dyrektora oraz prowadzenie terminarza
ich zaje¢;

6) udzielanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do wtasciwych
pracownikéw Departamentu lub innych komérek organizacyjnych Ministerstwa;

7) prowadzenie listy obecnosci oraz ewidencji nieobecnosci w godzinach stuzbowych
pracownikéw Departamentu;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z delegacjami stuzbowymi pracownikéw
Departamentu;

9) sporzagdzanie planu urlopdéw na podstawie wnioskéw pracownikéw Departamentu;

10) prowadzenie spraw 2zwigzanych z zaopatrzeniem pracownikéw Departamentu
w materiaty biurowe oraz przydziaty socjalne, a takze w stuzbowe bilety komunikacji
miejskiej, w tym prowadzenie ewidencji wydanych biletéw;

11) nadzér nad przestrzeganiem w Departamencie instrukcji kancelaryjnej oraz
przechowywanie i przekazywanie akt Sekretariatu do archiwum Ministerstwa;

12) wykonywanie innych polecen Dyrektora lub Zastepcéw Dyrektora.

§ 22.

1. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci Dyrektora, Zastepcy Dyrektora (l), Zastepcy
Dyrektora (Il) oraz Zastepcy Dyrektora (lll) do zastepowania Dyrektora upowazniony jest
wyznaczony przez Dyrektora naczelnik wydziatu.

2. W przypadku nieobecnosci naczelnika wydziatu, Dyrektor lub Zastepca Dyrektora
wyznacza zastepujgcego go pracownika.
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§ 23.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

ZASTEPCA DYREKTORA
DEPARTAMENTU
* ;SJI GEOL@GICZNYCH

W porozumieniu:

Tzabiln ‘&W lsémionlaViasTi

Izabela Wersnlak Masri
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